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গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ঱ ঳যকায 

঩ল্লী উন্নয়ন ও ঳ভফায়, ঩ল্লী উন্নয়ন ও ঳ভফায় ভন্ত্রণারয় 

঩ল্লী উন্নয়ন ও ঳ভফায় বফবাগ 

www.rdcd.gov.bd 

 

স঳ফা প্রদান প্রবতশ্রুবত ১ভ ত্রৈভাব঳ক (জুরাই,২০২২-স঳দেম্বয,২০২২) ঩বযফীক্ষণ প্রবতদফদন 

 

 

ক্রবভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন অগ্রগবত 

(১) (২) (৩)  

১। (ক) তথ্য অবধকায আইন 

২০০৯ অনুমায়ী তথ্য প্রদান। 

স঳ফা প্রতযা঱ীগদণয বনকট ঴দত বরবিত ফা ইদরক্ট্রবনক ভাধ্যদভ ফা ই-

সভইদর সুবনবদ িষ্ট তথ্য সেদয় আদফদন প্রাবিয ঩য মাবেত তথ্য ঳াংযবক্ষত 

থাকদর তা কাবিত ভাধ্যদভ (ডাকদমাদগ ফা ই-সভইদর ) প্রদান কযা ঴য়; 

তদফ ইবিত তথ্য অধীনস্থ দিয/঳াংস্থা/ প্রবতষ্ঠান ঳াংবিষ্ট ঴দর ঳াংবিষ্ট 

দিয/঳াংস্থা/ প্রবতষ্ঠান ঴দত ঳াংগ্র঴পূফ িক প্রদান কযা ঴য়। 

১ভ ত্রৈভাব঳দক একটি আদফদন ঩াওয়া মায় মা বনষ্পন্ন কযা ঴দয়দে। 

(ি) তথ্য অবধকায আইন 

২০০৯ অনুমায়ী তথ্য প্রাবিয 

আ঩ীর অববদমাগ। 

স঳ফা প্রতযা঱ীগদণয বনকট ঴দত বরবিত ফা ইদরক্ট্রবনক ভাধ্যদভ ফা ই-

সভইদর সুবনবদ িষ্ট তথ্য সেদয় আদফদন প্রাবিয ঩য মাবেত তথ্য ঳াংযবক্ষত 

থাকদর তা কাবিত ভাধ্যদভ (ডাকদমাদগ ফা ই-সভইদর ) প্রদান কযা ঴য়; 

তদফ ইবিত তথ্য অধীনস্থ দিয/঳াংস্থা/ প্রবতষ্ঠান ঳াংবিষ্ট ঴দর ঳াংবিষ্ট 

দিয/঳াংস্থা/ প্রবতষ্ঠান ঴দত ঳াংগ্র঴পূফ িক প্রদান কযা ঴য়। 

১ভ ত্রৈভাব঳দক সকান আ঩ীর আদফদন ঩াওয়া মায়বন। 

 

প্রাবতষ্ঠাবনক স঳ফা: 

 

ক্রবভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন অগ্রগবত 

১ ২ ৩ ৪ 

1|  দিয/঳াংস্থায প্রধানগণ এফাং 

উ঩঳বেফ ও তদুর্ধ্ি ঩ম িাদয়য 

কভ িকতিাগদণয শ্রাবি বফদনাদন ছুটি 

ভঞ্জুয 

঳াংবিষ্ট কভ িকতিায আদফদন ঩াওয়ায ঩য বনধ িাবযত ছুটি 

বফবধভারা, ১৯৫৯ অনুমায়ী উ঩মৄক্ত কর্তি঩দক্ষয (আবথ িক ও 

প্র঱া঳বনক ক্ষভতা অনুমায়ী) বনস্পবি কদয ঳যকাবয আদদ঱ 

জাবয কযা ঴য়। 

০৫ জন কভ িকতিাদক তাদদয আদফদদনয ঩বযদপ্রবক্ষদত শ্রাবি বফদনাদন ছুটি ভঞ্জুয কযা ঴য়। 

 

2|  দিয/঳াংস্থায প্রধানগণ এফাং 

উ঩঳বেফ ও তদুর্ধ্ি ঩ম িাদয়য 

আদফদন ঩াওয়ায ঩য বনধ িাবযত ছুটি বফবধভারা, ১৯৫৯ 

অনুমায়ী বনস্পবি কদয ঳যকাবয আদদ঱ জাবয কযা ঴য়। 

আদফদদনয ঩বযদপ্রবক্ষদত ০৫ জন কভ িকতিায ফব঴িঃফাাংরাদদ঱ অবজিত ছুটি ভঞ্জুয কযা ঴য়। 

http://www.rdcd.gov.bd/
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ক্রবভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন অগ্রগবত 

১ ২ ৩ ৪ 

কভ িকতিাগদণয অবজিত ছুটি (ফব঴িঃ 

ফাাংরাদদ঱) ভঞ্জুয 

তাোড়া, ঳যকায কর্তিক ঳ভদয় ঳ভদয় জাবযকৃত বফদদ঱ 

ভ্রভদণয অনুভবত ও আনুলবিক বনদদ ি঱না অনু঳যণীয়।   

3|  দিয/঳াংস্থায প্রধানগণ এফাং 
উ঩঳বেফ ও তদুর্ধ্ি ঩ম িাদয়য 

কভ িকতিাগদণয ঳াধাযণ ববফ্ 

ত঴বফর ঴দত অবগ্রভ ভঞ্জুবয 

আদফদন ঩াওয়ায ঩য ঳াধাযণ ববফ্ ত঴বফর বফবধভারা 

১৯৭৯ অনুমায়ী উ঩মৄক্ত কর্তি঩দক্ষয (আবথ িক ও প্র঱া঳বনক 

ক্ষভতা অনুমায়ী) ঳যকাবয আদদ঱ জাবয কযা ঴য়। 

 ০১ জন কভ িকতিায ঳াধাযণ ববফ্ ত঴বফর ঴দত অবগ্রভ ভঞ্জুবয প্রদান কযা ঴য় (আবথ িক ও প্র঱া঳বনক 

ক্ষভতা অনুমায়ী)  

4|  ঩ল্লী উন্নয়ন ও ঳ভফায় বফবাদগয 

আওতাধীন দিয/঳াংস্থা঳মূদ঴য 

ফাদজট প্রণয়দন ঳঴ায়তা 

ক) ফাদজট ঩বয঩ৈ-১ এ উদল্লবিত প্রাথবভক ব্যয়঳ীভা ও যাজস্ব 

প্রাবিয রক্ষযভাৈা অনুমায়ী দিয/঳াংস্থা ঴দত প্রাি প্রস্তাফ 

঩ম িাদরােনায জন্য ফাদজট ওয়াবকিাং গ্রু঩ ও ফাদজট ব্যফস্থা঩না 

কবভটিয ঳বায় অনুদভাদন গ্র঴ণ পূফ িক আইফাদ঳ এবি প্রদান 

কদয ফযাদ্দ প্রস্তাফ অথ ি বফবাদগ সপ্রযণ। 

ি) অথ ি বফবাদগয ঳াদথ অনুবষ্ঠত বৈ-঩ক্ষীয় ঳বায় অনুদভাদন 

গ্র঴ণ ও চূড়াি ফাদজট ব঳বরাং পুন:বনধ িাযণ। 

গ) ফাদজট ঩বয঩ৈ-২, পুন:বনধ িাবযত ব঳বরাং ও দিয/঳াংস্থা 

঳মূদ঴য প্রস্তাফ অনুমায়ী ফাদজট ব্যফস্থা঩না কবভটিয ঳বায় 

অনুদভাদন গ্র঴ণ পূফ িক আইফাদ঳ এবি প্রদান ও চূড়াি ফাদজট 

প্রস্তাফ অথ ি বফবাদগ সপ্রযণ। 

ক) ফাদজট প্রনয়দণয কাম িক্রভ শুরু ঴য়বন। অথ ি বফবাগ ঴দত ২০২৩-২৪ অথ ি ফেদযয ফাদজট প্রণয়দনয সকান 

঩বয঩ৈ জাযী ঴য়বন। 

 

 

5|  দিয/঳াংস্থায ফাদজট ফযাদদ্দয অথ ি 

পুন:উ঩দমাজদন ঳঴ায়তা 

দিয/঳াংস্থা ঴দত প্রাি অথ ি পুন:উ঩দমাজদনয প্রস্তাফ অথ ি 

বফবাদগয ঩বয঩ৈ অনুমায়ী অনুদভাদদনয ঩ম িায় বফদফেনা পূফ িক 

প্র঱া঳বনক ভন্ত্রণারয়/অথ ি বফবাদগয ঳ম্মবত গ্র঴ণ। 

১। ঳ভফায় অবধদিয কর্তিক ১৭-০৮-২০২২ তাবযদি পুন:উ঩দমাজদনয প্রস্তাফ এ বফবাদগ সপ্রযণ কযা ঴দয়দে 

এফাং ১২-০৯-২০২২ তাবযদি উক্ত প্রস্তাফ অথ ি বফবাদগ সপ্রযণ কযা ঴দয়দে। অথ ি বফবাগ কর্তিক ২৭-০৯-২০২২ 

তাবযদি পুন:উ঩দমাজদনয ঳ম্মবত প্রদান কযা ঴দয়দে।  

  

২। ফা঩াড ি কর্তিক ২৬-০৮-২০২২ তাবযদি পুন:উ঩দমাজদনয প্রস্তাফ এ বফবাদগ সপ্রযণ কযা ঴দয়দে এফাং ০৬-

০৯-২০২২ তাবযদি উক্ত প্রস্তাফ অথ ি বফবাদগ সপ্রযণ কযা ঴দয়দে। অথ ি বফবাগ কর্তিক ২৫-০৯-২০২২ তাবযদি 

পুন:উ঩দমাজদনয ঳ম্মবত প্রদান কযা ঴দয়দে।  

 

6|  দিয/ ঳াংস্থা ঴দত প্রাি অবডট 
আ঩বিয ব্রড঱ীট জফাফ 

সু঩াবয঱঳঴ অবডট অবধদিদয 

সপ্রযদণ ঳঴ায়তা 

দিয/ ঳াংস্থা ঴দত প্রাি ব্রড঱ীট জফাফ  ও এয স্ব঩দক্ষ সপ্রবযত 

প্রভাণক঳মূ঴  ঩ম িাদরােনা পূফ িক ঳ঠিক বফদফবেত ঴দর ঳বেফ 

ভদ঴াদয় কর্তিক বনষ্পবিয সু঩াবয঱঳঴ অবডট অবধদিদয সপ্রযণ 

কযা ঴য়। 

আযবডএ ঴দত ০১টি অবডট আ঩বিয ব্রড঳ীট জফাফ ২৯.০৮.২০২২ তাবযদি এ বফবাদগ সপ্রযণ কযা ঴য়। উক্ত 

আ঩বিয ব্রড঳ীট জফাফ ভন্ত্রণারদয়য সু঩াবয঱঳঴ ৩০.০৯.২০২২ তাবযদি অবডট অবধদিদয সপ্রযণ কযা 

঴দয়দে। 

  

বফআযবডবফ ঴দত ১৪টি অবডট আ঩বিয ব্রড঳ীট জফাফ঳মূ঴ মথাক্রদভ ৩১.০৮.২০২২ তাবযদি এ বফবাদগ 

সপ্রযণ কযা ঴য়। উক্ত আ঩বিয ব্রড঳ীট জফাফ঳মূ঴ ভন্ত্রণারদয়য সু঩াবয঱঳঴ মথাক্রদভ ১২.০৯.২০২২ তাবযদি 

অবডট অবধদিদয সপ্রযণ কযা ঴দয়দে। 

 

http://mha.gov.bd/wp-content/uploads/2015/05/Financial-and-Administrative-power-of-Officers.pdf
http://mha.gov.bd/wp-content/uploads/2015/05/Financial-and-Administrative-power-of-Officers.pdf
http://mha.gov.bd/wp-content/uploads/2015/05/Financial-and-Administrative-power-of-Officers.pdf
http://mha.gov.bd/wp-content/uploads/2015/05/Financial-and-Administrative-power-of-Officers.pdf
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7|  দিয/঳াংস্থা ঳মূদ঴য অবডট আ঩বি 

঳াংক্রাি বৈ-঩ক্ষীয় ঳বা আ঴ফাদন 

঳঴ায়তা 

দিয/঳াংস্থা঳মূ঴ ঴দত প্রাি প্রস্তাফ অনুমায়ী বৈ-঩ক্ষীয় ঳বায় 

প্রবতবনবধ সপ্রযদণয জন্য অবডট অবধিদয ঩ৈ সপ্রযণ। ভন্ত্রণারয়, 

অবডট অবধদিয, ঳াংবিষ্ট দিয/঳াংস্থায প্রবতবনবধয উ঩বস্থবতদত 

঳বা আদয়াজন। 

আযবডএ, ফগুড়া ঴দত বৈ-঩ক্ষীয় ঳বা আদয়াজদনয প্রস্তাফ ০৭-০৯-২০২২ তাবযদি এ বফবাদগ সপ্রযণ কযা ঴য়। 

এ বফবাগ ঴দত ১২-০৯-২০২২ তাবযদি অবডট অবধদিদযয প্রবতবনবধ ভদনানয়দনয জন্য ঩ৈ সপ্রযণ কযা ঴য়। 

অবডট অবধদিয কর্তিক ২১-০৯-২০২২ তাবযদি প্রবতবনবধ ভদনানয়ন প্রদান কযা ঴য়। ঩যফতীদত এবফবাগ, 

অবডট অবধদিদযয ভদনাবনত প্রবতবনবধয উ঩বস্থবতদত  আযবডএ, ফগুড়ায় ২৬-০৯-২০২২ তাবযদি বৈ-঩ক্ষীয় 

঳বা অনুবষ্ঠত ঴য়।  

8|  জাতীয় ঳ভফায় পুযস্কায ভদনানয়ন 

ও প্রদান 

ক) ঩ল্লী উন্নয়ন ও  ঳ভফায় বফবাগ বফববন্ন ঩ম িাদয়য ফাোই 

কবভটিয বনকট মথা঳ভদয় েক সপ্রযণ কযদফ। 

ি) উ঩দজরা কবভটি কর্তিক সশ্রষ্ঠ ঳বভবত/ সশ্রষ্ঠ ঳ভফায়ীয 

নাভ ঩ম িায়ক্রদভ সজরা এফাং বফবাগীয় কবভটি কর্তিক 

ফাোইদয়য ঩য জাতীয় কবভটি কর্তিক চূড়ািবাদফ জাতীয় 

঩ম িাদয় সশ্রষ্ঠ ঳ভফাবয়/঳বভবত চূড়ািবাদফ বনফ িােন কযা ঴দয় 

থাদক। 

গ) জাতীয় কবভটি বফদ঱ল বফদফেনায়, অবধকতয তথ্য ও 

অনু঳ন্ধাদনয বববিদত বফবাগীয় কবভটি ঴দত প্রাি ভদনানয়ন  

঳াংদ঱াধনপূফ িক উ঩মৄ িক্ত ঳বভবত ফা ঳ভফায়ীদক সম সকান 

সক্ষদৈ পুযস্কাদযয জন্য ভদনানীত কযদত ঩াযদফ। 

 

ক)  ২০২১ ঳াদরয ঳ভফায় পুযষ্কায প্রদাদনয বনবভি জাতীয় ঳ভফায় পুযষ্কায নীবতভারা ২০১১ অনুয়ায়ী 

প্রাথী ফাোই কাম িক্রভ শুরু কযা এফাং চুড়াি ভদনানয়দনয জন্য ফাোইকৃত প্রাথীদদয ঳াংবক্ষি তাবরকা 

঩ল্লী উন্নয়ন ও  ঳ভফায় বফবাদগ সপ্রযদণয জন্য গত ১৬.০৫.২০২০ তাবযদি বনফন্ধক ও ভ঴া঩বযোরক, 

঳ভফায় অবধদিয ফযাফদয ঩ৈ সপ্রযণ কযা ঴য়।  

 
 

ি) ২০২১ ঳াদরয ঳ভফায় পুযষ্কায প্রদাদনয বনবভি ঳ভফায় অবধদিয ঴দত ১৩.০৯.২০২২ তাবযদি 

বফবাগীয় বনফ িােন কবভটিয সু঩াবয঱কৃত তাবরকা এ বফবাদগ সপ্রযণ কদয। সপ্রবযত প্রস্তাফ মথামথবাদফ 

জাতীয় কবভটিয ঳বায় উ঩স্থা঩দনয জন্য গত ১৯-০৯-২০২২ তাবযদি অবতবযক্ত ঳বেফ (প্র঱া঳ন ও 

ফাদজট) এয ঳বা঩বতদে ০৬ ঳দস্য বফব঱ষ্ট একটি ফাোই উ঩-কবভটি গঠন কযা ঴য়। গঠিত কবভটি 

অবধকতয মাোই-ফাোইঅদি প্রবত কযাটাগযীদত ০৩টি কদয ঳ভফায় ঳বভবত/঳ভফায়ীয নাভ সু঩াবয঱ 

কদয গত ২৮-০৯-২০২২ তাবযদি একটি প্রবতদফদন সু঩াবয঱঳঴কাদয এ বফবাদগয ঳বেফ ভদ঴াদদয়য 

বনটক সপ্রযণ কদয। মা আগাভী ১৩.১০.২০২২ তাবযদি এ ভন্ত্রণারদয়য ভাননীয় প্রবতভন্ত্রীয ঳বা঩বতদে 

অনুবষ্ঠত জাতীয় কবভটিয ঳বায় ফাোইকৃত তাবরকা ঴দত ২০২১ ঳াদরয ঳ভফায় পুযষ্কায প্রদাদনয 

বনবভি প্রাথী চূড়াি কযা ঴দফ।  

 

 গ)  আগাভী ১৩.১০.২০২২ তাবযদি জাতীয় কবভটিয ঳বায় উক্ত বফলদয় চূড়াি ব঳দ্ধাি গ্র঴ণ কযা ঴দফ।  

9|  ঳ভফায় অবধদিদযয 

কভ িকতিাগদণয শ্রাবি বফদনাদন ছুটি 

ভঞ্জুয 

঳াংবিষ্ট কভ িকতিায আদফদন ঩াওয়ায ঩য বনধ িাবযত ছুটি 

বফবধভারা, ১৯৫৯ অনুমায়ী উ঩মৄক্ত কর্তি঩দক্ষয (আবথ িক ও 

প্র঱া঳বনক ক্ষভতা অনুমায়ী) বনস্পবি কদয ঳যকাবয আদদ঱ 

জাবয কযা ঴য়। 

স঳ফা প্রদান প্রবতশ্রুবত ১ভ ত্রৈভাব঳দক ৪টি আদফদন প্রাবিয ঩য তা মথা঳ভদয় বনস্পবি কযা ঴দয়দে।    

10|  ঳ভফায় অবধদিদযয 
কভ িকতিাগদণয অবজিত ছুটি (ফব঴িঃ 

ফাাংরাদদ঱) ভঞ্জুয 

স্বয়াং঳ম্পূণ ি প্রস্তাফ প্রাবিয ঩য মথামথ কর্তি঩দক্ষয 

অনুদভাদনক্রদভ বজও জাবয কযা ঴য়।  

স঳ফা প্রদান প্রবতশ্রুবত ১ভ ত্রৈভাব঳দক ২টি আদফদন প্রাবিয ঩য তা মথা঳ভদয় বনস্পবি কযা ঴দয়দে।    

11|  সদদ঱ উচ্চ ব঱ক্ষায জন্য অনুভবত 
প্রদান/োড়঩ৈ প্রদান। 

                   আদফদনকাযী             

        (মথামথ কর্তি঩দক্ষয সু঩াবয঱ক্রদভ)        

মাবে              

স঳ফা প্রদান প্রবতশ্রুবত ১ভ ত্রৈভাব঳দক ঳ভফায় অবধদিয ঴দত সকান প্রস্তাফ আদ঳বন বফধায় সকান 

কাম িক্রভ গ্র঴ণ কযা ঴য়বন। 

12|  বফদদদ঱ উচ্চ ব঱ক্ষায জন্য অনুভবত 
প্রদান ও আদফদন঩ৈ অগ্রায়ন। 

বনধ িাবযত পযদভ আদফদন প্রাবিয ঩য মথামথ কর্তি঩দক্ষয 

অনুদভাদনক্রদভ বজও জাবয কযা ঴য়।  

স঳ফা প্রদান প্রবতশ্রুবত ১ভ ত্রৈভাব঳দক ঳ভফায় অবধদিয ঴দত সকান প্রস্তাফ আদ঳বন বফধায় সকান 

কাম িক্রভ গ্র঴ণ কযা ঴য়বন। 
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13|  ঳ভফায় অবধদিদযয           

   কতিা    দািবযক/ আফাব঳ক 

সটবরদপান ভঞ্জুযী ও অনুদভাদন 

   কতিাদদ                    অগ্রাবধকায       

                         

স঳ফা প্রদান প্রবতশ্রুবত ১ভ ত্রৈভাব঳দক ঳ভফায় অবধদিয ঴দত সকান প্রস্তাফ আদ঳বন বফধায় সকান 

কাম িক্রভ গ্র঴ণ কযা ঴য়বন। 

14|  বফব঳এ঳ (঳ভফায়) কযাডায 
কভ িকতিাগদণয [঳঴কাযী বনফন্ধক 

঴দত অবতবযক্ত বনফন্ধক ঩ম িাদয়] 

঩দদান্নবত প্রদান। 

                আদফদনকাযী                 

(মথামথ কর্তি঩দক্ষয সু঩াবয঱ক্রদভ)        ঩দদান্নবত 

         

স঳ফা প্রদান প্রবতশ্রুবত ১ভ ত্রৈভাব঳দক ঳ভফায় অবধদিয ঴দত সকান প্রস্তাফ আদ঳বন বফধায় সকান 

কাম িক্রভ গ্র঴ণ কযা ঴য়বন। 

15| ঳ভফায় অবধদিদযয কভ িোযীদদয 

৪থ ি বকবস্তয অবগ্রভ বজব঩এপ 

ভঞ্জুবয। 

বনধ িাবযত পযদভ ঳াধাযণ ববফ্ ত঴বফদর ঳ফ িদ঱ল জভাকৃত 

অদথ িয ব঴঳াফ বফফযণী঳঴ আদফদদনয বববিদত অবগ্রভ  ভঞ্জুয 

স঳ফা প্রদান প্রবতশ্রুবত ১ভ ত্রৈভাব঳দক ঳ভফায় অবধদিয ঴দত সকান প্রস্তাফ আদ঳বন বফধায় সকান 

কাম িক্রভ গ্র঴ণ কযা ঴য়বন। 

16|  ঳ভফায় অবধদিদযয কভ িকতিাদদয 

রাম্পগ্রযা্ট,, অফ঳য ও ব঩আযএর 

আদফদন ঩ম িাদরােনাপূফ িক রাম্পগ্রযা্ট,, অফ঳য ও ব঩আযএর 

ভঞ্জুয 

স঳ফা প্রদান প্রবতশ্রুবত ১ভ ত্রৈভাব঳দক ৪টি আদফদন প্রাবিয ঩য তা মথা঳ভদয় বনস্পবি কযা ঴দয়দে।    

17|  ঳ভফায় অবধদিদযয কভ িকতিাদদয 

আনুদতাবলক ও স঩ন঱ন ভঞ্জুয 

বনধ িাবযত পযদভ প্রাি আদফদন ঩ম িাদরােনাপূফ িক আনুদতাবলক 

ও স঩ন঱ন ভঞ্জুয  

স঳ফা প্রদান প্রবতশ্রুবত ১ভ ত্রৈভাব঳দক ৪টি আদফদন প্রাবিয ঩য তা মথা঳ভদয় বনস্পবি কযা ঴দয়দে।    

18|  ঳ভফায় অবধদিদযয 

কভ িকতিা/কভ িোবযদদয  ঩দ 

সৃজন/঩দ বফলুবি  

঳াংস্থা প্রধাদনয পূন িাি প্রস্তাদফয সপ্রবক্ষদত  ঳াংবিষ্ট ভন্ত্রণারদয় 

প্রস্তাফ সপ্রযণ । 

১।  গত ০৩.০৮.২০২২ তাবযদি কক্সফাজায সজরায নফসৃষ্ট ‘ঈদগাঁও’ ভাদাযীপুয সজরায নফসৃষ্ট 

‘ডা঳ায’ এফাং ঴বফগঞ্জ সজরায নফসৃষ্ট ‘঱াদয়স্তাগঞ্জ’ উ঩দজরা঳মূদ঴য নতুন ঩দ সৃজদনয রদক্ষয 

সফতনদস্কর মাোই এয জন্য অথ ি বফবাদগ প্রস্তাফ সপ্রযণ কযা ঴দয়দে।  

২। ঳ভফাম অবধদিদযয প্রধান কাম িারয় ও এয আওতাধীন ভাঠ ঩ম িাদয়য কাম িারয়঳মূদ঴য ঩দদয সগ্রড 

উন্নীতকযণ, ঩দ ঳াংখ্যাবৃবদ্ধ ও বফলুিকযদণয প্রস্তাফ ও প্রস্তাবফত পুনগ িঠিত ঳াাংগঠবনক কাঠাদভা 

(টিওএন্ডই) অনুদভাদদনয জন্য গত ১২.০৯.২০২২ তাবযদি জনপ্র঱া঳ন ভন্ত্রণারদয় প্রস্তাফ সপ্রযণ কযা 

঴দয়দে।  

19| ঳ভফায় অবধদিদযয বনদয়াগবফবধ 

প্রণয়ন/঳াংদ঱াধন 

আইন/ বফবধ, ঳ভদ াতা স্মাযক/চুবক্ত/ নীবতভারায ি঳ড়ায 

উ঩য কবভটিয সু঩াবয঱ মথামথ কর্তি঩দক্ষয অনুদভাদনক্রদভ 

঳াংবিষ্ট ঳াংস্থা/বফবাদগ ভতাভত সপ্রযণ। 

স঳ফা প্রদান প্রবতশ্রুবত ১ভ ত্রৈভাব঳দক ঳ভফায় অবধদিয ঴দত সকান প্রস্তাফ আদ঳বন বফধায় সকান 

কাম িক্রভ গ্র঴ণ কযা ঴য়বন। 

20|  (ক) ঳ভফায় ঳বভবত আইন ও 

঳াংদ঱াধদনয বনবভদি ভবন্ত্র঩বযলদ 

বফবাদগ সপ্রযণ  

আইন/ বফবধ, ঳ভদ াতা স্মাযক/চুবক্ত/ নীবতভারায ি঳ড়ায 

উ঩য কবভটিয সু঩াবয঱ মথামথ কর্তি঩দক্ষয অনুদভাদনক্রদভ 

঳াংবিষ্ট ঳াংস্থা/বফবাদগ ভতাভত সপ্রযণ। 

঳ভফায় ঳বভবত (঳াংদ঱াধন) আইন, ২০২২ এয উ঩য ভতাভদতয জন্য গত ১৩.০৯.২০২২২ তাবযদি 

বফববন্ন ভন্ত্রণারয়/বফবাদগ সপ্রযণ এফাং ঳াধাযণ জনগদণয জন্য ভতাভদতয জন্য এ বফবাদগ ওদয়ফ-

঳াইদট প্রকা঱ কযা ঴দয়দে।   

(ি) ঳ভফায় বফবধভারা 

সরবজ঳দরটিব ও ঳াং঳দ বফলয়ক 

বফবাদগ সপ্রযণ 

আইন/ বফবধ, ঳ভদ াতা স্মাযক/চুবক্ত/ নীবতভারায ি঳ড়ায 

উ঩য কবভটিয সু঩াবয঱ মথামথ কর্তি঩দক্ষয অনুদভাদনক্রদভ 

঳াংবিষ্ট ঳াংস্থা/বফবাদগ ভতাভত সপ্রযণ। 

স঳ফা প্রদান প্রবতশ্রুবত ১ভ ত্রৈভাব঳দক ঳ভফায় অবধদিয ঴দত সকান প্রস্তাফ আদ঳বন বফধায় সকান 

কাম িক্রভ গ্র঴ণ কযা ঴য়বন। 

21|  ঳ভফায়  অবধদিদযয মানফা঴ন 
ক্রদয়য প্র঱া঳বনক ভঞ্জুবয/ 

অনুদভাদন 

঳াংগঠন ও ঳যঞ্জাভ (TO&E) তাবরকায় প্রস্তাবফত মানফা঴দনয 

঳াংস্থান ঳াদ঩দক্ষ মথামথ কর্তি঩দক্ষয অনুদভাদনক্রদভ প্র঱া঳বনক 

অনুদভাদন জ্ঞা঩ন কযা ঴য়। 

স঳ফা প্রদান প্রবতশ্রুবত ১ভ ত্রৈভাব঳দক ঳ভফায় অবধদিয ঴দত সকান প্রস্তাফ আদ঳বন বফধায় সকান 

কাম িক্রভ গ্র঴ণ কযা ঴য়বন। 
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22|  ঳ভফায় অবধদিদযয অনুকূদর 

ফযাদ্দকৃত মানফা঴ন সভযাভদতয 

প্র঱া঳বনক অনুদভাদন 

঩ল্লী উন্নয়ন ও ঳ভফায় বফবাদগয ঳াংবিষ্ট নীবতভারা/঩বয঩ৈ 

অনুয়ায়ী ব্যফস্থা গ্র঴ণ। 

স঳ফা প্রদান প্রবতশ্রুবত ১ভ ত্রৈভাব঳দক ঳ভফায় অবধদিয ঴দত সকান প্রস্তাফ আদ঳বন বফধায় সকান 

কাম িক্রভ গ্র঴ণ কযা ঴য়বন। 

23|  ঳ভফায় অবধদিদযয অদকদজা 

মানফা঴ন কনদডভ স ালণা ও 

বনরাদভ বফবক্রয অনুভবত প্রদান 

কনদডভদন঱ন কবভটিয ঳বায সু঩াবয঱ মথামথ কর্তি঩দক্ষয 

অনুদভাদনক্রদভ ব্যফস্থা গ্র঴ণ। 

স঳ফা প্রদান প্রবতশ্রুবত ১ভ ত্রৈভাব঳দক ঳ভফায় অবধদিয ঴দত সকান প্রস্তাফ আদ঳বন বফধায় সকান 

কাম িক্রভ গ্র঴ণ কযা ঴য়বন। 

24|  ঳ভফায় অবধদিদযয ১০ভ সগ্রড 

঴দত ৯ভ সগ্রদডয ঩দদ ঩দদান্নবতয 

প্রস্তাফ প্রবক্রয়াকযণ ও 

বফব঩এ঳ব঳দত সপ্রযণ 

                আদফদনকাযী                 

(মথামথ কর্তি঩দক্ষয সু঩াবয঱ক্রদভ)        ঩দদান্নবত 

         

১।  গত ২৬.০৭.২০২২ তাবযি ০৫ জনদক ১০ভ সগ্রড ঴দত ০৯ভ সগ্রদডয ঳঴কাযী বনফন্ধক ঩দদ 

঩দদান্নবত প্রদান কযা ঴দয়দে।  

২।  ৪টি ঳঴কাযী সপ্রাগ্রাভয ঩দদ ঳যা঳বয বনদয়াদগয জন্য গত ২৭.০৭.২০২২ তাবযদি ফাাংরাদদ঱ 

঳যকাযী কভ ি কবভ঱ন ঳বেফারদয় ঩ৈ সপ্রযণ কযা ঴দয়দে।  

25|  ঳ভফায় অবধদিদযয 

১৬তভ/১৩তভ সগ্রড ঴দত ১০ভ 

সগ্রদডয ঩দদ ঩দদান্নবতয প্রস্তাফ 

প্রবক্রয়াকযণ ও বফব঩এ঳ব঳দত 

সপ্রযণ 

                আদফদনকাযী                 

(মথামথ কর্তি঩দক্ষয সু঩াবয঱ক্রদভ)        ঩দদান্নবত 

         

১।  ঳ভফায় অবধদিদযয ২য় সশ্রবণয (১০ভ সগ্রড) সগদজদটড ‘বপবজকযান ইনস্ট্রাকটা কাভ প্রদটাকর 

অবপ঳ায (একাদডভী) এয ০১টি এফাং ‘গদফলণা ঳঴কাযী (একাদডভী)’ এয ০১টি঳঴ সভাট ২টি ঩দদ 

঳যা঳বয বনদয়াদগয জন্য ফাাংরাদদ঱ ঳যকাযী কভ ি কবভ঱ন ঳বেফারদয় গত ২৭.০৭.২০২২ তাবযদি ঩ৈ 

সপ্রযণ কযা ঴দয়দে।  

২। ঳ভফায় অবধদিদযয ১৬তভ/১৩তভ সগ্রড ঴দত ১০ভ সগ্রদডয ঩দদ অথ িাৎ সজরা অবডটয, ঩বযদ঱ িক, 

ভব঴রা ঩বযদ঱ িক, ও বপল্ড ইনদববষ্টদগটয ঩দ ঴দত উ঩দজরা ঳ভফায় অবপ঳ায ঩দদ ঩দদান্নবতয প্রস্তাফ 

গত ২২.০৮.২০২২ তাবযি ফাাংরাদদ঱ ঳যকাযী কভ ি কবভ঱ন ঳বেফারদয়য সু঩াবয঱ প্রদাদনয জন্য ঩ৈ 

সপ্রযণ কযা ঴দয়দে।  

৩। ঳ভফায় অবধদিদযয ১৬তভ/১৩তভ সগ্রড ঴দত ১০ভ সগ্রদডয ঩দদ অথ িাৎ প্রধান ঳঴কাযী, উচ্চভান 

঳঴কাযী ঩দ ঴দত ঱ািা প্রধান, প্র঱া঳বনক কমৃকতিা, প্র঱া঳বনক কভ িকতিা-কাভ-স঴াদষ্টর 

সু঩াবযনদটনদড্ট, ঩দদ ঩দদান্নবতয সু঩াবয঱ প্রদাদনয জন্য গত ২৯.০৮.২০২২ তাবযদি ঳যকাযী কভ ি 

কবভ঱ন ঳বেফারদয় প্রস্তাফ সপ্রযণ কযা ঴দয়দে।  

26|  ঳ভফায় অবধদিদযয  জনফর 
বনদয়াদগয োড়঩ৈ প্রদান। 

প্রস্তাফ প্রাবিয ঩য মথামথ কর্তি঩দক্ষয অনুদভাদনক্রদভ প্র঱া঳বনক 

অনুদভাদন জ্ঞা঩ন কযা ঴য়। 

স঳ফা প্রদান প্রবতশ্রুবত ১ভ ত্রৈভাব঳দক ঳ভফায় অবধদিয ঴দত সকান প্রস্তাফ আদ঳বন বফধায় সকান 

কাম িক্রভ গ্র঴ণ কযা ঴য়বন। 

27|  ঳ভফায় অবধদিদযয ঩বযোরন 

(যাজস্ব) িাদতয অথ িোড় 

প্রস্তাফ (প্রদমাজয সক্ষদৈ) প্রাবিয ঩য বফবাদগয বনদদ ি঱না/঩বয঩ৈ 

সভাতাদফক মথামথ কর্তি঩দক্ষয অনুদভাদনক্রদভ অথ িোড় কযা 

঴য়। 

মথাযীবত কযা ঴দয় থাদক। 

28|  দিয/঳াংস্থা঳মূদ঴য এব঩এ প্রণয়দন 
঳঴ায়তা 

ক) দিয/঳াংস্থা কর্তিক ভবন্ত্র঩বযলদ বফবাদগয বনদদ িব঱কা 

অনুমায়ী সপ্রযণকৃত এব঩এ প্রবতদফদন এবফবাগ কর্তিক 

঩ম িাদরােনাপূফ িক চূড়াি কযা ঴য়। 

মথাযীবত কযা ঴দয় থাদক। 
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ি) ঳ফ টওয়যাদয এব্ট, প্রদান ও দাবির কযা ঴য়। 

29|  দিয/঳াংস্থা঳মূদ঴য এব঩এ অগ্রগবত 
প্রবতদফদদনয উ঩য বপডব্যাক 

প্রদান 

দিয/঳াংস্থা঳মূ঴ কর্তিক দাবিরকৃত ঳ফ টওয়যায প্রবতদফদন 

ফাদজট ব্যফস্থা঩না কবভটিয ঳বায় ঩ম িাদরােনা পূফ িক 

বপডব্যাক প্রদান কযা ঴য়। 

৩১ অদটাফয,২০২২ তাবযি বপডব্যাক প্রদান কযা ঴দফ। 

30|  দিয/঳াংস্থা঳মূদ঴য এব঩এ 
ফাৎ঳বযক অগ্রগবত মূল্যায়দন 

঳঴ায়তা 

দিয/঳াংস্থা঳মূ঴ কর্তিক দাবিরকৃত ঳ফ টওয়যায প্রবতদফদন 

ফাদজট ব্যফস্থা঩না কবভটিয ঳বায় ঩ম িাদরােনাপূফ িক চূড়াি 

মূূ্ল্যায়ন কদয দিয/঳াংস্থায প্রাি নম্বয ভবন্ত্র঩বযলদ বফবাদগ 

সপ্রযণ কযা ঴য়। 

১৫ জুরাই,২০২২ তাবযদি দিয/঳াংস্থা঳মূ঴ কর্তিক ২১-২২ অথ িফেদযয  দাবিরকৃত প্রবতদফদন মূল্যায়ন 

঳ম্পন্ন কযা ঴দয়দে।  

31|  জাতীয় ঩ল্লী উন্নয়ন ঩দক 
ভদনানয়ন ও প্রদাদন ঳঴ায়তা 

ক) ঩ল্লী উন্নয়ন ও  ঳ভফায় বফবাগ বফববন্ন ঩ম িাদয়য ফাোই 

কবভটিয বনকট মথা঳ভদয় েক সপ্রযণ কযদফ। 

ি) উ঩দজরা কবভটি কর্তিক বফববন্ন সশ্রণী ঴দত সশ্রষ্ঠ অফস্থান 

ফাোই কদয ঩ম িায়ক্রদভ সজরা এফাং বফবাগীয় কবভটি কর্তিক 

ফাোইদয়য ঩য জাতীয় কবভটি কর্তিক চূড়ািবাদফ জাতীয় 

঩ম িাদয় সশ্রষ্ঠ ব্যবক্ত/ প্রবতষ্ঠানদক চূড়ািবাদফ বনফ িােন কযা 

঴দয় থাদক। 

গ) জাতীয় ঩ম িাদয় ঩দকপ্রাি সশ্রষ্ঠ ব্যবক্ত/ প্রবতষ্ঠান 

একফাযই ঩দদকয জন্য ভদনানীত ঴দফন। 

 

জাতীয় ঩ল্লী উন্নয়ন ঩দক-২০১৯, ২০২০ ও ২০২১ ঳াদরয জন্য সভাট ৩০(বৈ঱)টি স্বণ ি঩দক ক্রয় মূল্য 

সভাট ২৩,৮৪,৬৪০.০০ (দতই঱ রক্ষ চুযাব঱ ঴াজায েয়঱ত েবল্ল঱) টাকা। 

 

ফাাংরাদদ঱ ঩যভাণু ঱বক্ত সকন্দ্র কর্তিক ঩যীবক্ষত/মাোইকৃত ২২ কযাদযট ভাদনয ৩০(বৈ঱)টি স্বণ ি ঩দক 

(মায প্রবতটিয ওজন ১০ গ্রাভ) ফাাংরাদদ঱ ঳ভফায় ব্যাাংক বর: এয বদে জভা যািা ঴য়। 

 

জাতীয় ঩ল্লী উন্নয়ন ঩দক-২০১৯ ও ২০২০ ঳াদরয জন্য জাতীয় কবভটি কর্তিক চূড়ািবাদফ জাতীয় 

঩ম িাদয় সশ্রষ্ঠ ব্যবক্ত/ প্রবতষ্ঠানদক বনফ িােন কযায কাজ প্রবক্রয়াধীন। 

 

32|  ঩ল্লী উন্নয়ন একাদডভী (আযবডএ), 
ফাাংরাদদ঱ ঩ল্লী উন্নয়ন একাদডভী 

(ফাড ি) এফাং ফিফন্ধু দাবযদ্র্য 

বফদভােন ও ঩ল্লী উন্নয়ন একাদডভী 

(ফা঩াড ি) এয ঩বযোরন ব্যদয়য 

ফযাদ্দকৃত অথ ি োড়কযণ 

প্রস্তাফ প্রাবিয ঩য মথামথ কর্তি঩দক্ষয অনুদভাদনক্রদভ অথ ি োড় 

কযা ঴য়। 

প্রস্তাফ প্রাবিয ঩য আগস্ট ২০২২ ভাদ঳ আযবডএ, ফগুড়া, ফাড ি, কুবভল্লা এফাং ফা঩াড ি, সগা঩ারগঞ্জ এয ১ভ 

বকবস্তয অথ ি োড় কযা ঴দয়দে। 

33|  ঩ল্লী উন্নয়ন একাদডভী (আযবডএ), 
ফাাংরাদদ঱ ঩ল্লী উন্নয়ন একাদডভী 

(ফাড ি) এফাং ফিফন্ধু দাবযদ্র্য 

বফদভােন ও ঩ল্লী উন্নয়ন একাদডভী 

(ফা঩াড ি) এয কভ িকতিাদদয  ফব঴িঃ 

ফাাংরাদদ঱ ছুটি ভঞ্জুয 

স্বয়াং঳ম্পূণ ি প্রস্তাফ প্রাবিয ঩য মথামথ কর্তি঩দক্ষয 

অনুদভাদনক্রদভ বজও জাবয কযা ঴য়।  

স্বয়াং঳ম্পূণ ি প্রস্তাফ প্রাবিয ঩য জুরাই-স঳দেম্বয ২০২২ ঩ম িি ঩ল্লী উন্নয়ন একাদডভী (আযবডএ), ফগুড়ায 

০৪ জন কভ িকতিায ফব঴িঃ ফাাংরাদদ঱ ছুটি ভঞ্জুয কযা ঴দয়দে। 

34|  ভবন্ত্র঩বযলদ বফবাদগয ভাব঳ক 
প্রবতদফদন 

প্রবতভাদ঳য বযদ঩াট ি ত্রতবয কদয ভবন্ত্র঩বযলদ বফবাদগ সপ্রযণ 

কযা ঴য়। 

প্রবতভাদ঳য ১০ তাবযদিয ভদধ্য পূফ িফতী ভাদ঳য বযদ঩াট ি সপ্রযণ কযা ঴দয়দে। 

35|  প্রধানভন্ত্রীয প্রবতশ্রুবত/বনদদ ি঱নায প্রবতভাদ঳য বযদ঩াট ি ত্রতবয কদয প্রধানভন্ত্রীয কাম িারদয় সপ্রযণ প্রবতভাদ঳য ১০ তাবযদিয ভদধ্য পূফ িফতী ভাদ঳য বযদ঩াট ি সপ্রযণ কযা ঴দয়দে। 
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প্রবতদফদন কযা ঴য় এফাং একই ঳াদথ প্রধানভন্ত্রীয কাম িারদয়য বনবদ িষ্ট 

঳পট ওয়াদয এবি সদয়া ঴য়। 

36|  বজআযএ঳ প্রবতদফদন প্রবতভাদ঳য বযদ঩াট ি ত্রতবয কদয ভবন্ত্র঩বযলদ বফবাদগ সপ্রযণ 

কযা ঴য়। 

 

প্রবতভাদ঳য ১০ তাবযদিয ভদধ্য পূফ িফতী ভাদ঳য বযদ঩াট ি সপ্রযণ কযা ঴দয়দে। 

37|  গণশুনানীয প্রবতদফদন প্রবতভাদ঳য বযদ঩াট ি ত্রতবয কদয ভবন্ত্র঩বযলদ বফবাদগ সপ্রযণ 

কযা ঴য়। 

 

প্রবতভাদ঳য ১০ তাবযদিয ভদধ্য পূফ িফতী ভাদ঳য বযদ঩াট ি সপ্রযণ কযা ঴দয়দে। 

38|  অবনষ্পন্ন স঩ন঱ন সক঳ ঳াংক্রাি 
প্রবতদফদন 

প্রবতভাদ঳য বযদ঩াট ি ত্রতবয কদয প্রধানভন্ত্রীয কাম িারদয় সপ্রযণ 

কযা ঴য় 

প্রবতভাদ঳য ১০ তাবযদিয ভদধ্য পূফ িফতী ভাদ঳য বযদ঩াট ি সপ্রযণ কযা ঴দয়দে। 

39|  বফদদ঱ী দূতাফা঳ ঳াংক্রাি 
প্রবতদফদন 

প্রবতভাদ঳য বযদ঩াট ি ত্রতবয কদয ভবন্ত্র঩বযলদ বফবাদগ সপ্রযণ 

কযা ঴য়। 

 

প্রবতভাদ঳য ১০ তাবযদিয ভদধ্য পূফ িফতী ভাদ঳য বযদ঩াট ি সপ্রযণ কযা ঴দয়দে। 

40|  সজরা প্র঱া঳ক ঳দম্মরন এয 
ব঳দ্ধাি ফাস্তফায়ন ঳াংক্রাি 

প্রবতদফদন 

প্রবতভাদ঳য বযদ঩াট ি ত্রতবয কদয ভবন্ত্র঩বযলদ বফবাদগ সপ্রযণ 

কযা ঴য়। 

 

প্রবতভাদ঳য ১০ তাবযদিয ভদধ্য পূফ িফতী ভাদ঳য বযদ঩াট ি সপ্রযণ কযা ঴দয়দে। 

41|  ভবন্ত্র঩বযলদ বফবাদগয ফাবল িক 
প্রবতদফদন  

প্রবতভাদ঳য বযদ঩াট ি ত্রতবয কদয ভবন্ত্র঩বযলদ বফবাদগ সপ্রযণ 

কযা ঴য়। 

২০২১-২২ অথ ি ফেদযয কাম িাফরী ঳ম্পবকিত ভবন্ত্র঩বযলদ বফবাদগয ফাবল িক প্রবতদফদন ১৬ আগস্ট ২০২২ 

তাবযদি সপ্রযণ কযা ঴দয়দে। 

42|  ঩ল্লী উন্নয়ন ও ঳ভফায় বফবাদগয 
ফাবল িক প্রবতদফদন  

এ বফবাগ, আওতাধীন ঳কর দিয/঳াংস্থা, ঳কর ভন্ত্রণারয়, 

঳কর বফশ্ববফদ্যারয়, ঳কর সজরা প্র঱া঳ক এয কাম িারয় 

঩ল্লী উন্নয়ন ও ঳ভফায় বফবাদগয ২০২১-২২ অথ ি ফেদযয ফাবল িক প্রবতদফদন প্রণয়দনয কাম িক্রভ েরভান 

যদয়দে।  

43|  ফাাংরাদদ঱ ঩ল্লী উন্নয়ন সফাড ি 
(বফআযবডবফ)- এয ঩বযোরন 

ব্যদয়য ফযাদ্দকৃত অথ ি োড়কযণ 

ভধ্যদভয়াদী ফাদজট কাঠাদভায আওতায় ভন্ত্রণারয়/বফবাদগয 

আওতাভূক্ত স্বায়ে঱াব঳ত প্রবতষ্ঠান ব঴দ঳দফ কর্তি঩দক্ষয 

অনুদভাদনক্রদভ঩বযোরন ব্যদয়য অথ ি োদড়য আদদ঱ জাবয 

কযা ঴য়। 

ফাাংরাদদ঱ ঩ল্লী উন্নয়ন সফাড ি (বফআযডবফ)-এয ২০২২-২৩ অথ িফেদযয ফাদজদট ঳঴ায়তা কাম িক্রভ 

ভঞ্জুবয িাদত ঩বযোরন ব্যয় ফাফদ ফযাদ্দকৃত ৩০২,৬৫,০০,০০০.০০ (বতন঱ত দুই সকাটি পঁয়লবি রক্ষ) 

টাকা ঴দত ১ভ বকবস্ত ফাফদ ৭৫,৬৬,২৫,০০০.০০ (পঁোিয সকাটি সেলবি রক্ষ পঁবে঱ ঴াজায) টাকা োড় 

কযা ঴য় (জাযী নম্বয-১৯৫ তাবযি: ০১ আগস্ট, ২০২২ বিষ্টাব্দ)। 

 

44|  ফাাংরাদদ঱ ঩ল্লী উন্নয়ন সফাড ি 
(বফআযবডবফ) এয কভ িকতিাদদয  

ফব঴িঃ ফাাংরাদদ঱ ছুটি ভঞ্জুয 

স্বয়াং঳ম্পূণ ি প্রস্তাফ প্রাবিয ঩য মথামথ কর্তি঩দক্ষয 

অনুদভাদনক্রদভ বজও জাবয কযা ঴য়।  

ফাাংরাদদ঱ ঩ল্লী উন্নয়ন সফাড ি (বফআযবডবফ)-এয ০২(দুই) জন কভ িকতিায অবজিত ছুটি গড় সফতদন 

ভঞ্জুদযয অনুভবত প্রদান কযা ঴য় (জাযী নম্বয-১৮৪ তাবযি: ১৭ জুরাই ২০২২ বিষ্টাব্দ এফাং জাযী নম্বয-

২২১ তাবযি: ২৫ আগস্ট ২০২২ বিষ্টাব্দ)। 

 

45|  ফাাংরাদদ঱ ঩ল্লী উন্নয়ন একাদডভী 

(ফাড ি), কুবভল্লা ও ঩ল্লী উন্নয়ন 

একাদডভী (আযবডএ), ফগুড়া এফাং 

ফিফন্ধু দাবযদ্র্য বফদভােন ও ঩ল্লী 

দিয/঳াংস্থা কর্তিক সপ্রবযত প্রস্তাফ প্রাবি ঳াদ঩দক্ষ বফবধ 

সভাতাদফক স঳ফা প্রদান কযা ঴দয় থাদক। 

জুরাই-স঳দেম্বয ভাদ঳ দিয/঳াংস্থা ঴দত জনফর বনদয়াদগয সকান প্রস্তাফ ঩াওয়া মায়বন। 



8 | P a g e  

 

ক্রবভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন অগ্রগবত 

১ ২ ৩ ৪ 

উন্নয়ন একাদডবভ (ফা঩াড ি) কর্তিক 

ফাস্তফায়নাধীন উন্নয়ন প্রকদেয 

জনফর বনদয়াগ ঳াংক্রাি কাম িক্রভ; 

46|  ঩ল্লী উন্নয়ন ও ঳ভফায় বফবাগ এফাং 

আওতাধীন দিয/঳াংস্থা কর্তিক 

ফাস্তফায়নাধীন উন্নয়ন প্রকদেয 

প্রকে ঩বযোরক বনদয়াগ ঳াংক্রাি 

কাম িাবদ; 

দিয/঳াংস্থা কর্তিক সপ্রবযত প্রস্তাফ প্রাবি ঳াদ঩দক্ষ বফবধ 

সভাতাদফক স঳ফা প্রদান কযা ঴দয় থাদক। 

ক্ষুদ্র্ কৃলক উন্নয়ন পাউদন্ড঱ন (এ঳এপবডএপ) কর্তিক ফাস্তফায়দনয বনবভদি “রু঩কে ২০৪১: 

দাবযদ্র্য বফদভােদন ক্ষুদ্র্ ঳ঞ্চয় সমাজন” ঱ীল িক প্রকে, ঩ল্লী উন্নয়ন একাদডভী (আযবডএ), ফগুড়া 

কর্তিক ফাস্তফায়দনয বনবভদি “স঱ি জহুরুর ঴ক ঩ল্লী উন্নয়ন একাদডভী মদ঱ায প্রবতষ্ঠাকযণ” 

঱ীল িক প্রকে এফাং ঳ভফায় অবধদিয কর্তিক প্রস্তাবফত “Marketing and Value Chain 

Development of Agricultural Products through Co-operatives” ঱ীল িক 

঳ম্ভাব্যতা ঳ভীক্ষা প্রকদেয প্রকে ঩বযোরক বনদয়াগ সদওয়া ঴দয়দে। 

47| উন্নয়ন প্রকদেয অথ ি অফমুবক্ত অনুদভাবদত প্রকদেয অনুকূদর ফযাদ্দ       থাকা ঳াদ঩   

অথ ি বফবাদগয বনধ িাবযত ঳াংরগ্নী সভাতাদফক ভস্ত্রণারদয় প্র  ফ 

঩াওয়া     বফবাজন আদদ঱ জা  ঳঴ অথ ি অফমুবক্ত     

    

জুরাই-স঳দেম্বয, ২০২২ ঩ম িি এ বফবাদগয আওতাধীন বনদনাক্ত প্রকে ঳মূদ঴য অনুকূদর অথ িোড় কযা 

঴দয়দেিঃ- 

অথ ি বফবাদগয ঳ম্মবত প্রদয়াজন ঴দর অথ ি বফবাদগ সপ্রযণ এফাং 

঳ম্ম         অথ ি অফমুক্ত         

                                                                      (রক্ষ টাকায়) 

ক্র:

নাং 

প্রকদেয নাভ টাকায ঩বযভাণ 

১। 

বফ

আয

বড

বফ 

‘‘দবযদ্র্ ভব঴রাদদয জন্য ঳ভবিত ঩ল্লী 

কভ ি঳াংস্থান ঳঴ায়তা (ইদয঳দ঩া)-২য় ঩ম িায়” 

঱ীল িক প্রকে 

১৩৬৪.৬১ 

২। “দাবযদ্র্য বফদভােদনয রদক্ষয পুবষ্ট ঳মৃদ্ধ উচ্চ 

মূদল্যয অপ্রধান ঱স্য উৎ঩াদন ও 

ফাজাযজাতকযণ কভ িসূবে ঱ীল িক প্রকে 

৯৬৩.৭৮ 

৩। 

গাইফান্ধা ঳ভবিত ঩ল্লী দাবযদ্র্য দূযীকযণ ঱ীল িক 

প্রকে 
১৮১.১৮ 

৪। 

অাং঱ীদাবযেমূরক ঩ল্লী উন্নয়ন প্রকে-৩য় ঩ম িায় 

঱ীল িক প্রকে 
১১৪৯.২১ 

                                              

                                   সনয প্রস্তাফ 

঩বযকেনা কবভ঱দন সপ্রযণ 
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১ ২ ৩ ৪ 

৫। 

আয

বডএ 

“সভবকাং সভবকাং ভাদকট ি঳ ওয়াকি পয দ্যা 

মমুনা, ঩দ্মা এফাং বতস্তা েয঳ (এভদপাযব঳)  

ভাদকট ি঳ ওয়াকি পয দ্যা মমুনা, ঩দ্মা এফাং বতস্তা 

েয঳ (এভদপাযব঳)” ঱ীল িক প্রকে 

৮৩.৭৫ 

৬। 
কুবড়গ্রাভ ও জাভারপুয সজরায প্রাবিক 

জনদগাষ্ঠীয দাবযদ্র্য হ্রা঳কযণ ঱ীল িক প্রকে 
১১১৮.৮৯ 

  ঳ফ িদভাট ৪৮৬১.৪২ 

 

঩বযকেনা ঱ািা-১ ঴দত প্রবক্রয়াকযণ কযা ঴য়।  

                                    

                                          

঳াংবিষ্ট ঩বযকেনা ঱ািা ঴দত প্রবক্রয়াকযণ কযা ঴য়। 

অনুদভবদত প্রকদেয জন্য অথ ি উ঩দমাজদনয প্রস্তাফ ঩বযকেনা 

কবভ঱দন সপ্রযণ 

48|  উন্নয়ন প্রকদেয আওতায় দয঩ৈ 

মূল্যায়ন কবভটি গঠন ও দয঩ৈ 

মূল্যায়ন কবভটিয সু঩াবয঱ ব঩ব঩এ-

২০০৬,  ব঩ব঩আয-২০০৮ এফাং 

আবথ িক ক্ষভতা অ঩ িন অনুমায়ী 

প্রবক্রয়াকযণ এফাং কাম িক্রভ গ্র঴ণ। 

দিয/঳াংস্থা কর্তিক সপ্রবযত প্রস্তাফ প্রাবি ঳াদ঩দক্ষ বফবধ 

সভাতাদফক স঳ফা প্রদান কযা ঴দয় থাদক। 

 ১। ফাাংরাদদ঱ দুগ্ধ উৎ঩াদনকাযী ঳ভফায় ইউবনয়ন বরিঃ )বভি ববটা (কর্তিক ফাস্তফায়নাধীন 

“ব঳যাজগদঞ্জয ফা াফাড়ী াদট গুড়দড়া দুগ্ধ কাযিানা স্থা঩ন ঱ীল িক ”প্রকদেয  সভব঱নাযীজ ক্রদয়য ‘দয঩ৈ 

উন্঩ুক্তকযণ’ কবভটি’সত এ বফবাগ ঴দত প্রবতবনবধ ভদনানয়ন প্রদান কযা ঴দয়দে। 

 

২। ফাাংরাদদ঱ ঩ল্লী উন্নয়ন সফাড ি )বফআযবডবফ  (কর্তিক ফাস্তাফায়নাধীন “দাবযদ্র্য বফদভােদনয রদক্ষয পুবষ্ট 

঳মৃদ্ধ উচ্চ মূদল্যয অপ্রধান ঱স্য উৎ঩াদন ও ফাজাযজাতকযণ কভ িসূেী ”  ঱ীল িক প্রকদেয 

঳পটওয়যায ও ডাটাদফজ বাড়া গ্র঴ণ/ক্রয় কাম িক্রভ ঳ম্পাদদনয বনবভি গঠিত ‘দয঩ৈ মূল্যায়ন 

কবভটিদত এ বফবাদগয প্রবতবনবধ ভদনানয়ন প্রদান কযা ঴দয়দে। 

49|  এবডব঩ভুক্ত উন্নয়ন প্রকে঳মূদ঴য 
ফাস্তফায়ন অগ্রগবত ঩ম িাদরােনায 

জন্য ভাব঳ক ঳বা; 

দিয/঳াংস্থা কর্তিক সপ্রবযত প্রস্তাফ প্রাবি ঳াদ঩দক্ষ বফবধ 

সভাতাদফক স঳ফা প্রদান কযা ঴দয় থাদক। 

প্রবতভাদ঳য ২য় বুধফায এবডব঩ভুক্ত উন্নয়ন প্রকে঳মূদ঴য ফাস্তফায়ন অগ্রগবত ঩ম িাদরােনা জন্য ভাব঳ক 

঳বা অনুবষ্ঠত ঴দয় থাদক। 

50|  ফাবল িক উন্নয়ন কভ িসূবে/঳াংদ঱াবধত 
ফাবল িক উন্নয়ন কভ িসূবে প্রণয়ন 

দিয/঳াংস্থা কর্তিক সপ্রবযত প্রস্তাফ প্রাবি ঳াদ঩দক্ষ বফবধ 

সভাতাদফক স঳ফা প্রদান কযা ঴দয় থাদক। 

঳ভয়঳ীভায ভদধ্য ফাবল িক উন্নয়ন কভ িসূবে/঳াংদ঱াবধত ফাবল িক উন্নয়ন কভ িসূবে প্রণয়ন কযা ঴দয় থাদক। 

51| উন্নয়ন প্রকদেয প্রকা঱না ও 

অথ িননবতক ঳ভীক্ষা ঳াংক্রাি 

বফলয়াফবর 

দিয/঳াংস্থা কর্তিক সপ্রবযত প্রস্তাফ প্রাবি ঳াদ঩দক্ষ বফবধ 

সভাতাদফক স঳ফা প্রদান কযা ঴দয় থাদক। 

঳ভয়঳ীভায অথ িননবতক ঳ভীক্ষা ঳াংক্রাি বফলয়াফবর কযা ঴দয় থাদক। 

52|  আইএভইবড/঩বযকেনা 
কবভ঱ন/প্রধানভন্ত্রীয কাম িারয় ও 

দিয/঳াংস্থা কর্তিক সপ্রবযত প্রস্তাফ প্রাবি ঳াদ঩দক্ষ বফবধ মথা঳ভদয় কযা ঴দয় থাদক। 
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১ ২ ৩ ৪ 

অন্যান্য দিদযয জন্য এবডব঩ 

঳াংক্রাি প্রবতদফদন/ ঳ায-঳াংদক্ষ঩ 

প্রণয়ন 

সভাতাদফক স঳ফা প্রদান কযা ঴দয় থাদক। 

53|  ঳াভাবজক বনযা঩িা সফস্টনী 
঳ম্পবকিত কাম িাফবর 

দিয/঳াংস্থা কর্তিক সপ্রবযত প্রস্তাফ প্রাবি ঳াদ঩দক্ষ বফবধ 

সভাতাদফক স঳ফা প্রদান কযা ঴দয় থাদক। 

মথা঳ভদয় কযা ঴দয় থাদক। 

54|  ঩াফ িতয েট্রগ্রাভ সজরা঳মূদ঴য 
঳াভাবজক উন্নয়ন ও উৎ঩াদনমূিী 

কভ ি঳াংস্থান ঳াংক্রাি; 

দিয/঳াংস্থা কর্তিক সপ্রবযত প্রস্তাফ প্রাবি ঳াদ঩দক্ষ বফবধ 

সভাতাদফক স঳ফা প্রদান কযা ঴দয় থাদক। 

বফববন্ন দিয/঳াংস্থা কর্তিক ফাস্তফায়ন বযদ঩াট ি এ বফবাদগ সপ্রযণ কযা ঴দয় থাদক।   

 

 

 

 

 

অবযিযীণ স঳ফা: 

 

ক্রবভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন অগ্রগবত 

১ ২ ৩ ৪ 

1|  ঩ল্লী উন্নয়ন ও ঳ভফায়         

                        

          /             / 

          /         / 

          / ব঱ক্ষা ছুটি ভঞ্জুয 

                   আদফদনকাযী             

        (মথামথ কর্তি঩দক্ষয সু঩াবয঱ক্রদভ)        

মাবে               

আদফদদনয ঩বযদপ্রবক্ষদত ০৭ জন কভ িকতিা/কভ িোযীয শ্রাবি বফদনাদন ছুটি ভঞ্জুয কযা ঴য়।  

2|                           

                   

                    

আদফদন ঩াওয়ায ঩য বনধ িাবযত ছুটি বফবধভারা, ১৯৫৯ 

অনুমায়ী বনস্পবি কদয ঳যকাবয আদদ঱ জাবয কযা ঴য়। 

তাোড়া, ঳যকায কর্তিক ঳ভদয় ঳ভদয় জাবযকৃত বফদদ঱ 

ভ্রভদণয অনুভবত ও আনুলবিক বনদদ ি঱না অনু঳যণীয়।   

আদফদন ঩াওয়ায ঩য বনধ িাবযত ছুটি বফবধভারা, ১৯৫৯ অনুমায়ী ০৩ জন কভ িকতিা/কভ িোযীয অবজিত 

ছুটি ভঞ্জুয কযা ঴য়। 



11 | P a g e  

 

ক্রবভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন অগ্রগবত 

১ ২ ৩ ৪ 

3|                           

           ঩দদান্নবতয প্রজ্ঞা঩ন/ 

আদদ঱ জাবয  

                আদফদনকাযী                 

(মথামথ কর্তি঩দক্ষয সু঩াবয঱ক্রদভ)        ঩দদান্নবত 

         

১ভ ত্রৈভাব঳দক ঩দদান্নবতদমাগ্য কভ িোবয সনই।  

4|                           

                   ঳াধাযণ 

ববফ্ ত঴বফর ঴দত অবগ্রভ ভঞ্জুয 

 

                          ষ্য                

১৯৭৯          যু          (                

           )                         
 

০৯ জন কভ িকতিা/কভ িোযীয ববফ্ ত঴বফর ঴দত অবগ্রভ ভঞ্জুয কযা ঴য়। 

5|                            স঳ফা প্রতযা঱ীদক ঩ৈ ভাযপত ই-সভইদর জাবনদয় সদয়া ঴য়।   ০৫ জন কভ িকতিায ঩া঳দ঩াদট িয জন্য অনা঩বি প্রদান 

 

6|  োকবয স্থায়ীকযণ (নন কযাডায)   প্র঱া঳ন ঱ািায় যবক্ষত ডাটাদফইজ ব্যফ঴ায কদয 

স্বয়াংবক্রয়বাদফ ঱ািায উদদ্যাদগ আদফদন ঩াওয়ায ঩য ঳াংবিষ্ট 

বনদয়াগ বফবধভারা আনুমায়ী উ঩মৄক্ত কর্তি঩দক্ষয 

অনুদভাদনক্রদভ ঳যকাবয আদদ঱ জাবয।    

১০ জন কভ িকতিা/কভ িকতিায োকযী স্থায়ীকযণ কযা ঴য়। 

 

7|                           

                   ভটযমান 

ক্রয় অবগ্রভ ভঞ্জুয 

                আদফদনকাযী                 

(মথামথ কর্তি঩দক্ষয সু঩াবয঱ক্রদভ)        মাবে       

              

আদফদন ঩াওয়া মায়বন 

 

8|  ঩ল্লী উন্নয়ন ও ঳ভফায় বফবাদগয 

সকাটাভুক্ত ফা঳া এ বফবাদগয 

কভ িকতিা/কভ িোযী ও ঳ভফায় 

অবধদিদযয কভ িোযীদদয অনুকূদর 

ফযাদ্দ প্রদান  

ফা঳া িাবর থাকা ঳াদ঩দক্ষ আদফদন আ঴ফান কযা ঴য়। প্রাি 

আদফদদনয ঩বযদপ্রবক্ষদত এ বফবাদগয ফা঳া ফযাদ্দ কবভটিয 

঳বায় ফাাংরাদদ঱ ফযাদ্দ বফবধভারা, ১৯৮২ অনুমায়ী গৃ঴ীত 

ব঳দ্ধাদিয ঩বযদপ্রবক্ষদত ফযাদ্দ঩ৈ ইসুয কযা ঴য়।  

আদফদন ঩াওয়া মায়বন 

 

9|                           

                   কবম্পউটায 

ক্রয় ঳াংক্রাি ভঞ্জুয 

 ঳াদা কাগদজ আদফদন প্রাবিয ঩য প্রেবরত বফবধ-বফধান 

অনু঳যণপূফ িক কবম্পউটায ক্রয় অবগ্রভ ভঞ্জুবয আদদ঱ জাবয 

এফাং ঳াংবিষ্টদদয অফব঴তকযণ।   

আদফদন ঩াওয়া মায়বন 

10|                           

        কভ িোযীবৃদেয বফদদ঱ 

঳পয/প্রব঱ক্ষণ এফাং অবয     

বফববন্ন প্রব঱ক্ষণ, স঳বভনায ও ঳বায় 

অাং঱           /        

     

                                 কভ িোযীবৃদেয 

                                         

                                   -          

                           

 ৪৫ জন কভ িকতিা-সক অবযিযীণ বফববন্ন প্রব঱ক্ষণ, স঳বভনায ও ঳বায় অাং঱গ্র঴দণয বফলদয় মাোই-

ফাোইপূফ িক অনুভবত/ভদনানয়ন প্রদান কযা ঴য়। 

11|  ভন্ত্রণারদয়য কভ িোযীদদয 

ব঩আযএর/দ঩ন঱ন স঳ফা প্রদান 

বনধ িাবযত পযদভ আদফদদনয ঩বযদ঩বক্ষদত স঳ফা প্রদান কযা 

঴য়। স঩ন঱ন ঳঴জীকযণ আদদ঱, ২০২০ অনুমায়ী স঩ন঱ন 

০১ জন কভ িকতিায ব঩আযএর ছুটি ভঞ্জুয কযা ঴য়। 
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ক্রবভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন অগ্রগবত 

১ ২ ৩ ৪ 

আদফদদনয ঳াংদ঱াবধত পযভ ও ঳নদ঳মূ঴ এফাং তথ্য 

঳াংযক্ষদণয অন্যান্য েদকয ওদয়ফ বরাংক 

https://mof.gov.bd/site/page/95868a3

c-bd76-42ed-a018-d69fd2550e62  

12|  ভন্ত্রণারদয়য           

           দািবযক/ আফাব঳ক 

সটবরদপান ভঞ্জুযী 

                              অগ্রাবধকায       

                         

আদফদন ঩াওয়া মায়বন 

13|  দািবযক সটবরদপান নতুন ঳াংদমাগ 
প্রদান ঳াংক্রাি। 

 

                আদফদনকাযী                 

(মথামথ কর্তি঩দক্ষয সু঩াবয঱ক্রদভ)        সটবরদপান নতুন 

঳াংদমাগ           

আদফদন ঩াওয়া মায়বন 

14|        

     ,       ,     , 

         /      

               

                                           , 

         /                                

                                           

                        

           ,       ,     ,          /                প্রবতবনয়ত      কযা ঴দয় 

থাদক। 

 

https://mof.gov.bd/site/page/95868a3c-bd76-42ed-a018-d69fd2550e62
https://mof.gov.bd/site/page/95868a3c-bd76-42ed-a018-d69fd2550e62


 

঩ল্লী ঈন্নয়ন ঑ ঳ভফায় বফবাগগয অ঑তাধীন দপ্তয/঳ংস্থায স঳ফা প্রদান প্রবতশ্রুবত ১ভ ত্রৈভাব঳ক (জুরাআ,২০২২-স঳গেম্বয,২০২২) ঩বযফীক্ষণ প্রবতগফদন 

 

঳ভফায় ঄বধদপ্তয 

স঳ফা প্রদান প্রবতশ্রুবত ১ভ ত্রৈভাব঳ক (জুরাআ,২০২২-স঳গেম্বয,২০২২) ঩বযফীক্ষণ প্রবতগফদন 

 

১) নাগবযক স঳ফা 

ক্র:নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

1.  ক) একাবধক বফবাগ ব্যা঩ী 

ফা সদ঱ব্যা঩ী কভ মএরাকা 

বফব঱ষ্ট প্রাথবভক ঳ভফায় 

঳বভবত বনফন্ধন অগফদন 

প্রবক্রয়ায় ঳঴গমাবগতা প্রদান 

1. বনফন্ধন অগফদগনয জন্য প্রগয়াজনীয় কাগজ঩গৈয তাবরকা গ্র঴ণ 

2. প্রগতেক ঳দগেয কভ঩গক্ষ একটি স঱য়ায ঑ একটি স঱য়াগযয ঳ভ঩বযভাণ ঳ঞ্চয় ঳বভবতগত জভা প্রদান।  

3. ঳দে ফব঴গত ঳দেগগণয নাভ সরখা ঑ স্বাক্ষয গ্র঴ণ, জভা-খযচ ফব঴, স঱য়ায ঑ ঳ঞ্চয় খবতয়ান,঳াধাযণ খবতয়াগন স঱য়ায, 

঳ঞ্চয়, ববতম বপ, ঄ন্যান্য অয়-ব্যয় সরখা  

4. অগফদনকাযীগণ কর্তমক (কভ঩গক্ষ ২০জন) ঳াংগঠবনক ঳বাকযণ, ঳বায় ঳বভবতয নাভ, ঳বে বনফ মাচনী এরাকা ঑ কভ ম 

এরাকা বনধ মাযণ, ঄নুগভাবদত স঱য়াগযয ঩বযভাণ বনধ মাযণ, কবভটি ঳দে ঳ংখ্যা (৬/৯/১২) বনধ মাযণ, অগফদন঩ৈ দাবখর ঑ 

঄ন্যান্য কাগজ ঄বপগ঳য ঳াগথ সমাগাগমাগগয জন্য বতনজন ঳দেগক ক্ষভতা প্রদান কযগত ঴গফ। 

5. ঳াংগঠবনক ঳বায় ঳বভবতয জন্য প্রগমাজে ঈ঩-অআন ঄নুগভাদন, অয়-ব্যয় ফা জভা-খযচ ব঴঳াফ ঄নুগভাদন, ঩যফতী দুআ 

ফছগযয ফাবল মক ফাগজট ঄নুগভাদন 

6. স্থানীয় সভয়য/আঈব঩ সচয়াযম্যান কর্তমক প্রদত্ত ঄বপ঳ ঘয বাড়া ঳ংক্রান্ত প্রতেয়ন। 

7. ঳কর ঳দগেয (কভ঩গক্ষ ২০জন) স্বাক্ষবযত অগফদন ঩ৈ পূযণ কগয দাবখর কযা। অগফদগন ঳ংগঠক ঑ ক্ষভতাপ্রাপ্তগদয 

নাভ স্বাক্ষয থাকগত ঴গফ। 

8. বনফন্ধন বপ ৩০০ টাকা এফং বোট ১৫% চারাগনয ভাধ্যগভ জভা প্রদান 

9. সচক বরস্ট সভাতাগফক কাগজ঩ৈ ঳ংমৄক্ত কযা 

10. ঈ঩গজরা ঳ভফায় ঄বপগ঳ দাবখর। 

একাবধক বফবাগ ব্যা঩ী ফা সদ঱ব্যা঩ী কভ মএরাকা বফব঱ষ্ট প্রাথবভক ঳ভফায় ঳বভবত বনফন্ধগনয সক্ষগৈ ১৮ (অঠায) ফছয 

ফয়গ঳য ঈগবম কভ঩গক্ষ ২০ (বফ঱)জন ঳াধাযণ জনগগণয অগফদন এফং ঳ভফায় ঳বভবত বনফন্ধন নীবতভারা,২০১৩ ঄নুমায়ী 

ঈ঩গজরা/থানা ঳ভফায় ঄বপগ঳ দাবখগরয ঩য ঈক্ত অগফদন঩ৈ ঈ঩গজরা ঳ভফায় ঄বপ঳ায বনগজ ঄থফা ঳঴কাযী 

঩বযদ঱ মক দ্বাযা ঳গযজবভগন মাচাআ স঱গল ঈ঩গজরা/থানা ঳ভফায় ঄বপ঳ায মবদ এআ ভগভ ম ঳ন্তুষ্ট ঴ন সম দাবখরকৃত 

কাগজ঩ৈ ঳ঠিক অগছ তগফ বতবন অগফদনকাযীয সযকড ম঩ৈ সু঩াবয঱঳঴ সজরা ঳ভফায় ঄বপ঳ায ফযাফয সপ্রযণ কগযন। 

঄নুরূ঩বাগফ সজরা ঳ভফায় ঄বপ঳ায বফবাগীয় মৄগ্মবনফন্ধক ফযাফয, অগফদন মথামথ থাকগর বফবাগীয় মৄগ্মবনফন্ধক 

সু঩াবয঱঳঴ ঄গ্রায়ন কযগফন বনফন্ধক ঑ ভ঴া঩বযচারক ফযাযফ। বনফন্ধগনয বফলগয় বনফন্ধক অগফদন প্রাবপ্তয ৬০ (লাট) 

বদগনয ভগধ্য ঈ঩-অআন঳঴ মাফতীয় সযকড ম঩ৈ বনফন্ধন প্রদান কগয বনফন্ধন ঳নদ আসুে কগযন। এফং এক প্রস্ত বনফন্ধন ঳নদ 

 

১. ঈচ্ছ্বা঳ ৩৬তভ বফব঳এ঳ চাকবযজীফী 

঳ভফায় ঳বভবত বর: নাগভ ০৬.০৭.২০২২ 

তাবযগখ ঳ভগ্র ফাংরাগদ঱ কভ মএরাকা ব্যা঩ী  

঳ভফায় ঳বভবত বনফন্ধন প্রদান কযা ঴গয়গছ। 

বনফন্ধন নং-঳/঄-০১ 

঳বভবতয ঠিকানা: ২৫/৭, ফনগ্রাভ অফাব঳ক 

এরাকা, গঙ্গাধায ঩বি, ডাকঘয:ভাবনকগঞ্জ, 

ঈ঩গজরা:ভাবনকগঞ্জ,সজরা: ভাবনকগঞ্জ 

 

২. ট্যেবযস্ট পুবর঱ সকা-঄঩াগযটিব স঳া঳াআটি 

বর: নাগভ ০৬.০৭.২০২২ তাবযগখ ঳ভগ্র 

ফাংরাগদ঱ কভ মএরাকা ব্যা঩ী  ঳ভফায় ঳বভবত 

বনফন্ধন প্রদান কযা ঴গয়গছ। বনফন্ধন নং-

঳/঄-০২ 

঳বভবতয ঠিকানা: ট্যেবযস্ট পুবর঱ 

স঴ডগকায়াটা঳ ম, ফাড়ী নং-৩৪, সযাড নং-০৪, 

ব্লক-সজ, ফনশ্রী, বখরগাঁ঑, ঢাকা। 



 

ক্র:নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

঑ এককব঩ বনফবন্ধত ঈ঩-অআন অগফদনকাযীগক বদগফন।  

১১. ঳ভফায় ঳বভবত বনফন্ধন অগফদন প্রতোখান ঴গর- বনফন্ধক ঑ ভ঴া঩বযচারক  ফযাফয- পুনবফ মগফচনায জন্য ৩০বদগনয 

ভগধ্য-ধাযা ১০ 

2.  খ) একাবধক বফবাগ ব্যা঩ী 

ফা সদ঱ব্যা঩ী সকন্দ্রীয় 

঳ভফায় ঳বভবত/ জাতীয় 

঳ভফায় ঳বভবত বনফন্ধন 

অগফদন প্রবক্রয়ায় 

঳঴গমাবগতা প্রদান  

একাবধক বফবাগ ব্যা঩ী ফা সদ঱ব্যা঩ী সকন্দ্রীয় ঳ভফায় ঳বভবত/ জাতীয় ঳ভফায় ঳বভবত বনফন্ধগনয জন্য ঳াধাযণ জনগণ 

঳যা঳বয অগফদন কযগত ঩াগয না। এগক্ষগৈ সকন্দ্রীয় ঳ভফায় ঳বভবতয বনফন্ধন স঩গত কভ঩গক্ষ ১০ (দ঱) টি প্রাথবভক এফং 

জাতীয় ঳ভফায় ঳বভবত বনফন্ধগনয জন্য কভ঩গক্ষ ১০ (দ঱) টি সকন্দ্রীয় ঳ভফায় ঳বভবত একবৈত ঴গয় বফবধ সভাতাগফক 

বনধ মাবযত পযগভ প্রগয়াজনীয় কাগজ঩ৈ঳঴ অগফদন কযগত ঴য়।  

ক্ষভতাপ্রাপ্ত প্রবতবনবধগণ কর্তমক বনফন্ধগনয অগফদন ঳ভফায় ঳বভবত বনফন্ধন নীবতভারা, ২০১৩ ঄নুমায়ী ঳ংবিষ্ট ঈ঩গজরা/ 

সভগিা঩বরটন থানা ঳ভফায় কাম মারগয় দাবখর কযগত ঴য়। ঈ঩গজরা/ সভগিা঩বরটন থানা ঳ভফায় ঄বপ঳ায দাবখরকৃত 

সযকড ম঩ৈ ঩ম মাগরাচনা কগয ভন্তব্য঳঴ সজরা ঳ভফায় ঄বপ঳ায ফযাফয ঄গ্রায়ন কগযন। সজরা ঳ভফায় ঄বপ঳ায বনগজ 

঳গযজবভন মাচাআপূফ মক ঩বযদ঱ মন ভন্তব্য঳঴ দাবখরকৃত অগফদন ঑ সযকড ম঩ৈ বফবাগীয় মৄগ্মবনফন্ধক ফযাফয ঄গ্রায়ন কগযন। 

঄নুরূ঩বাগফ বফবাগীয় মৄগ্মবনফন্ধক সু঩াবয঱঳঴ বনফন্ধক ঑ ভ঴া঩বযচারক ফযাফয ঄গ্রায়ন কযগফন। 

অগফদন঩ৈ প্রাবপ্তয ঩য বনফন্ধক ঑ ভ঴া঩বযচারগকয বফগফচনায় ঳বভবতটি বনফন্ধনগমাগ্য ঴গর বনফন্ধন প্রদান এফং বনফন্ধন 

঳ংক্রান্ত মাফতীয় সযকড ম঩ৈ ঳ংবিষ্ট ঄বপ঳ ঑ অগফদনকাযীয বনকট সপ্রযণ কগযন। 

এ ঳ংক্রান্ত ১ভ ত্রৈভাগ঳ সকান অগফদন না 

অ঳ায় সকান কাম মক্রভ গ্র঴ণ কযা ঴য়বন। 

3.  একাবধক বফবাগ ব্যা঩ী ফা 

সদ঱ব্যা঩ী প্রাথবভক 

঳ভফায়/একাবধক বফবাগ 

ব্যা঩ী ফা সদ঱ব্যা঩ী সকন্দ্রীয় 

঳ভফায়/জাতীয় ঳ভফায় 

঳বভবতয ঈ঩-অআন 

঳ংগ঱াধগন ঳঴গমাবগতা 

প্রদান 

1. ঈ঩-অআগনয ঳ংগ঱াধনগমাগ্য ঄নুগেদ ফা বফধান বচবিতকযণ 

2. ব্যফস্থা঩না কবভটিয ঳বায় ঄নুগেদ/঄নুগেদ঳মূ঴ ঳ংগ঱াধগনয প্রস্তাফ ঄নুগভাদন 

3. ঈ঩-অআন ঳ংগ঱াধগনয ঈগেগে অহুত ঳ংখ্যাগবযষ্ট ঳দগেয ঈ঩বস্থবতগত ঄নুবিত ঳াধাযণ ঳বায় ঈ঩বস্থত ঳দগেয দুআ 

র্ততীয়াং঱ ঳দগেয সবাগট ঄নুগভাদন। 

4. বফবধ ৯(২) এয পযভ-৪ ঄নুমায়ী অগফদন 

5. বফদ্যভান প্রবতস্থা঩নগমাগ্য এফং প্রস্তাবফত (নতুন) বফধান঳মূগ঴য তুরনামূরক বফফযণী। 

6. ঳ংগ঱াধগনয সমৌবক্তকতা ঑ প্রগয়াজনীয়তা ব্যাখ্যা। 

7. ফাবতরগমাগ্য ঈ঩-অআগনয কব঩ ঳ম্পূণ ম। 

8. প্রবতস্থা঩নগমাগ্য নতুন  ঈ঩-অআন বতন প্রস্ত। 

9. ঳ফ মগ঱ল ঄বডট প্রবতগফদগনয কব঩। 

10. ব্যফস্থা঩না কবভটিয সযজুগর঱ন 

11. ঳াধাযণ ঳বায সযজুগর঱ন। 

12. বনফন্ধন বপ জভা প্রদান। 

13.  বনধ মাবযত পগভ ম অগফদন দাবখর 

 

ব্যফস্থা঩না কবভটিয বতনজগনয স্বাক্ষগয অগফদন ঳ভফায় ঳বভবত অআন ঑ বফবধভারা ঄নুমায়ী ঳ংবিষ্ট কাগজ঩ৈ঳঴ 

ঈ঩গজরা/সভগিা঩বরটন থানা ঳ভফায় ঄বপগ঳ দাবখর কযায ঩গয ঈ঩গজরা/সভগিা঩বরটন থানা ঳ভফায় ঄বপ঳ায দাবখরকৃত 

সযকড ম঩ৈ ঩ম মাগরাচনা কগয তায ভন্তব্য঳঴ সজরা ঳ভফায় ঄বপ঳ায ফযাফয সপ্রযণ কগযন। সজরা ঳ভফায় ঄বপ঳ায বনগজ 

঳গযজবভগন মাচাআপূফ মক ঩বযদ঱ মন ভন্তব্য঳঴ দাবখরকৃত অগফদন ঑ সযকড ম঩ৈ মৄগ্ম বনফন্ধক ফযাফয ঄গ্রায়ন কগযন। 

঄নুরূ঩বাগফ মৄগ্মবনফন্ধক সু঩াবয঱঳঴ বনফন্ধক ঑ ভ঴া঩বযচারক ফযাফয ঄গ্রায়ন কযগফন। 

এ ঳ংক্রান্ত ১ভ ত্রৈভাগ঳ সকান অগফদন না 

অ঳ায় সকান কাম মক্রভ গ্র঴ণ কযা ঴য়বন। 



 

ক্র:নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

অগফদন প্রাবপ্তয ঩য বনফন্ধগকয বফগফচনায় ঳বভবতয ঈ঩-অআন ঳ংগ঱াধনগমাগ্য ঴গর ঈ঩অআন ঳ংগ঱াধন বনফন্ধন কগয 

঳ংগ঱াবধত ঈ঩অআন এফং বনফন্ধন ঳নদ অগফদনকাযীয বনকট সপ্রযণ কগযন। 

4.  জাতীয় ঳ভফায় ঳বভবতয 

ফাবল মক ফাগজট ঄নুগভাদন 

গ্র঴গণ ঳঴ায়তা প্রদান 

1. ঳বভবতয ব্যফস্থা঩না কবভটি কর্তমক ফাগজট প্রস্তুত ঑ প্রাক্করন প্রণয়গনয জন্য ব্যফস্থা঩না কবভটিয একজন ঳দেগক প্রধান 

কগয (কভ঩গক্ষ ৩঳দে বফব঱ষ্ট) একটি “ফাগজট প্রণয়ন কবভটি” গঠন কযা। 

2. গঠিত কবভটি ঳বভবতয চরবত ফৎ঳গযয প্রকৃত অয়-ব্যগয়য বববত্তগত ঩যফতী ফৎ঳গযয জন্য একটি ফাগজট প্রাক্করন প্রস্তুত 

কযা। 

3. প্রস্তুতকৃত ফাগজগট কবভটিয ঳কর ঳দে স্বাক্ষয কগয ব্যফস্থা঩না কবভটিয ঳বা঩বত ফযাফয ঈ঩স্থা঩ন কযা। 

4. ফাগজট কবভটি কর্তমক প্রস্তুতকৃত ফাগজট ঳বভবতয ব্যফস্থা঩না কবভটিয ঳বায় ঈ঩স্থা঩ন ঑ ঄নুগভাদন গ্র঴ণ (খাত঑য়াযী 

ব্যয়, ফযাে প্রস্তাগফয সমৌবক্ততা, বফস্তাবযত ব্যয় বফবাজন ঑ প্রভাণ঳঴)। 

5. ব্যফস্থা঩না কবভটিয ঳বায় ঄নুগভাবদত ফাগজট ঳বভবতয ফাবল মক ঳াধাযণ ঳বায় (সক্ষৈভত ঳াধাযণ ঳বায়) ঈ঩স্থা঩ন ঑ 

঄নুগভাদন গ্র঴ণ। 

6. সম ঳কর ঳ভফায় ঳বভবতগত ঳যকাগযয স঱য়ায, ঋণ ঑ গ্যাযাবি অগছ স঳ ঳কর ঳ভফায় ঳বভবতয ফাবল মক ফাগজট ঳াধাযণ 

঳বায় ঄নুগভাদগনয ঩য বনফন্ধক এয বনকট ঴গত ঄নুগভাদন গ্র঴গণয জন্য দাবখর কযা। 

7. ফাগজট প্রস্তাফ ছক সভাতাগফক প্রস্তুত কযগত ঴গফ। ছগক বফগত ফছগযয ঄নুগভাদন, চরবত ফৎ঳গয ১ভ ৯ ভাগ঳য প্রকৃত ব্যয়, 

঩যফতী ফৎ঳গযয প্রস্তাফ ঳ংক্রান্ত তথ্য থাকগফ। 

ফাগজট ঳াধাযণত বনম্নবরবখত ঩দ্ধবতগত ঄নুগভাদন কযা ঴য়ঃ 

জাতীয় ঳ভফায় ঳বভবত ফাগজট 

঳বভবতয প্রস্তাবফত ফাগজট ঄নুগভাদগনয অগফদন প্রাবপ্তয ঩য প্রস্তাবফত ফাগজট মাচাআ ফাছাআ স঱গল সমৌবক্তক ফাগজট ঄নুগভাদন 

কগয ঄নুগভাবদত ফাগজগটয কব঩ ঳বভবত কর্তম঩গক্ষয বনকট সপ্রযণ কযা ঴য়। 

১ভ ত্রৈভাগ঳ জাতীয় ঳ভফায় ঳বভবতয 

ফাবল মক ফাগজগট ঄নুগভাদগনয প্রস্তাফ না 

অ঳ায় সকান কাম মক্রভ গ্র঴ণ কযা ঴য়বন। 

5.  বফবনগয়াগ প্রস্তাফ/প্রকল্প 

প্রস্তাফ/ক্রয় প্রস্তাফ 

঄নুগভাদন গ্র঴গণ 

঳঴গমাবগতা প্রদান 

বনগম্ন ফবণ মত সক্ষগৈ বনফন্ধগকয ঄নুগভাদগনয জন্য- 

1. বফবনগয়াগ প্রস্তাফ, ক্রয় প্রস্তাফ ফা প্রকল্প প্রস্তাফ ত্রতবয কযা 

2. প্রস্তাগফয প্রাক্করন ত্রতবযগত ঳ংবিষ্ট বফলগয়য বফগ঱লজ্ঞ এয ঄নুগভাদন গ্র঴ণ 

3. বফবনগয়াগ/প্রকল্প এরাকায কর্তম঩গক্ষয ঄নুগভাদন (প্রগমাজে সক্ষগৈ- বফন বনভ মাগণ স঩ৌয঳বা/ব঳টি কগ঩ মাগয঱ন এয এফং 

করকাযখানায সক্ষগৈ ঩বযগফ঱ ঄বধদপ্তগযয ছাড়঩ৈ/঳ম্মবত঩ৈ গ্র঴ণ 

4. এ খাগত ফাগজগট ঄থ ম঳ংস্থান ঳ংক্রান্ত কাগজ ঳ংগ্র঴ 

5. ঈ঩মৄক্ত প্রগকৌ঱রী দ্বাযা স্থা঩তে নক্সা ত্রতবয 

6. জবভয ভাবরকানা ঳ংক্রান্ত দবররাবদ ঳ংগ্র঴ (প্রগমাজে সক্ষগৈ)। 

 

সকান ঳বভবতয মবদ ঳যকাযী স঱য়ায, ঋণ ফা ঋণ ঩বযগ঱াগধয গ্যাযাবি থাগক তগফ ফাবল মক ফাগজট ঄নুগভাদন কযায ঩য঑ 

জাতীয় ঳বভবতয সক্ষগৈ একক খাগত ১০ রক্ষ টাকা বফবনগয়াগ, ১০ রক্ষ টাকায সফব঱ মূগেয মন্ত্র঩াবত, ঈ঩কযণ ফা 

মানফা঴ন ক্রয় ফা সকান ঈন্নয়ন প্রকল্প ফাস্তফায়গনয পূগফ ম বনফন্ধগকয পৃথক ঄নুগভাদন গ্র঴ণ কযগত ঴য়। ঳যকাবয ক্রয় 

নীবতভারা (ব঩ব঩অয, ব঩ব঩এ) ঄নু঳যণপূফ মক ক্রয়/বনভ মাণ কাজ ঳ম্পাদন কযগত ঴ফ। অগফদন ঩া঑য়ায ঩য প্রস্তাবফত 

প্রকল্প/বফবনগয়াগ মাচাআ ফাছাআপূফ মক ঄নুগভাদন কগয ঄নুগভাবদত কব঩ ঳বভবত কর্তম঩গক্ষয বনকট সপ্রযণ কযা ঴য়। 

ফাংরাগদ঱ ঳ভফায় ব঱ল্প ঳ংস্থা বরৎ এয 

প্রস্তাবফত ২৩ নং ১ভ সেবনয ১৫০০০ 

ফগ মপৄট অয়তগনয তুরা/সুতায গুদাভ 

বনভ মাগণয প্রকল্প ঄নুগভাদন ঳ংক্রান্ত 

দাবখরকৃত কাগজ঩ৈ মাচাআ-ফাছাআ 

কাম মক্রভ কযা ঴গে। 

6.  বনফ মাচন কবভটি বনগয়াগগ 1. বফদ্যভান ব্যফস্থা঩না কবভটি তায বনগজয সভয়াগদয স঱লবদন বচবিতকযণ।( কবভটি সম তাবযগখ ১ভ ঳বা কগযগছ বতন ফছয সদ঱ব্যা঩ী কভ মএরাকাবফব঱ষ্ট বকংশুক ফ঴মূখী 



 

ক্র:নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

঳঴গমাবগতা প্রদান ঩য ঐ তাবযগখয অগগয বদন সভয়াগদয স঱ল বদন ঴গফ।) 

2. সভয়াদ স঱ল ঴঑য়ায অগগআ বনফ মাচন ঄নুিাগন তাবযখ ধাম মকযণ।( তাবযগখ ঄ফেআ বনজ সভয়াগদয ভগধ্য ঴গফ।) 

3. বফদ্যভান ঳দে তাবরকায বববত্তগত খ঳ড়া সবাটায তাবরকা প্রণয়ন ঑ প্রকা঱। 

4. ধাম ম তাবযগখয কভ঩গক্ষ ৬০বদন অগগ সনাটি঱ জাযীকযণ। 

5. সনাটিগ঱য কব঩ ঳কর ঳দেগক প্রাবপ্ত বনবিতকযণ।(“঳াটি মবপগকট ঄ফ স঩াবস্টং ফা সযবজবি ডাক/সযবজস্টাগয প্রাবপ্ত স্বাক্ষয 

গ্র঴ণ/আগভআর/স্থানীয় ত্রদবনক ঩বৈকায় বফজ্ঞা঩ন” সম সকান দুটি ভাধ্যগভ) 

6. ৬০বদগন পূগফ মআ সনাটিগ঱য কব঩ ঳ংবিষ্ট ঳ভফায় ঄বপগ঳ দাবখর।(সনাটিগ঱য ঳াগথ খ঳ড়া তাবরকা঳঴, ঈ঩বয ঈক্ত ব঳দ্ধান্ত঳঴ 

ব্যফস্থা঩না কবভটিয সযজুগর঱ন ঳ংমৄক্ত) 

7. ব্যা঩ক প্রচায কযগত ঴গফ।(এরাকায় ভাআগকয ভাধ্যগভ এফং জাতীয় ঳বভবতয সক্ষগৈ ফহুর প্রচাবযত ১ভ সেবণয জাতীয় 

ত্রদবনক ঩বৈকায়) 

8. বনফ মাচন কবভটি বনগয়াগগয জন্য বনফ মাচগনয সঘাবলত তাবযগখয কভ঩গক্ষ ৪৫ বদগন পূগফ ম বনফন্ধক ঑ ভ঴া঩বযচারক ফযাফয 

অগফদন দাবখর (অগফদগনয ঳াগথ বনফ মাচনী সনাটি঱, খ঳ড়া সবাটায তাবরকা ঳ংমৄক্ত)।  

9. বনফন্ধক কর্তমক ৪০ বদন পূগফ ম বনফ মাচন কবভটি বনগয়াগ 

঳ভফায় ঳বভবত অআন,২০০১(঳ংগ঱াবধত ২০০২ ঑ ২০১৩) ঄নুমায়ী ঳ভফায় ঳বভবতয বনফ মাবচত ব্যফস্থা঩না কবভটিয সভয়াদ 

০৩ (বতন) ফছয। পগর সভয়াদ পূবতময পূগফ ম বনফ মাচগনয ভাধ্যগভ গণতাবন্ত্রক ঩দ্ধবতগত ব্যফস্থা঩না কবভটি গঠগনয ঩দগক্ষ঩ 

গ্র঴ণ কযা ঴য়। বনফ মাচগনয ৪৫ বদন পূগফ ম জাতীয় ঳ভফায় ঳বভবত কর্তমক বনফন্ধক ঑ ভ঴া঩বযচারক ফযাফয বনফ মাচন 

঩বযচারনায জন্য বনফ মাচন কবভটি গঠগনয জন্য অগফদন কযগত ঴য়। দাবখরকৃত অগফদন঩ৈ কর্তম঩ক্ষ মাচাআফাচাআপূফ মক 

বনফ মাচন ঄নুিাগনয কভ঩গক্ষ ৪০ বদন পূগফ ম বনফ মাচন কবভটি গঠগনয অগদ঱ জাবয কগযন  

঳ভফায় ঳বভবত বরঃ এয বফগত 

২৩.০৭.২০২২ তাবযগখ ব্যফস্থা঩না কবভটিয 

বনফ মাচন ঳ম্পন্ন কযা ঴গয়গছ। 

7.  ঄ন্তফতী ব্যফস্থা঩না কবভটি 

গঠন 

1. ব্যফস্থা঩না কবভটি কর্তমক বনগজয সভয়াদ গণনা কযা। 

2. সভয়াগদয ভগধ্য বনফ মাচগনয ব্যফস্থা গ্র঴ণ কযগত ব্যথ ম ঴গর সভয়াদ পূবতময অগগ ঄ন্তফ মতী ব্যফস্থা঩না কবভটি গঠগনয জন্য 

অগফদন কযা। 

3. ঳াধাযণ ঳বায় কবভটি সবগঙ্গ সদ঑য়া ঴গর এফং  

4. কবভটিয ঳কর ঳দে এক ঳াগথ ঩দতোগ কযগর (মবদ সকাযাভ ঳ংখ্যক ঳দে ফ঴ার না থাগক) তগফ সবগঙ্গ মা঑য়া 

কবভটিয ঳বা঩বতয অগফদন কযা। 

঳ভফায় ঳বভবত অআন ঄নুমায়ী প্রবতটি ঳ভফায় ঳বভবতয বনফ মাবচত ব্যফস্থা঩না কবভটিয সভয়াদ ০৩ (বতন) ফছয, বনফন্ধনকারীন 

বনগয়াগকৃত ১ভ ব্যফস্থা঩না কবভটিয সভয়াদ ২ (দুআ) ফছয এফং ঄ন্যান্য কবভটি (঄ন্তফ মতী ব্যফস্থা঩না কবভটি)’য সভয়াদ ১২০ 

বদন। পগর সভয়াদপূবতময পূগফ ম বনফ মাচগনয ভাধ্যগভ ব্যফস্থা঩না কবভটি গঠগনয ঩দগক্ষ঩ গ্র঴ণ কযগত ঴য়। বকন্তু ব্যফস্থা঩না 

কবভটি তায সভয়াদকাগরয ভগধ্য বনফ মাচন ঄নুিান কযগত না ঩াযগর ব্যফস্থা঩নায় শূন্যতা সৃবষ্ট ঴য়। ব্যফস্থা঩নায় শূন্যতা সৃবষ্টয 

অগগআ (সভয়াদ স঱গলয কভ঩গক্ষ ১০বদন পূগফ ম) ঄ন্তফ মতী ব্যফস্থা঩না কবভটি গঠগনয ঄নুগযাধ কগয বনফন্ধক ফযাফয অগফদন 

বদগত ঴য়। অগফদন ঩া঑য়া সগগর ঄থফা অগফদন ঩া঑য়া না সগগর঑ ঳বভবতয ব্যফস্থা঩না কবভটিয সভয়াদ পূবতময ঩য  

঳বভবতয ব্যফস্থা঩না ঩বযচারনায জন্য ১২০ বদগনয জন্য একটি ঄ন্তফ মতী ব্যফস্থা঩না কবভটি গঠন কযা ঴য়। 

 

8.  বফগযাধ ভাভরা ঑ অ঩ীর 

বনষ্পবত্ত 

সম সম সক্ষগৈ ঳ভফায় ঄বপগ঳ বফগযাধ ভাভরা-অ঩ীর কযা মাগফ 

1. জাতীয় ঳বভবতয ঳দে ঩দ ফ঴ার ফা ফাবতর ঳ংক্রান্ত ব্যফস্থা঩না কবভটিয অগদগ঱য বফরুগদ্ধ- বনফন্ধক ফযাফয- অ঩ীর-বফবধ 

১০/ধাযা ৫০ 

বকংশুক ফহুমূখী ঳ভফায় ঳বভবত বরঃ এয 

঳দে জনাফ সভজয কবফয অ঴গভদ (঄ফঃ) 

ফাদী ঴গয় ঈক্ত ঳বভবতয প্রাক্তন ঳ম্পাদক, 



 

ক্র:নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

2. সবাটায তাবরকায় নাভ ঄ন্তর্ভ মবক্ত ফা ফাবতর বফলগয় ব্যফস্থা঩না কবভটি ব঳দ্ধাগন্তয বফরুগদ্ধ-বনফন্ধক ফযাফয-অ঩ীর-বফবধ 

৩০(৫) 

3. বনফ মাচগন প্রাবথ মতা ফাবতর ফা ফ঴ার যাখায বফলগয় বনফ মাচন কবভটিয ব঳দ্ধাগন্তয বফরুগদ্ধ-বনফন্ধক ফযাফয-অ঩ীর- তপ঳ীর 

সভাতাগফক(তাবরকা প্রকাগ঱য দুআ কভ মবদফগ঳য ভগধ্য)-বফবধ ২৯/ধাযা ৫০(১)(ঙ) 

4. বনফ মাচন ঄নুিাগনয ঩গয বনফ মাচগনয পরাপগর ঳ংক্ষুব্ধ প্রাথী-পরাপর প্রকাগ঱য ৩০বদগনয ভগধ্য-ধাযা ৫০(১)(ঙ) 

5. অআগনয ২২ ধাযায় ব্যফস্থা঩না কবভটি সবগঙ্গ সদয়া ফা কবভটিয সকান ঳দেগক ফব঴ষ্কায কযা ঳ংক্রান্ত বফবাগীয় 

মৄগ্মবনফন্ধগকয ব঳দ্ধাগন্তয বফরুগদ্ধ-অ঩ীর -অগদ঱ জাযীয ৩০ বদগনয ভগধ্য-ধাযা ২২(৫) 

6. বফবাগীয় মৄগ্মবনফন্ধগকয বনফন্ধন ফাবতর অগদ঱ ফা ঳বভবতয ঄ফ঳ায়ন অগদ঱ ফা সমগকান বনফ মা঴ী অগদগ঱য বফরুগদ্ধ - 

অগদ঱ জাযীয ৩০ বদগনয ভগধ্য-বফবধ ১১৯(৪) 

7. ঳ভফায় ঳বভবতয কাম মক্রভ ঳ংক্রান্ত সম সকান বফলগয় বনফন্ধক ঑ ভ঴া঩বযচারক ফযাফয-বফগযাধ ভাভরা-বফগযাগধয কাযণ 

ঈদ্ভফ ঴঑য়ায ঩যফতী ১৮০বদগনয ভগধ্য-ধাযা ৫০ 

8. বফগযাধ ভাভরা-অ঩ীর ভাভরা ঳াদা কাগগজ ফা ননজুবডব঱য়ার স্টোগম্প ১০০ টাকায সকাট ম বপ মৄক্ত কগয বনফন্ধক ঑ 

ভ঴া঩বযচারক ফযাফয ফাদীয নাভ, বফফাদীয নাভ, ভাভরায বফলয় ঑ ভাভরায দপা঑য়াবয অযবজ, অগফদনকাযীয স্বাক্ষয 

কগয জভা প্রদান  

বনফন্ধক ভাভরটি গ্র঴ণ কগয বনগজ শুনানীয জন্য গ্র঴ণ কযগফন ঄থফা ঳াবর঱কাযী বনগয়াগ কযগফন। এ বফগযাধ ভাভরায় 

অআনজীফী বনগয়াগ বনবলদ্ধ।  

জনাফ সভা঴াম্মদ নাজমুর হুদাগক বফফাদী কগয 

৫০ ধাযা ভগত বড঳পুট ভাভরা দাগয়য কগযন। 

ঈক্ত বড঳পুট ভাভরায় ঳ভফায় ঄বধদপ্তগযয 

বনফন্ধক ঑ ভ঴া঩বযচারক ঳ভফায় ঳বভবত 

বফবধভরা ২০০৪ এয ১১৩ (৩) বফবধয 

ক্ষভতাফগর জনাফ কাজী সভ঳ফা঴ ঈবেন 

অ঴গভদ, ঄বতবযক্ত বনফন্ধক (আব঩ব঩), 

঄বত.দা., ঳ভফায় ঄বধদপ্তয, ঢাকাগক 

঳াবর঳কাযী কভ মকতমা ব঴গ঳গফ বনগয়াগ প্রদান 

কগযন। ঳াবর঳কাযী কভ মকতমা ঳ভফায় অআন 

঑ বফবধ সভাতাগফক বনধ মাবযত ঳ভয়঳ীভায 

ভগধ্য বফগযাধটি বনষ্পন্ন কযগফন।  

9.  ঄ববগমাগ প্রবতকাগয 

঳঴গমাবগতা প্রদান 

1. ঳াদা কাগগজ ঄ববগমাগ ঩ৈ 

2. ঄ববগমাগ ঩গৈ স্বাক্ষয ঑ তাবযখ। 

(঳বভবতয সভাট ঳দগেয কভ঩গক্ষ ১০% ঳দগেয স্বাক্ষয ঄থফা ঳বভবতয ব্যফস্থা঩না কবভটিয সভাট ঳দগেয বতন বাগগয 

একবাগ ঳দগেয স্বাক্ষয থাকগফ) 

3. বনফন্ধক ফযাফয দাবখর 

4. ঄বডট প্রবতগফদগন গুরুতয ঄বনয়ভ ঑ অআন রংঘগনয বফলয় ঈগল্লখ থাকগর স঳ প্রবতগফদগনয সযপাগযন্স ব্যফ঴ায কগয 

অগফদন কযগত ঩াযগফ। 

5. ঳বভবত মবদ সকান ঄থ ম ঳যফযা঴কাযী ঳ংস্থায ঳দে ঴য় তগফ ঐ ঄থ ম ঳যফযা঴কাযী ঳ংস্থায বরবখত ঄ববগমাগগয সপ্রবক্ষগত 

6. ভাঠ ঩ম মাগয়য সকান কভ মকতমা তদগন্তয সু঩াবযগ঱য সপ্রবক্ষগত 

঄ববগমাগ প্রাবপ্তয ঩য বনফন্ধক কর্তমক ধাযা ৪৯ সভাতাগফক তদগন্তয অগদ঱ সদয়া ঴য়, তদন্তকভ মকতমা বনগয়াগ সদয়া ঴য় এফং 

প্রাপ্ত তদন্ত প্রবতগফদগনয বববত্তগত প্রগয়াজনীয় ব্যফস্থা গ্র঴ণ কযা ঴য়। 

 

঳বভবতয কাম মক্রভ ব্যতীত ঄ন্যান্য বফলগয় সম সকান ব্যবক্ত ঳াদা কাগগজ বরবখতবাগফ নূয সভা঴াম্মদ ভামুন, ঈ঩ বনফন্ধক 

প্র঱া঳ন, ঄ববগমাগ বনষ্পবত্ত ঄বপ঳ায ঄ববগমাগ কযগত ঩াযগফ। 

১.বকংশুক ফহুমূখী ঳ভফায় ঳বভবত বরৎ এয 

঳ভফায় ঳বভবত অআন, ২০০১ (঳ংগ঱াবধত 

২০০২ ঑ ২০১৩) এয ৪৯ (১) (গ) ধাযায় 

সম তদন্ত সদ঑য়া ঴গয়বছর, ঈক্ত তদগন্তয 

তদন্ত দরগনতা বফগত ০৪.০৭.২০২২ 

তাবযগখ তদন্ত প্রবতগফদন দাবখর কগযগছন। 

তদন্ত প্রবতগফদন ঄নুমায়ী ঄ববগমাগগয 

স্ব঩গক্ষ তথ্য প্রভাণক না ঩া঑য়ায় 

঄ববগমাগ঳মূ঴ প্রভাবণত ঴য়বন। 

২. ফতমভাগন ১৬টি প্রাথবভক ফহুমূখী 

঳ভফায় ঳বভবত বরঃ ঳ংক্রান্ত ব্যবক্ত/঳দে 

঩ম মাগয়য দাবখরকৃত ঄ববগমাগ ঳ভফায় 

঳বভবত অআন ঑ বফবধ সভাতাগফক বনষ্পবত্ত 

কযায জন্য ঳ংবিিগদয বনগদ ম঱না প্রদান 

কযা ঴গয়গছ। 

 

10.  ঄ফ঳ায়ন প্রদান 1. ঄ফ঳ায়গনয ঈগেগে বফগ঱ল ঳াধাযণ ঳বা অ঴ফান(঩গনয বদন পূগফ ম সনাটি঱ বদগয়, সনাটিগ঱ অগরাচেসূবচগত ঄ফ঳ায়গনয 

ব঳দ্ধান্ত গ্র঴গণয বফলয়টি ঈগল্লখ থাকগফ) 

ক) ফাংরাগদ঱ ঄গটাগটম্পু স঩াট মায 

কোফ,বভবনফা঳ ঑ ফা঳ চারক ঳ভফায় 



 

ক্র:নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

2. ঳বায় ঈ঩বস্থত বতন চতুথ মাং঱ ঳দগেয ভগত ঳বভবত ঄ফ঳ায়গনয ব঳দ্ধান্ত গ্র঴ণ। 

3. ঳াধাযণ ঳বায ব঳দ্ধাগন্তয ঈগল্লখ কগয ঳াদা কাগগজ ঄ফ঳ায়গনয অগফদন।  

4. বনফন্ধক ঳বভবতয কাম মক্রভ গুটাগনায জন্য ঄ফ঳ায়গনয অগদ঱ বদগফন এফং একজন ঄ফ঳ায়ক বনগয়াগ কযগফন। 

 

এছাড়া঑ বনম্নবরবখত সক্ষগৈ বনফন্ধক বনজ ঈগদ্যাগগ ঄ফ঳ায়ন অগদ঱ বদগত ঩াগয 

5. ঳ভফায় ঳বভবতয বনযীক্ষা প্রবতগফদন ফা ৪৯ ধাযায ঄ধীন ঄নুবিত তদন্ত প্রবতগফদগনয বববত্তগত 

6. ঳বভবতয ঩য঩য বতনটি ফাবল মক ঳াধাযণ ঳বায় মবদ সকাযাভ না ঴য় 

7. ঳বভবত বনফবন্ধত ঴঑য়া ঳গে঑ মবদ বফবধ দ্বাযা বনধ মাবযত ঳ভগয়য ভগধ্য ঈ঴ায কাম মক্রভ শুরু না কগয 

8. ঳বভবতয কাম মক্রভ বফগত ০১ (এক) ফছয মাফৎ ফন্ধ থাগক 

9. ঩বযগ঱াবধত স঱য়ায মূরধন ফা ঳ঞ্চয় অভানত বফবধ দ্বাযা বনধ মাবযত ঩বযভাণ (঳াধাযণত বনফন্ধগনয জন্য প্রগয়াজনীয়, 

ফতমভাগন এ ঩বযভাণ ২০,০০০ টাকা) এয কভ ঴গয় মায় 

10. এআ অআন বফবধভারা ফা ঈ঩ অআগন ঈবল্লবখত বনফন্ধন ঳ংক্রান্ত সকান ঱তম বঙ্গ কযা ঴য়। 

অগফদন ঩া঑য়া সগগর ফা প্রগমাজে সক্ষগৈ স্ব-ঈগদ্যাগগ ঳বভবতয কাম মক্রভ গুটাগনায জন্য ঄ফ঳ায়ন অগদ঱ সদয়া ঴য় এফং 

঄ফ঳ায়ক বনগয়াগ কযা ঴য়। ঄ফ঳ায়গকয প্রবতগফদগনয বববত্তগত বনফন্ধন ফাবতর কযা ঴য়। 

঳বভবত বরঃ এয ১৭.০৮.২০১৭ বরঃ 

তাবযগখয ১৫০ নং অগদ঱ মূগর ঳ভফায় 

঳বভবত অআন ২০০১ এয ৫৩ (গ)(ঙ) 

ধাযা সভাতাগফক ঄ফ঳ায়গন ন্যস্ত কযা ঴য় 

এফং চরবত ত্রৈভাগ঳ ঄ফ঳ায়ক কর্তমক 

একটি প্রবতগফদন ঩া঑য়া বগগয়গছ এফং 

বনফন্ধন ফাবতগরয কাম মক্রভ প্রবক্রয়াধীন। 

খ) ফাংরাগদ঱ গণ঩বযফ঴ন চারক ঳ভফায় 

঳বভবত বরঃ এয কাম মক্রভ না থাকায় 

঳ভফায় ঳বভবত অআন, ২০০১ 

(঳ংগ঱াবধত ২০০২ ঑ ২০১৩) এয ৫৩ 

(ঙ) ধাযা সভাতাগফক বফগত ১৮.১১.২০১৪  

তাবযগখ ঄ফ঳ায়গন ন্যস্ত কযা ঴য় এফং 

঄ফ঳ায়ক কর্তমক চরবত ত্রৈভাগ঳ একটি 

প্রবতগফদন ঩া঑য়া বগগয়গছ। 

11.  ঳ভফায় ঳বভবতয রবোং঱ 

বফতযগণয ঄নুভবত প্রদান 

সকান জাতীয় ঳ভফায় ঳বভবত ঩বযগ঱াবধত স঱য়াগযয ৭৫% ঩বযভাণ ঄থ ম ঄ফবিত ত঴বফর ঴গত রবোং঱ ব঴গ঳গফ ঳দগেয 

ভাগঝ বফতযণ কযগত ঩াযগফ। মবদ ঄ফবিত রাব সফব঱ থাগক এফং ঳বভবত মবদ ৭৫% এয সফব঱ ফিন কযগত চায় তগফ 

বনফন্ধগকয পূফ মানুগভাদন গ্র঴ণ কযগত ঴গফ।  

1. ব্যফস্থা঩না কবভটি ঄বডট প্রবতগফদগনয বববত্তগত ঄ফবিত রাব সথগক বক ঩বযভাণ ফিন কযা মায় তা বনধ মাযণ। (এ সক্ষগৈ 

঄ফবিত রাব সথগক বফগত ফৎগযয ক্ষবত ফাদ বদগয় ব঴গ঳ফ কযগত ঴গফ।) 

2. ঳াধাযণ ঳বা অহ্বান (১৫ বদগনয সনাটি঱ বদগয়) 

3. ব্যফস্থা঩না কবভটিয সু঩াবযগ঱য বববত্তগত ফিনগমাগ্য মুনাপায ঄নুগভাদন গ্র঴ণ 

4. ফিনগমাগ্য রাব মবদ ঩বযগ঱াবধত স঱য়াগযয ৭৫% এয সফব঱ ঴য় তগফ- 

5. ঳াদা কাগগজ বনফন্ধক ফযাফয অগফদন দাবখর 

১ভ ত্রৈভাগ঳ রবোং঱ বফতযগণয বনবভত্ত 

঄নুভবতয জন্য সকান অগফদন না অ঳ায় 

কাম মক্রভ গ্র঴ণ কযা ঴য়বন। 

12.  ঳ভফায় ঳বভবতয বনযীক্ষ 

বপ ভ঑কুপকযণ 

1. ঳বভবতয ব্যফস্থা঩না কবভটিগত ব঳দ্ধান্ত গ্র঴ণ 

2. ঳াদা কাগগজ অগফদন দাবখর 

3. অগফদগন ভ঑কুগপয মৄবক্তমৄক্ত কাযণ ঈগল্লখকযণ 

১ভ ত্রৈভাগ঳ সকান বনযীক্ষা বপ ভ঑কুপ 

কযা ঴য়বন। 

13.  বফগযাধ ভাভরা-অ঩ীরয  

প্রতোবয়ত নকর প্রদান 

ভাভরায ফাদী ফা বফফাদী সকান ঩গক্ষয ঳াদা কাগগজ অগফদন 

বনফন্ধক কর্তমক নকগরয বপ বনধ মাযণ 

বনধ মাবযত বপ সকাট ম বপ অকাগয জভা প্রদান 

এ ঳ংক্রান্ত ১ভ ত্রৈভাগ঳ সকান অগফদন না 

অ঳ায় সকান কাম মক্রভ গ্র঴ণ কযা ঴য়বন। 

14.  ঳যকাযী দবরর ঩বযদ঱ মন ঩বযদ঱ মগনয জন্য  

1. ঳াদা কাগগজ অগফদন 

2. সকাট ম বপ অকাগয ১০০ টাকা জভা। 

সম ঳কর দবরর সদখা মাগফ 

এ ঳ংক্রান্ত ১ভ ত্রৈভাগ঳ সকান অগফদন না 

অ঳ায় সকান কাম মক্রভ গ্র঴ণ কযা ঴য়বন। 



 

ক্র:নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

1. সকান ঳ভফায় ঳বভবতয বনফন্ধন ঳নদ 

2. সকান ঳ভফায় ঳বভবতয ঈ঩-অআন ঑ ঈ঴ায ঳ংগ঱াধনী঳মূ঴ 

3. সকান ঳ভফায় ঳বভবতয ঄ফ঳ায়গনয অগদ঱ 

4. সকান ঳ভফায় ঳বভবতয বনফন্ধন ফাবতগরয অগদ঱ 

তগফ ঱তম থাগক সম, Evidence act 1872 এয section 123, 124,129 এফং 131 ঄নুমায়ী বফগ঱ল 

঄বধকায ঳ম্ববরত দবররাবদ ঩বযদ঱ মনগমাগ্য ঴গফ না। 

15.  ফাবল মক ঄বডট ফযাে প্রদান 

(জাতীয় ফা সদ঱ব্যা঩ী 

঳ভফায়) 

জাতীয় ফা সদ঱ব্যা঩ী ঳ভফায় ঳বভবতয ব্যফস্থা঩না কবভটিয ঳বা঩বত/঳ম্পাদক ফা বনফ মা঴ী কভ মকতমায অগফদগনয সপ্রবক্ষগত 

বনফন্ধক কর্তমক একজন ঳ভফায় কভ মকতমা ফা কভ মচাবযয নাগভ ঄বডট ফযাে প্রদান কযা ঴য়। 

তাছাড়া঑ প্রগতেক জাতীয় ফা সদ঱ব্যা঩ী ঳ভফায় ঳বভবতয প্রবত ঳ভফায় ফগল ময ফাবল মক ঄বডট বনফন্ধক বনজ ঈগদ্যাগগ ফযাে 

প্রদান কগযন 

৫৩ টি  (জাতীয় ফা সদ঱ব্যা঩ী) ফাবল মক 

঄বডট ফযাে প্রদান কযা ঴গয়গছ। 

16.  ঄বডট বপ জভা গ্র঴ণ 1. ঄বডট ঄বপ঳ায কর্তমক ফাবল মক ঄বডট ঳ম্পাদন 

2. ঄বডট প্রবতগফদন ঳ংগ্র঴ 

3. ঄বডট সনাগটয বববত্তগত ঄বডট বপ ঑ ব঳বডএপ বনধ মাযণ 

4. বফবধ ১০৭ সভাতাগফক, ঄বপ঳ সথগকআ বনধ মাযণ কযা ঴গয় থাগক।) 

5. ঄বডট বপ সিজাযী চারান সকাড ১-৩৮৩১-০০০০-২০২৯  ভাধ্যগভ ব্যাংগক জভা প্রদান 

6. সিজাবয চারাগনয কব঩ ঈ঩গজরা ঳ভফায় ঄বপগ঳ জভা প্রদান 

7. ব঳বডএপ এয টাকা বডবড অকাগয-ফা ঄নরাআগন ফাংক ব঴঳াফ নং এ জভা প্রদান 

প্রধান কাম মারগয়য ১ভ ত্রৈভাগ঳ সকান ঄বডট 

বপ জভা প্রদান কযা ঴য়বন। 

17.  ব঳বডএপ জভা গ্র঴ণ 1. ঄বডট ঄বপ঳ায কর্তমক ফাবল মক ঄বডট ঳ম্পাদন 

2. ঄বডট প্রবতগফদন ঳ংগ্র঴ 

3. ঄বডট সনাগটয বববত্তগত ব঳বডএপ বনধ মাযণ 

4. ধাযা ৩৪(১)(গ) সভাতাগফক নীট রাগবয ৩%, ঄বপ঳ সথগকআ বনধ মাযণ কযা ঴গয় থাগক।) 

5. ব঳বডএপ এয টাকা বডবড অকাগয ফা ঄নরাআগন ফাংক ব঴঳াফ নং এ জভা প্রদান 

6. সকা-঄঩াগযটিব সডগবর঩গভি পান্ড (঳ঞ্চয়ী)০১০০০১৫৫৫৭৫৭০ 

7. সকা-঄঩াগযটিব সডগবর঩গভি পান্ড (চরবত) ০১০০০১৫২৮৭৮৩১ 

জুরাআ-স঳গেম্বয/২২ ব঳বডএপ ফাফদ 

৫,৩৬,১৫,৭৩০/- (঩াঁচ সকাটি ছবৈ঱ রক্ষ 

঩গনয ঴াজায ঳াত঱ত বৈ঱) টাকা জভা 

প্রদান কযা ঴গয়গছ। 

18.  (ক) তথ্য ঄বধকায অআন, 

২০০৯ ঄নুমায়ী তথ্য 

প্রদান। 

স঳ফা প্রতো঱ীগগণয বনকট ঴গত বরবখত ফা আগরকিবনক ভাধ্যগভ ফা আ-সভআগর সুবনবদ মষ্ট তথ্য সচগয় অগফদন প্রাবপ্তয 

঩য মাবচত তথ্য ঳ংযবক্ষত থাকগর তা কাবিত ভাধ্যগভ (ডাকগমাগগ ফা আ-সভআগর) প্রদান কযা মায়; তগফ আবিত 

তথ্য ঄ধীনস্থ কাম মারয় ঳ংবিষ্ট ঴গর ঳ংবিষ্ট কাম মারয় ঴গত ঳ংগ্র঴পূফ মক প্রদান কযা ঴য়। 

তথ্য ঄বধকায অআন, ২০০৯ ঄নুমায়ী 

তথ্য প্রাবপ্তয জন্য ০২(দুআ)টি অগফদন 

঩া঑য়া বগগয়গছ এফং অগফদন দুটি 

বনষ্পবত্ত কযা ঴গয়গছ। 

 (খ) তথ্য ঄বধকায অআন, 

২০০৯ ঄নুমায়ী তথ্য 

প্রাবপ্তয অব঩র ঄ববগমাগ 

স঳ফা প্রতো঱ীগগণয বনকট ঴গত বরবখত ফা আগরকিবনক ভাধ্যগভ ফা আ-সভআগর সুবনবদ মষ্ট তথ্য সচগয় অগফদন প্রাবপ্তয 

঩য মাবচত তথ্য ঳ংযবক্ষত থাকগর তা কাবিত ভাধ্যগভ (ডাকগমাগগ ফা আ-সভআগর) প্রদান কযা মায়; তগফ আবিত 

তথ্য ঄ধীনস্থ কাম মারয় ঳ংবিষ্ট ঴গর ঳ংবিষ্ট কাম মারয় ঴গত ঳ংগ্র঴পূফ মক প্রদান কযা ঴য়। 

           তথ্য ঄বধকায অআন, ২০০৯   

঄নুমায়ী তথ্য প্রাবপ্তয সকান 

অ঩ীর ঄ববগমাগ দাবখর কযা 

঴য়বন। 

১ ঳ভফায় ঄বধদপ্তয এফং বনধ মাবযত পযগভ ঄নরাআগন Grievance Redress System ফা ঄ববগমাগ প্রবতকায ব্যফস্থা঩না ঄নরাআন/঄পরাআগন প্রাপ্ত ঄ববগমাগগয 



 

ক্র:নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

৯

. 

অ঑তাধীন কাম মারগয়য 

স঳ফা বফলয়ক সম সকান 

঄ববগমাগ গ্র঴ণ 

঩দ্ধবতগত ঳যা঳বয অগফদন কযগর প্রগয়াজনীয় ব্যফস্থা গ্র঴ণ কযা ঴য় এফং ডাকগমাগগ ফা আ-সভআগর 

঄ববগমাগকাযীগক জাবনগয় সদয়া ঴য়। 

বববত্তগত  ০৫টি ঄ববগমাগ বনষ্পবত্ত কযা 

঴গয়গছ। 

   

২.২) প্রাবতিাবনক স঳ফা 

 এ দপ্তগযয প্রাবতিাবনক স঳ফা নাআ। 

২.৩) ঄বেন্তযীণ স঳ফা 

ক্র:

নং 

স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

1.  ঈচ্চতয সগ্রড  ভঞ্জুবয 

(২য়/৩য়/৪থ ম সেবণয 

জন্য) 

1. একই ঩দে চাকরযয ১০ফৎ঳য পূরতিদত ১ভ এফং ঩যফতী ৬ ফৎ঳য চাকরয পূরতিদত ২য় উচ্চতয গ্রেড ভঞ্জুয। 

2. কর্তি঩দেয ভাধ্যদভ আদফেন োরির 

 

আদফেন ঩াওয়ায ঩য জাতীয় গ্র঩-গ্রের ২০১৫ এয ৭ ধাযা গ্রভাতাদফক রনদয়াগকাযী কর্তি঩দেয অনুদভােনক্রদভ অরপ঳ আদেদ঱য 

ভাধ্যদভ। 

2য় গ্রেরিয অর্ িাৎ ১০ভ গ্রেদডয ৪ জনদক 

উচ্চতয গ্রেড ভঞ্জুয কযা ঴দয়দে। 

2.  ঈচ্চতয সগ্রড  

ভঞ্জুবযয অগফদন 

঄গ্রায়ন  

(১ভ সেবণয জন্য) 

1. একই ঩দে চাকরযয ১০ফৎ঳য পূরতিদত ১ভ এফং ঩যফতী ৬ ফৎ঳য চাকরয পূরতিদত ২য় উচ্চতয গ্রেড ভঞ্জুয। 

2. কর্তি঩দেয ভাধ্যদভ আদফেন োরির 

 

ভন্ত্রণারয় ঴গত ভঞ্জুয কযা ঴য়। ঄ৈ দপ্তয ঴গত অগফদন ঄গ্রায়ন কযা ঴য়। 

১ভ গ্রেরিয ১০ জন কভ িকতিায উচ্চতয গ্রেড 

ভঞ্জুদযয রনরভত্ত প্রদয়াজনীয় কাগজ঩ত্রারে঳঴ 

঩ল্লী উন্নয়ন ও ঳ভফায় রফবাদগ অোয়ন কযা 

঴দয়দে। 

3.  চাকবয স্থায়ীকযণ 

(২য়/৩য়/৪থ ম 

সেবণয) 

1. চাকবয ২ ফছয পূবতম 

2. সভৌবরক প্রব঱ক্ষণ 

3. স঩঱াগত প্রব঱ক্ষণ ঳ভাবপ্ত 

4. কর্তম঩গক্ষয ভাধ্যগম্য অগফদন 

 

অগফদন ঩া঑য়ায ঩য ঳ংবিষ্ট বনগয়াগ বফবধভারা ঄নুমায়ী ঈ঩মৄক্ত কর্তম঩গক্ষয ঄নুগভাদনক্রগভ ঳যকাবয অগদ঱ জাবয কযা ঴য়। 

২য় সেবণয ২ জন কভ মকতমায চাকবয 

স্থায়ীকযণ কযা ঴গয়গছ। 

4.  চাকবয স্থায়ীকযণ 

(১ভ সেবণয) 

1. চাকবয ২ ফছয পূবতম 

2. বুবনয়াবদ প্রব঱ক্ষণ ঳ভাবপ্ত 

3. স঩঱াগত প্রব঱ক্ষণ ঳ভাবপ্ত 

4. বফবাগীয় ঩যীক্ষায় ঈত্তীণ ম 

5. কর্তম঩গক্ষয ভাধ্যগম্য অগফদন 

ভন্ত্রণারয় ঴গত ভঞ্জুয কযা ঴য়। ঄ৈ দপ্তয ঴গত অগফদন ঄গ্রায়ন কযা ঴য়। 

১ভ গ্রেরিয ২জদনয চাকরয স্থায়ীকযদিয 

রনরভত্ত ঩ল্লী উন্নয়ন ও ঳ভফায় রফবাদগ 

অোয়ন কযা ঴দয়দে। 



 

ক্র:

নং 

স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

5.  োবন্ত ঑ বফগনাদন 

ছুটি ভঞ্জুবয 

1. ঳ফ মগ঱ল োবন্ত ঑ বফগনাদন ছুটি সবাগগয ঩য ৩ ফছয পূবতম 

2. মথামথ কর্তম঩ক্ষ কর্তমক প্রদত্ত ছুটিয প্রাপ্যতায ঳নদ ঳ংগ্র঴ 

3. কর্তম঩গক্ষয ভাধ্যগভ অগফদন 

 

অগফদন ঩া঑য়ায ঩য োবন্ত ঑ বফগনাদন বাতা বফবধভারা, ১৯৭৯ ঄নুমায়ী বনষ্পবত্ত কগয ঳যকাবয অগদ঱ জাবয কযা ঴য়। 

 

১ভ সেবণয ৫ জন, ২য় সেবণয-১ জন, ৩য় 

সেবণয -২৮ জন এফং ৪থ ম সেবণয ১৭ জন঳঴ 

঳ফ মগভাট ৫১ জগনয োবন্ত ঑ বফগনাদন ছুটি 

ভঞ্জুয কযা ঴গয়গছ। 

6.  ঄বজমত ছুটি ভঞ্জুবয 

(সদগ঱য ঄বেন্তগয) 

1. মথামথ কর্তম঩ক্ষ প্রদত্ত ছুটিয প্রাপ্যতায ঳নদ ঳ংগ্র঴ 

2. কর্তম঩গক্ষয ভাধ্যগভ অগফদন 

 

অগফদন ঩া঑য়ায ঩য বনধ মাবযত ছুটি বফবধভারা, ১৯৫৯ ঄নুমায়ী ঈ঩মৄক্ত কর্তম঩গক্ষয (অবথ মক ঑ প্র঱া঳বনক ক্ষভতা ঄নুমায়ী) বনষ্পবত্ত 

কগয ঳যকাবয অগদ঱ জাবয কযা ঴য়। 

৩য় সেবণয ২ জগনয ঄বজমত ছুটি ভঞ্জুয কযা 

঴গয়গছ। 

7.  ঄বজমত ছুটি ভঞ্জুবয 

(ফব঴ঃফাংরাগদ঱) 

1. মথামথ কর্তম঩ক্ষ প্রদত্ত ছুটিয প্রাপ্যতায ঳নদ ঳ংগ্র঴ 

2. কর্তম঩গক্ষয ভাধ্যগভ অগফদন 

 

অগফদন ঩া঑য়ায ঩য বনধ মাবযত ছুটি বফবধভারা, ১৯৫৯ ঄নুমায়ী বনষ্পবত্ত কগয ঳যকাবয অগদ঱ জাবয কযা ঴য়। 

঳যকায কর্তমক ঳ভগয় ঳ভগয় জাবযকৃত বফগদ঱ ভ্রভগণয ঄নুভবত ঑ অনু঳বঙ্গক বনগদ ম঱না ঄নু঳যণীয়। 

১ভ সেবণয সক্ষগৈ ভন্ত্রণারয় ঴গত ভঞ্জুয কযা ঴য়। ঄ৈ দপ্তয ঴গত অগফদন ঄গ্রায়ন কযা ঴য়। 

১ভ গ্রেরিয ১ জন, ২য় গ্রেরিয ৫ জন, ৩য় 

গ্রেরিয ১৫ জন এফং ৪র্ ি গ্রেরিয ২ জন঳঴ 

঳ফ িদভাট ২৩ জদনয ফর঴িঃফাংরাদে঱ ছুটি 

ভঞ্জুয কযা ঴দয়দে। 

8.  ভার্তত্বকারীন ছুটি 1. ঳ন্তান প্র঳গফয ঳ম্ভব্য তাবযখ ঈগল্লখ঳঴ ডাক্তাবয ঳নদ ঳ংগ্র঴ 

2. কর্তম঩গক্ষয ভাধ্যগভ অগফদন 
 

অগফদন ঩া঑য়ায ঩য ভার্তত্বকারীন ছুটি বফএ঳অয, ঩াট ম-১ এয বফবধ ১৯৭ এফং ঄থ ম ভন্ত্রণারয় সথগক ঳ভগয় ঳ভগয় জাবযীকৃত ঩বয঩ৈ 

঄নুমায়ী বনষ্পবত্ত কগয ঳যকাবয অগদ঱ জাবয কযা ঴য়। 

১ভ সেবণয সক্ষগৈ ভন্ত্রণারয় ঴গত ভঞ্জুয কযা ঴য়। ঄ৈ দপ্তয ঴গত অগফদন ঄গ্রায়ন কযা ঴য়। 

১ভ ত্রৈভাগ঳ ভার্তত্বকারীন ছুটিয বনবভত্ত 

সকান অগফদন না অ঳ায় ছুটি ভঞ্জুয কযা 

঴য়বন। 

9.  ঄ফ঳গযাত্তয ছুটি 

(ছুটি নগদায়ন঳঴) 

৫৯ ফছয পূবতময ৩ ভা঳ পূগফ ম ব঴঳াফ যক্ষণ ঄বপ঳ ঴গত আএরব঩ব঳ ঳ংগ্র঴ 

কর্তম঩গক্ষয ভাধ্যগভ অগফদন 

 

অগফদন ঩া঑য়ায ঩য ঄ফ঳যঈত্তয ছুটি  ঳যকাবয চাকবয অআন ২০১৮ ঄নুমায়ী বনস্পবত্ত কগয ঳যকাবয অগদ঱ জাবয কযা ঴য়। 

১ভ সেবণয সক্ষগৈ ভন্ত্রণারয় ঴গত ভঞ্জুয কযা ঴য়। ঄ৈ দপ্তয ঴গত অগফদন ঄গ্রায়ন কযা ঴য়। 

১ভ সেবণয ২ জন, ৩য় সেবনয ৩ জন঳঴ 

঳ফ মগভাট ৫ জগনয ঄ফ঳গযাত্তয ছুটি প্রদান 

কযা ঴গয়গছ। 

10.  ঳াধাযণ ববফষ্য 

ত঴বফর ঴গত ঄বগ্রভ 

ভঞ্জুবয 

1. ঳াধাযণ ববফষ্য ত঴বফগরয জভায বস্থবত঩ৈ ঳ংগ্র঴ 

2. কর্তম঩গক্ষয ভাধ্যগভ অগফদন 

 

অগফদন ঩া঑য়ায ঩য ঳াধাযণ ববফষ্য ত঴বফর বফবধভারা ১৯৭৯ ঄নুমায়ী ঈ঩মৄক্ত কর্তম঩গক্ষয (অবথ মক ঑ প্র঱া঳বনক ক্ষভতা ঄নুমায়ী) 

঳যকাবয অগদ঱ জাবয কযা ঴য়। 

১.঄বগ্রভ ঈগত্তারগনয ঳ংখ্যা-৮৫টি 

২. ঄গপযৎগমাগ্য ঄বগ্রভ ঈগত্তারগনয ঳ংখ্যা-

৬৫টি 

৩.চূড়ান্ত ঈগত্তারগনয ঳ংখ্যা-৫০টি 

11.  ঳াধাযণ ববফষ্যৎ 

ত঴বফর ঴গত ঄বগ্রভ 

1. ঄বগ্রভ ভঞ্জুবযয অগদ঱ গ্র঴ণ 

2. সফতন ঴গত কতমগনয ব঴঳াফ ঳ংগ্র঴ 

বকবস্ত স্থবগতকযণ-০১টি 



 

ক্র:

নং 

স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

ভঞ্জুবযকৃত ঄বগ্রগভ 

বকবস্ত বৃবদ্ধ/বকবস্ত 

ফন্ধকযণ 

3. কর্তম঩গক্ষয ভাধ্যগভ অগফদন 

অগফদন ঩া঑য়ায ঩য ঳াধাযণ ববফষ্য ত঴বফর বফবধভারা ১৯৭৯ ঄নুমায়ী ঈ঩মৄক্ত কর্তম঩গক্ষয (অবথ মক ঑ প্র঱া঳বনক ক্ষভতা ঄নুমায়ী) 

঳যকাবয অগদ঱ জাবয কযা ঴য়। 

12.  সটবরগপান(দাপ্তবযক 

঑ অফব঳ক) 

঳ংগমাগ প্রদান 

প্রাপ্যতা থাকা ঳াগ঩গক্ষ ঳াদা কাগগজ অগফদন 
 

঳ভবিত ঳যকাবয সটবরগপান নীবতভারা ২০০৪ ঄নুমায়ী ব্যফস্থা গ্র঴ণ 

১ভ ত্রৈভাগ঳ সটবরগপান ঳ংগমাগ ঳ংক্রান্ত 

সকান অগফদন না অ঳ায় কাম মক্রভ গ্র঴ণ কযা 

঴য়বন। 

13.  গৃ঴বনভ মাণ ঋণ 

ভঞ্জুবয 

কর্তম঩গক্ষয ভাধ্যগভ অগফদন 

 

অগফদন ঩ম মাগরাচনাপূফ মক প্রগয়াজগন মাচাআ পূফ মক ভঞ্জুবয অগদ঱ জাবয কযা ঴য়। 

১ভ ত্রৈভাগ঳ গৃ঴বনভ মাণ ঳ংক্রান্ত সকান অগফদন 

না অ঳ায় গৃ঴বনভ মাণ ঋণ ভঞ্জুয কযা ঴য়বন।  

14.  সভাটযমান ক্রয় 

঄বগ্রভ ভঞ্জুবয 

কর্তম঩গক্ষয ভাধ্যগভ অগফদন 

 

অগফদন ঩ম মাগরাচনাপূফ মকপ্রগয়াজগন মাচাআ পূফ মক ভঞ্জুবয অগদ঱ জাবয কযা ঴য়। 

১ভ ত্রৈভাগ঳ সভাটযমান ক্রয় ঳ংক্রান্ত সকান 

অগফদন না অ঳ায় ঄বগ্রভ ভঞ্জুয কযা ঴য়বন।  

15.  কবম্পঈটায ক্রয় 

঄বগ্রভ 

কর্তম঩গক্ষয ভাধ্যগভ অগফদন 

 

অগফদন ঩ম মাগরাচনাপূফ মকপ্রগয়াজগন মাচাআ পূফ মক ভঞ্জুবয অগদ঱ জাবয কযা ঴য়। 

১ভ ত্রৈভাগ঳ কবম্পঈটায ক্রগয়য ঄বগ্রভ সকান 

অগফদন না অ঳ায় ঄বগ্রভ ভঞ্জুয কযা ঴য়বন।  

16.  ঳যকাবয ফা঳া 

ফযাে অগফদন 

঄গ্রায়ন 

বনধ মাবযত পযগভ কর্তম঩গক্ষয ভাধ্যগভ অগফদন 
 

ফা঳া ফযাে ভন্ত্রণারয় সথগক ফযাে প্রদান কযা ঴য়। এ ঄বপ঳ সথগক অগফদন঩ৈ ঄গ্রায়ন কযা ঴য়। ঳যকাবয ফা঳া ফযাে নীবতভারা 

১৯৮২ rules 1982)  ঄নুমায়ী অগফদগনয সপ্রবক্ষগত ফযাে঩ৈ আসুে কযা ঴য়। 

১ভ ত্রৈভাগ঳ ফা঳া  ফযাগেয সকান অগফদন 

না অ঳ায় ফা঳া ফযাগেয অগফদন ঄গ্রায়ন 

কযা ঴য়বন। 

17.  স঩ন঱ন 

অনুগতাবলক ভঞ্জুবয 

স঩ন঱ন ঳঴বজকযণ অগদ঱ ২০২০ ঄নুমায়ী প্রগয়াজনীয় কাগজ঩ৈ ঳ংগ্র঴ 

কর্তম঩গক্ষয ভাধ্যগভ বনধ মাবযত পযগভ অগফদন 

 

 

প্রগয়াজনীয় নবথ঩ৈ এফং না-দাফী ঳নদ঩ৈ঳মূ঴ ঩মাগরাচনাপূফ মক ভন্তণারগয়য ঄নুগভাদন ঳াগ঩গক্ষ ঄ফ঳যপ্রাপ্ত কভ মকতমা- কভ মচাযী ফা 

মৃত কভ মচাবযয ত্রফধ ঈত্তযাধবকাযীয ঄নুকূগর স঩ন঱গনয অগদ঱ জাবয কযা ঴য়। 

১. প্রথভ সেবণয ০৩ জন কভ মকতমায 

স঩ন঱ন ঑ অনুগতাবলক ভঞ্জুগযয বনবভত্ত 

঩ল্লী ঈন্নয়ন ঑ ঳ভফায় বফবাগগ ঄গ্রায়ন 

কযা ঴গয়গছ। 

২.বদ্বতীয় সেবণয ০৩ জন কভ মকতমায 

স঩ন঱ন ঑ অনুগতাবলক ভঞ্জুয কযা 

঴গয়গছ। 

৩. ঩াবযফাবযক স঩ন঱ন -০৪টি ভঞ্জুয কযা 

঴গয়গছ। 

18.  ঩া঳গ঩াগট ময জন্য 

এন঑ব঳ প্রদান বনধ মাবযত পযভ পূযণপূফ মক বনজ বনয়ন্ত্রণকাযী কর্তম঩গক্ষয বনকট দাবখর 

১০ জন কভ মকতমা-কভ মচাবযয বফবাগীয় 

঩া঳গ঩াগট ময বনবভত্ত ঄না঩বত্ত ঩ৈ প্রদান কযা 

঴গয়গছ। 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

ফাংরাগদ঱ ঩ল্লী ঈন্নয়ন সফাড ম 

 

স঳ফা প্রদান প্রবতশ্রুবত ১ভ ত্রৈভাব঳ক (জুরাআ,২০২২-স঳গেম্বয,২০২২) ঩বযফীক্ষণ প্রবতগফদন 

 

 

২.১. নাগবযক স঳ফা: 

ক্র. 

নং 

স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

১ ২ ৩ (৮) 

১. গণ শুনানীয 

অগয়াজন। 

঳যা঳বয জন঄ফব঴তকযণ ঳বায ভাধ্যগভ। সকান অগফদন না থাকায় গণ 

শুনানীয অগয়াজন ঴য়বন। 

২. তথ্য ঄বধকায 

অআগনয 

অ঑তায় তথ্য 

প্রদান। 

নাগবযক স঳ফা প্রতো঱ীগদয বনকট ঴গত ঳যা঳বয বকংফা আ-সভআগর এ অগফদন঩ৈ প্রাবপ্তয ঩য চাব঴ত তথ্য এফং ঄ন্য ঱াখা/প্রকল্প/কভ মসূবচ ঳ংবিষ্ট 

঴গর ঳ংবিষ্ট ঱াখা/প্রকল্প/কভ মসূবচ ঴গত চাব঴ত তথ্য ঈবয়আ কর্তম঩গক্ষয ঄নুগভাদনক্রগভ ঳ংগ্র঴পূফ মক ঴াগত-঴াগত, ডাকগমাগগ ফা আ-সভআগরয ভাধ্যগভ 

তথ্য প্রদান কযা ঴য়। 

০১ জনগক তথ্য প্রদান কযা ঴গয়গছ। 
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২.২) প্রাবতিাবনক স঳ফা: 

ক্র. নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

(১) (২) (৩) (৮) 

১ সুপরগবাগীগদয বনযবফবেন্ন স঳ফা 

প্রদাগনয জন্য প্রগয়াজনীয় জনফগরয 

঩দ সৃজন। 

বফঅযবডবফ’য নতুন ঩দ সৃজগনয জন্য জনপ্র঱া঳ন ঑ ঄থ ম ভন্ত্রণারগয়য বনধ মাবযত সচকবরস্ট ঩ল্লী 

ঈন্নয়ন ঑ ঳ভফায় বফবাগগয ভাধ্যগভ প্রস্তাফ সপ্রযণ। 

নফসৃষ্ট ০৩টি ঈ঩গজরায় (ভাদাযীপুয সজরায ডা঳ায,  সুনাভগঞ্জ সজরায ভধ্যনগয 

এফং কক্সফাজায সজরায ইদগা঴) বফঅযবডবফ’য অ঑তায় কাম মক্রভ চালুয জন্য 

঩দ সৃজগনয প্রস্তাফ ঩ল্লী ঑ ঳ভফায় বফবাগগয ভাধ্যগভ জনপ্র঱া঳ন ভন্ত্রণারগয় 

সপ্রযণ কযা ঴গয়গছ। 

২ বনগয়াগ ক) মথামথ কর্তম঩গক্ষয ঄নুগভাদনক্রগভ ঩বৈকায়/ ঑গয়ফ঳াআগট বফজ্ঞবপ্ত প্রকা঱। 

খ) অগফদন প্রাবপ্তয ঩য সমাগ্য প্রাথীগদয বনগয়াগ ঩যীক্ষা গ্র঴ণ এফং ঈত্তীণ ম প্রাথীগদয বনগয়াগ কবভটি 

কর্তমক সু঩াবয঱।  

গ) মথামথ কর্তম঩গক্ষয চূড়ান্ত ঄নুগভাদনক্রগভ পুবর঱ সববযবপগক঱ন, মুবক্তগমাদ্ধা ঳নদ মাচাআ 

(প্রগমাজে সক্ষগৈ)। 

ঘ) বনগয়াগ঩ৈ প্রদান। 

জনফর বনগয়াগ ঳ংক্রান্ত বফদ্যভান কবভটি পুনগ মঠন কযা ঴গয়গছ। গত ৩১/১/২০২২ 

তাবযগখ প্রথভ অগরা ঩বৈকায় বফজ্ঞবপ্ত প্রকা঱ ঴গয়গছ। বনগয়াগ ঳ংক্রান্ত কাম মক্রভ 

চরভান।  

৩ বফঅযবডবফ’য অ঑তাধীন সজরা ঑ 

ঈ঩গজরা঳মূগ঴য স্থাফয/ ঄স্থাফয 

঳ম্পবত্তয  যক্ষণাগফক্ষণ ঳ংক্রান্ত 

স঳ফা 

অগফদন প্রাবপ্ত ঳াগ঩গক্ষ ভন্ত্রণারগয়য ঳াগথ ঩ৈ সমাগাগমাগগয ভাধ্যগভ বনষ্পবত্ত 

 

 

কুবভল্লা সজরায রাক঳াভ ঈ঩গজরায ঩ল্লী বফন ঑ প্রব঱ক্ষণ ঴র রুভ সভযাভত 

সমাগ্য বকনা তায পূণ মাঙ্গ প্রবতগফদন বনভ মাণ ঱াখায বনকট চা঑য়া ঴গয়গছ।  

৪ গাবড় ক্রয় ঑ ঳যফযা঴ কর্তম঩গক্ষয ঄নুগভাদনক্রগভ গাবড় ক্রয়পূফ মক বফববন্ন সজরা ঑ বফঅযবডবফ’য ঩বযফ঴ন পুগর 

঳যফযা঴কযণ। 

঳যকাগযয ব্যয় ঳ংগকাচন নীবতয কাযগণ গাবড় ক্রয় ঑ ঳যফাযা঴ ঴য়বন। 

৫. ব্যয় বফফযণী ভন্ত্রণারগয় সপ্রযণ সজরা, ঈ঩গজরা ঑ প্রব঱ক্ষণ প্রবতিান ঴গত ত্রৈ-ভাব঳ক, লাণ্মাবলক, নয়-ভাব঳ক ঑ ফাবল মক ব্যয় 

বফফযণী ঳ংগ্র঴, মাচাআ-ফাছাআপূফ মক একীর্ভতকযণ কগয প্র঱া঳বনক ভন্ত্রণারগয়য ভাধ্যগভ ঄থ ম  

ভন্ত্রণারগয় সপ্রযণ। 

ব্যয় বফফযণী ত্রৈভাব঳ক বববত্তগত ঄গটাফয/২০২২ ভাগ঳ সপ্রযণ কযা ঴গফ। 

৬ ঄বেন্তযীণ বনযীক্ষা ঳ম্পাদন  বফঅযবডবফ’য সজরা ঑ ঈ঩গজরা দপ্তয ঳মূ঴ (বফববন্ন প্রকল্প/ কভ মসূবচ঳঴) এফং প্রব঱ক্ষণ 

প্রবতিান঳মূগ঴য ঄বেন্তযীণ বনযীক্ষাসূবচ প্রণয়ন, বনযীক্ষা ঳ম্পাদন, প্রবতগফদন প্রকা঱ ঑ ঳ংবিষ্ট 

দপ্তগয বনযীক্ষা প্রবতগফদন সপ্রযণ। 

 

৫টি ঄বেন্তযীণ বনযীক্ষা সূচী প্রণয়ন কযা ঴গয়গছ, ঳ম্পাদন ঴গয়গছ  ৫টি, 

প্রবতগফদন প্রকা঱ ঴গয়গছ ৩টি।  

৭ ঄বেন্তযীণ বনযীক্ষা অ঩বত্ত 

বনষ্পবত্ত 

঄বেন্তযীণ বনযীক্ষা প্রবতগফদগন ঈত্থাব঩ত বনযীক্ষা অ঩বত্তয সপ্রবক্ষগত সজরা ঑ ঈ঩গজরা দপ্তয সথগক 

প্রাপ্ত বফএ঳ জফাফ ঑ মথামথ প্রভাণগকয বববত্তগত বনযীক্ষা ঱াখায় বনষ্পবত্ত কযা। 

বফএ঳ জফাফ ঑ প্রভাণগকয বববত্তগত ২টি ঄বেন্তযীণ বনযীক্ষা অ঩বত্ত বনষ্পবত্ত কযা 

঴গয়গছ। 

ক্র. নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

(১) (২) (৩) (৮) 

৮ স্থানীয় ঳যকায ঑ ঩ল্লী ঈন্নয়ন 

঄বডট ঄বধদপ্তগযয বনযীক্ষা 

অ঩বত্ত বনষ্পবত্ত 

এবজ বনযীক্ষা প্রবতগফদগন ঈত্থাব঩ত বনযীক্ষা অ঩বত্তয সপ্রবক্ষগত সজরা, ঈ঩গজরা ঑ ঳দয দপ্তগযয  

ব঴঳াফ ঱াখা সথগক প্রাপ্ত বফএ঳ জফাফ মাচাআ-ফাছাআ পূফ মক স্থানীয় ঳যকায ঑ ঩ল্লী ঈন্নয়ন ঄বডট 

঄বধদপ্তগয একীর্ভত বফএ঳ জফাফ সপ্রযণ কযা ঴য়। প্রগয়াজগন বনযীক্ষা অ঩বত্ত বনষ্পবত্তয রগক্ষে বদ্ব-

঩ক্ষীয় ঑ বৈ-঩ক্ষীয় ঳বায অগয়াজন কযা ঴য়। 

স্থানীয় ঳যকায ঑ ঩ল্লী ঈন্নয়ন ঄বডট ঄বধদপ্তগযয বনযীক্ষা অ঩বত্ত বনষ্পবত্তয 

কাম মক্রভ চরভান। 

৯. এ঳এভআ ঋণ কাম মক্রভ 

ভবনটবযং ঳ংক্রান্ত ঳঴ায়তা 

঄নরাআন ঳পট঑য়োয/ সটবরগপাগনয ভাধ্যগভ। ৬৪টি সজরায় বনয়বভত ভবনটবযং কযা ঴গে। 
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১০ প্রব঱ক্ষণ প্রবতিাগনয জন্য 

প্রব঱ক্ষণাথী ভগনানয়ন 

১) প্রব঱ক্ষণ প্রবতিাগনয প্রব঱ক্ষণাথী চাব঴দা  

২) ঄বেন্তযীণ ঳বায় অগরাচনা ঑ ব঳দ্ধান্ত 

৩) প্রব঱ক্ষণাথী ভগনানয়ন 

প্রব঱ক্ষণ প্রবতিাগনয জন্য প্রব঱ক্ষণাথী ভগনানয়ন কযা ঴গফ। 

১১ কভ মকতমা/ কভ মচাযীগদয বফগদ঱ 

প্রব঱ক্ষগণয জন্য ঳যকাযী অগদ঱ 

(বজ঑) জাযী 

ভন্ত্রণারয় কর্তমক প্রব঱ক্ষগণ চুড়ান্ত ভগনানয়গনয ঩য বজ঑ জাযী এফং ডাক/ ঳যা঳বয/ আগভআর/ 

঑গয়ফ঳াআগটয ভাধ্যগভ ঄ফব঴তকযণ 

঳যকাগযয ব্যয় ঳ংগকাচন নীবতয কাযগণ কভ মকতমা/ কভ মচাযীগদয বফগদ঱ 

প্রব঱ক্ষগণয জন্য ঳যকাযী অগদ঱ (বজ঑) জাযী ঴য়বন। 

১২ কভ ম঱ারা, স঳বভনায অগয়াজন কর্তম঩গক্ষয ঄নুগভাদনক্রগভ ভগনানয়ন প্রদানপূফ মক ঄ং঱গ্র঴গণয ঄নুগযাধ঩ৈ জাযী কর্তম঩গক্ষয ঄নুগভাদনক্রগভ কভ ম঱ারা, স঳বভনায অগয়াজন কযা ঴গফ। 

১৩ বফঅযবডবফ’য সুপরগবাগীগদয 

প্রব঱ক্ষণ 

বফঅযবডবফ’য ঈ঩গজরা দপ্তগযয ভাধ্যগভ সুপরগবাগী বনফ মাচন এফং সজরা দপ্তগযয ঄নুগভাদন গ্র঴ণ 

কগয প্রব঱ক্ষণ প্রদান 

বফঅযবডবফ’য সুপরগবাগীগদয প্রব঱ক্ষণ অগয়াজন কযা ঴গফ। 

১৪ বফঅযবডবফ’য আন-঴াঈজ প্রব঱ক্ষণ ঳দয দপ্তয ঑ সজরা দপ্তগযয ভাধ্যগভ কভ মযত কভ মকতমা-কভ মচাযীগদয আন-঴াঈজ প্রব঱ক্ষণ জুরাআ/২০২২ ঑ অগস্ট/২০২২ ভাগ঳য প্রব঱ক্ষণ ঳ম্পন্ন ঴গয়গছ। 

১৫ বফঅযবডবফ’য ঄বেন্তযীণ প্রব঱ক্ষণ শুদ্ধাচায ঑ এব঩এ঳঴ বফলয়বববত্তক প্রব঱ক্ষণ প্রদান তথ্য ঄বধকায ঑ ঄ববগমাগ প্রবতকায বফলয়ক প্রব঱ক্ষণ ঴গয়গছ। 

১৬ আঈব঳ব঳এ’য ঄ফ঳যপ্রাপ্ত 

কভ মচাযীগদয গ্রোচুআটি প্রস্তাফ 

঄নুগভাদন 

আঈব঳ব঳এয ঄ফ঳যপ্রাপ্ত কভ মচাযীয গ্রাচুেআটি অগফদন ঈ঩গজরা ঑ সজরায সু঩াবযগ঱য সপ্রবক্ষগত 

কর্তম঩গক্ষয ঄নুগভাদন ঩ৈ ডাকগমাগগ সপ্রযণ  

 

অগফদন না থাকায় আঈব঳ব঳এ’য ঄ফ঳যপ্রাপ্ত কভ মচাযীগদয গ্রোচুআটি প্রস্তাফ 

঄নুগভাদন ঴য়বন। 

১৭ বফঅযবডবফর্ভক্ত আঈব঳ব঳এ এয 

঄ববগমাগ বনষ্পবত্ত  

ঈ঩গজরায অগফদগনয সপ্রবক্ষগত কর্তম঩গক্ষয ঄নুগভাদন ঳াগ঩গক্ষ প্রগয়াজনীয় ব্যফস্থা গ্র঴ণ বফঅযবডবফর্ভক্ত আঈব঳ব঳এ এয ১৩টি ঄ববগমাগ বনষ্পবত্ত কযা ঴গয়গছ। 

১৮ বফঅযবডবফর্ভক্ত আঈব঳ব঳এ঳মূগ঴য 

জনফর বনগয়াগ প্রস্তাফ ঄নুগভাদন 

ঈ঩গজরা ঴গত সপ্রবযত প্রস্তাফ এফং প্রগয়াজনীয় তথ্যাবদ মাচাআ-ফাছাআ কগয কর্তম঩গক্ষয ঄নুগভাদন 

঳াগ঩গক্ষ বনগয়াগগয ছাড়঩ৈ/ ঄নুভবত প্রদান কযা ঴য়  

বফঅযবডবফর্ভক্ত ০৯টি আঈব঳ব঳এ’য জনফর বনগয়াগ প্রস্তাফ ঄নুগভাদন কযা 

঴গয়গছ। 

২.৩) ঄বেন্তযীণ স঳ফা 

ক্র. নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

(১) (২) (৩) (৮) 

১ চাকুবয স্থায়ীকযণ বফঅযবডবফ’য কভ মচাযী চাকবয প্রবফধানভারা ঄নুমায়ী ঈ঩মৄক্ত কর্তম঩গক্ষয ঄নুগভাদনক্রগভ অগদ঱ 

জাবয কযা ঴য়। 

ঈগল্লবখত ঳ভগয় চাকুবয স্থায়ীকযণ ঴য়বন। 

২ ঩গদান্নবত  

 

প্রবফধানভারা ঄নুমায়ী ঩গদান্নবত কবভটিয সু঩াবযগ঱য সপ্রবক্ষগত ঈ঩মৄক্ত কর্তম঩গক্ষয 

঄নুগভাদনক্রগভ অগদ঱ জাবয কযা ঴য়। 

 

অগাভী ২৫ স঳গেম্বয ২০২২ বফঅযবডবফ’য ১নং বনগয়াগ ঑ ঩গদান্নবত 

কবভটিয ঳বায বববত্তগত ৬ জন বডব঩বড সক বডবড ঩গদ, ১০ জন এঅযবড঑গক 

আঈঅযবড঑ ঩গদ এফং ৩ জন ব঴঳াফ যক্ষকগক এঅযবড঑ ঩গদ ঩গদান্নবত 

প্রদান কযা ঴গয়গছ। 

৩ োবন্ত ঑ বফগনাদন ছুটি 

 

অগফদন প্রাবপ্তয ঩য মথামথ কর্তম঩গক্ষয ঄নুগভাদনক্রগভ োবন্ত ঑ বফগনাদন ছুটিয অগদ঱ জাবয 

কযা ঴য়। 

২৩ জন কভ মকতমা/কভ মচাযীয োবন্ত ঑ বফগনাদন ছুটিয অগদ঱ জাবয কযা ঴গয়গছ। 

৪ ঄বজমত ছুটি অগফদন প্রাবপ্তয ঩য ছুটিয প্রাপ্যতা ঳াগ঩গক্ষ মথামথ কর্তম঩গক্ষয ঄নুগভাদনক্রগভ অগদ঱ জাবয 

কযা ঴য় 

০৫ জন কভ মকতমা/কভ মচাযীয অগফদগনয সপ্রবক্ষগত ঄বজমত ছুটি ভঞ্জুয কযা ঴গয়গছ। 

৫ ফব঴ঃ ফাংরাগদ঱ ছুটি 

 

অগফদন প্রাবপ্তয ঩য ১ভ সেবণয কভ মকতমাগগণয সক্ষগৈ ঳বচফ, প্র঱া঳বনক ভন্ত্রণারয় এফং ২য় 

সেবণ঳঴ ঄ন্যান্য কভ মচাযীগদয সক্ষগৈ ভ঴া঩বযচারক, বফঅযবডবফ এয ঄নুগভাদনক্রগভ ছুটি 

ভঞ্জুগযয অগদ঱ জাবয কযা ঴য় 

০৮ জন কভ মকতমা/কভ মচাযীয অগফদগনয সপ্রবক্ষগত ফব঴ঃ ফাংরাগদ঱ ছুটি ভঞ্জুয 

কযা ঴গয়গছ। 

৬ স঩ন঱ন বনষ্পবত্ত:   
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ক্র. নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

৬(ক) প্রজ্ঞা঩ন জাবয 

 

ক) ঳ংবিষ্ট কভ মচাযীয অগফদগনয সপ্রবক্ষগত ঳াবব ম঳ সযকড ম, এ঳এ঳ব঳ ঳নদ ঑ ছুটিয ব঴঳াফ 

স঩ন঱ন কবভটি কর্তমক মাচাআ-ফাছাআ স঱গল কর্তম঩গক্ষয ঄নুগভাদনক্রগভ প্রজ্ঞা঩ন জাযী কযা ঴য়। 

১৫ জন কভ মকতমা/কভ মচাযীয স঩ন঱গনয ঄বপ঳ অগদ঱ জাযী কযা ঴গয়গছ। 

৬(খ) ছুটি নগদায়ন 

 

ক) প্রজ্ঞা঩ন঳঴ অগফদন প্রাবপ্তয ঩য কর্তম঩গক্ষয ঄নুগভাদনক্রগভ ছুটি নগদায়ন ঄থ ম প্রদান কযা 

঴য়। 

১৫ জন কভ মকতমা/কভ মচাযীয অগফদগনয বববত্তগত ছুটি নগদায়ন কযা ঴গয়গছ। 

৬(গ) স঩ন঱ন সকআ঳ বনষ্পবত্ত ক) দায়-সদনায ঳নদ, বনযীক্ষা ঱াখায ঄না঩বত্ত, এরব঩ব঳, বফঅযবডবফ’য বনধ মাবযত স঩ন঱ন পভ ম 

প্রাবপ্তয ঩য স঩ন঱ন কবভটিয ঳বায় মাচাআ-ফাছাআ ঑ কর্তম঩গক্ষয ঄নুগভাদক্রগভ স঩ন঱ন সক঳ 

বনষ্পবত্ত কযা ঴য়। 

২০ টি স঩ন঱ন সকআ঳ বনষ্পবত্ত কযা ঴গয়গছ।  

৭. ঩ল্লী বফন ঑ ঩ল্লী কানন যক্ষনাগফক্ষণ চাব঴দা প্রাবপ্তয ঩য কর্তম঩গক্ষয ঄নুগভাদনক্রগভ প্রগয়াজনীয় সভযাভগতয ব্যফস্থা গ্র঴ণ কযা ঴য়। 

঩ল্লী কানন অফাব঳ক কভগেগক্স  ফ঳ফা঳কাযীগদয বনকট ঴গত অগফদন প্রাবপ্তয ঩য কর্তম঩গক্ষয 

঄নুগভাদনক্রগভ সভযাভগতয ব্যফস্থা গ্র঴ণ কযা ঴য়। 

কর্তম঩গক্ষয ঄নুগভাদনক্রগভ ২২টি প্যাগকগজয সভযাভত, ঳ংস্কয ঑ অধুবনকায়ন 

কাগজয প্রাক্করন প্রস্তুত কযা ঴গয়গছ। 

৮ প্রাবধকাযর্ভক্ত কভ মকতমাগদয ঳াফ মক্ষবণক 

ব্যফ঴াগযয জন্য গাবড় ফযাে প্রদান 

বফবধ সভাতাগফক মানফা঴ন ঱াখা ঴গত প্রাবধকাযর্ভক্ত কভ মকতমাগদয ঳াফ মক্ষবণক ব্যফ঴াগযয জন্য 

গাবড় ফযাে প্রদান বনবিত কযা ঴য়। 

নতুন সকান অগফদন না থাকায় গাবড় ফযাে প্রদান কযা ঴য়বন, অগফদন স঩গর 

প্রাবধকাযর্ভক্ত কভ মকতমাগদয ঳াফ মক্ষবণক ব্যফ঴াগযয জন্য গাবড় ফযাে প্রদান কযা 

঴গফ।  

৯ যাজস্ব ফাগজটভূক্ত সজরা ঑ ঈ঩গজরায় 

঄নুদাগনয ঄থ ম ছাড় 

ত্রৈভাব঳ক বববত্তগত সজরা দপ্তগযয ব্যাংক ব঴঳াগফ স্থানান্তয কযা ঴য়। ২০২২-২৩ ঄থ মফছগয ১ভ বকবস্তয ঄থ ম স্থানান্তয কযা ঴গয়গছ।  

১০ বজব঩এপ/ কোণ ত঴বফর/ বনযা঩ত্তা 

ত঴বফর/ সগািী ফীভা এয ব঴঳াফ নম্বয 

ফযাে 

অগফদন প্রাবপ্তয ঩য ফাছাআ কবভটিয ঳বায় ঈ঩স্থা঩ন কযা ঴য়। কবভটিয ঳বায় মাচাআ-ফাছাআ ঑ 

঄নুগভাদগনয ঩য ব঴঳াফ নম্বয প্রদান কযা ঴য়। 

৫ জনগক বজব঩এপ এফং ১১ জনগক কোণ ত঴বফর ঑ বনযা঩ত্তা ত঴বফর নম্বয 

ফযাে কযা ঴গয়গছ।  

১১ কোণ ত঴বফর ঴গত মৃতুেদাফী 

঩বযগ঱াধ 

বনধ মাবযত পযগভ অগফদন প্রাবপ্তয ঩য কবভটিয ঳বায় মাচাআ-ফাছাআপূফ মক কর্তম঩গক্ষয 

঄নুগভাদনক্রগভ দাফী ঩বযগ঱াধ কযা ঴য়। 

২ জনগক ১০.০০ রক্ষ টাকা মৃতুেদাফী প্রদান কযা ঴গয়গছ।  

১২ সগািী ফীভা দাফী ঩বযগ঱াধ মৃতুে঳নদ঳঴ বনধ মাবযত পযগভ অগফদন প্রাবপ্তয ঩য জীফন ফীভা কর্তম঩গক্ষয বনকট সু঩াবয঱঳঴ 

দাফী ঩বযগ঱াগধয ঄নুগযাধ জানাগনা ঴য়। জীফন ফীভা কর্তম঩ক্ষ মাচাআ-ফছাআপূফ মক প্রাপ্য ঄থ ম 

বফঅযবডবফ’সত সপ্রযণ কযা ঴য়। ভ঴া঩বযচারগকয ঄নুগভাদগনয ঩য ঈক্ত ঄থ ম ঩বযগ঱াধ কযা ঴য়। 

 

১ জনগক ৩.৪১ রক্ষ টাকা সগািী ফীভা (মৃতুে জবনত) দাফী প্রদান কযা ঴গয়গছ।  

১৩ ঩বযফায বনযা঩ত্তা ত঴বফর ঴গত 

঄ফ঳যজবনত সুবফধাবদ ঩বযগ঱াধ 

বনধ মাবযত পযগভ অগফদন প্রাবপ্তয ঩য কবভটিয ঳বায় মাচাআ-ফাছাআপূফ মক কর্তম঩গক্ষয 

঄নুগভাদনক্রগভ দাফী ঩বযগ঱াধ কযা ঴য়। 

৭ জনগক ২.৯৬ রক্ষ টাকা ঄ফ঳য সুবফধা প্রদান কযা ঴গয়গছ। 

১৪ দায়-সদনা ঳নদ প্রদান বফববন্ন ঱াখা/ সজরা/ ঈ঩গজরা ঴গত দায়-সদনা ঳ংক্রান্ত তথ্য একীভূত কগয মথামথ কর্তম঩গক্ষয 

বনকট সপ্রযণ। 

দায়-সদনা ঳ংক্রান্ত নবথ বনধ মাবযত ঳ভগয়য ভগধ্যআ বনষ্পন্ন কযা ঴গে। 

১৫ ঳দয দপ্তগযয ঳কর ঱াখায বফর঳মূ঴ 

঩বযগ঱াধ 

বফববন্ন ঱াখায নবথগত ঳ংবিষ্ট বফলগয় ভ঴া঩বযচারগকয ঄নুগভাদনক্রগভ বফর ঩বযগ঱াধ কযা ঴য়। বফববন্ন বফর বনবদষ্ট ঳ভগয়য ভগধ্য ঩বযগ঱াধ কযা ঴গে। 

১৬ গৃ঴ বনভ মাণ ঋণ প্রদান কভ মকতমা/ কভ মচাযীয অগফদগনয সপ্রবক্ষগত ঳ংগ঱াবধত গৃ঴বনভ মাণ ঋণ নীবতভারা ২০২২ ঄নুমায়ী 

঳ংবিষ্ট কবভটিয ঳বায ব঳দ্ধান্ত ঑ কর্তম঩গক্ষয ঄নুগভাদনক্রগভ ভঞ্জুযী঩ৈ প্রদান। 

বফঅযবডবফ’য ঳ংগ঱াবধত গৃ঴ বনভ মাণ ঋণ নীবতভারা ২০২২ ঄নুমায়ী ২০২২-

২৩ ঄থ মফছগযয চাব঴দা ঄নুমায়ী গৃ঴ ঋণ প্রদাগনয জন্য ঄থ ম ঑ ব঴঳াফ বফবাগ 
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ক্র. নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

঴গত ঄থ ম ঳ংস্থাগনয ঩বযভাণ ঳ম্পগকম ঄ফব঴ত ঴গয় এ ঳ংক্রান্ত কবভটিয 

(ফাগজট ব্যফস্থা঩না ঑ মাচাআ ফাছাআ) ঳বা কগয ভ঴া঩বযচারক ভগ঴াদগয়য 

বনকট প্রস্তাফ ঈ঩স্থা঩ন কযা ঴গফ। 

১৭ ভটয ঳াআগকর ঋণ/ ঄বগ্রভ প্রদান কভ মকতমা/ কভ মচাযীয অগফদগনয সপ্রবক্ষগত কবভটিয ঳বায ব঳দ্ধান্ত ঑ কর্তম঩গক্ষয ঄নুগভাদনক্রগভ  

সভাটয ঳াআগকর ঋণ ভঞ্জুযী প্রদান। 

 

঳যকাগযয ব্যয় ঳ংগকাচন নীবতয কাযগণ ফযাে না থাকায় ভটয ঳াআগকর ঋণ/ 

঄বগ্রভ প্রদান কযা ঴য়বন। 

১৮. বফঅযবডবফ’য বফববন্ন ঄঩াগয঱নার 

আঈবনট মথাক্রগভ ঳দয কাম মারয়, 

সজরা, ঈ঩গজরা ঑ প্রব঱ক্ষণ 

প্রবতিাগনয ফাবল মক ফাগজট ঑  

঳ংগ঱াবধত ফাগজট প্রণয়ন 

঩ৈ বদগয় ঳ংবিষ্ট সজরা, ঈ঩গজরা ঑ প্রব঱ক্ষণ প্রবতিান সথগক প্রাক্করন অনয়ন এফং প্রাক্করন ঑ 

ফাগজট প্রাবপ্তয ঳ভিয় সযগখ ফাগজট ফযাে প্রদান। 

২০২২-২৩ ঄থ মফছগযয মূর ফাবল মক ফাগজট সপ্রযণ কযা ঴গয়গছ। 

১৯. ফযােকৃত ঄থ ম বকবস্ত বববত্তক ছাড় এফং 

বফববন্ন ঄঩াগয঱নার আঈবনগট সপ্রযণ। 

ভন্ত্রণারয় সথগক ত্রৈভাব঳ক বববত্তগত বকবস্ত প্রাবপ্তয ঩য ফাগজট ফযাগেয অগরাগক বফববন্ন 

঄঩াগয঱নার আঈবনগটয ব্যাংক ব঴঳াগফ মথাক্রগভ ঳দয কাম মারয়, সজরা, ঈ঩গজরা ঑ প্রব঱ক্ষণ 

প্রবতিাগন ঄থ ম সপ্রযণ। 

১ভ বকবস্তয ঄থ ম ছাড় কযা ঴গয়গছ। 

২০ সজরা দপ্তয঳মূগ঴ অফতমক, ঳দাবফক ঑ 

঩াফ মতে ঳ভাজ ঈন্নয়ন প্রকগল্পয 

঩বযচারন ব্যগয়য ঄ং঱ ঴গত ফাগজট 

প্রনয়ণ ঑ ঳ংবিষ্ট সজরায় সপ্রযণ। 

সজরা দপ্তয ঴গত অফতমক, ঳দাবফক ঑ ঩াফ মতে ঳ভাজ ঈন্নয়ন প্রকগল্পয ঩বযচারন ব্যগয়য ঄ং঱ 

঴গত ব্যগয়য বনবভত্ত ফাগজট প্রাবপ্তয ঩য মাচাআ- ফাছাআ ঳াগ঩গক্ষ কর্তম঩গক্ষয ব঳দ্ধান্ত ঄নুমায়ী 

঄নুগভাদন সদয়া ঴য়। 

ফাগজট চাব঴দা না থাকায় ফাগজট ফযাে কযা ঴য়বন, চাব঴দা স঩গর ফাগজট 

ফযাে কযা ঴গফ। 

২১ ঈ঩গজরা প্রব঱ক্ষণ আঈবনট (আঈটিআঈ) 

এয বনজস্ব অগয়য ফাগজট প্রণয়ন এফং 

঳ংবিষ্ট আঈবনগট সপ্রযণ। 

ত঴বফগরয বস্থবত ঄নুমায়ী ঳ংবিষ্ট ঈ঩গজরা ঴গত সজরা দপ্তগযয ভাধ্যগভ ফাগজট প্রধান কাম মারগয়য 

ফাগজট ঱াখায় সপ্রযণ এফং মাচাআ ফাছাআয়াগন্ত কর্তম঩গক্ষয ঄নুগভাদন প্রদান কযা ঴য়। 

ঈ঩গজরা প্রব঱ক্ষণ আঈবনট (আঈটিআঈ) এয বনজস্ব অগয়য ফাগজট চাব঴দা না 

থাকায় ফাগজট ফযাে কযা ঴য়বন, চাব঴দা স঩গর ফাগজট ফযাে কযা ঴গফ। 

২২ বফঅযবডবফ কর্তমক ফাস্তফায়নাধীন 

বফববন্ন প্রকল্প঳মূগ঴য ফযােকৃত ঄গথ ময 

বকবস্ত সজরা ঑ ঈ঩গজরা দপ্তগযয 

঄নুকূগর ছাড়কযণ। 

বফঅযবডবফ কর্তমক ফাস্তফায়নাধীন বফববন্ন প্রকল্প঳মূগ঴য ঄নুদান প্রাবপ্তয ঩য  ত্রৈভাব঳ক বববত্তগত 

সজরা ঑ ঈ঩গজরা দপ্তগয ঄থ মছাড়কযণ 

 ফাগজট চাব঴দা অগরাগক ফাগজট ফযাে কযা ঴গফ। 

২৩. অফতমক (কৃবল) ঋণ বফতযণ প্রাথবভক ঳ভফায় ঳বভবতয চাব঴দা ঄নুমায়ী ঈ঩গজরা ঋণ কবভটিয সু঩াবযগ঱য সপ্রবক্ষগত সজরা 

দপ্তগযয ঄নুগভাদগনয ভাধ্যগভ প্রাথবভক ঳বভবতয ঳দেগদয ঋণ বফতযণ। 

 অগরাচে বতন ভাগ঳ ২৬.৪৩ রক্ষ টাকা ঋণ বফতযণ ঴গয়গছ। 

২৪. আঈব঳ব঳এবরঃ এয বনজস্ব ত঴বফর ঋণ 

বফতযণ 

প্রাথবভক ঳ভফায় ঳বভবতয চাব঴দা ঄নুমায়ী আঈব঳ব঳এবরঃ এয ব্যফস্থা঩না কবভটি ঑ ঈ঩গজরা 

ঋণ কবভটিয সু঩াবযগ঱য সপ্রবক্ষগত সজরা দপ্তগযয ঄নুগভাদগনয ভাধ্যগভ প্রাথবভক ঳বভবতয 

঳দেগদয ঋণ বফতযণ। 

 

৮.০৩ রক্ষ টাকা ঋণ বফতযণ ঴গয়গছ। 

২৫. ব্যাংক ঋণ ফযাে ঑ বফতযণ আঈব঳ব঳এ঳মূগ঴য চাব঴দা ঄নুমায়ী সজরা দপ্তগযয সু঩াবযগ঱য সপ্রবক্ষগত বফঅযবডবফ ঳দয দপ্তগযয 

ভাধ্যগভ  স঳ানারী ব্যাংগক ফযাে প্রস্তাফ সপ্রযণ, ব্যাংক কর্তমক ঳ংবিষ্ট আঈব঳ব঳এ সত  ঋণ ফযাে 

প্রদান, ব্যাংবকং োন ১৯৮৩ ঄নুমায়ী আঈব঳ব঳এ ঑ স঳ানারী ব্যাংক ঳ংবিষ্ট ঱াখায ঋণ চুবক্ত 

঳ম্পাদন, প্রাথবভক ঳ভফায় ঳বভবতয ভাধ্যগভ ঳দেগদয ঋণ বফতযণ  

০.৪৯ রক্ষ টাকা ঋণ বফতযণ ঴গয়গছ। 

২৬ ১) বৃক্ষগযা঩ন 

২) গফাবদ ঩শু ঑ ঴াঁ঳-মুযগীয টিকাদান 

ঈ঩গজরা ঩ল্লী ঈন্নয়ন কভ মকতমা, ঈ঩গজরা কৃবল, ভৎে ঑ প্রাণী ঳ম্পদ কভ মকতমায ঳াগথ ঳ভিয় 

কগয ঳বভবত/ দগরয ঳দেগদয অয় ঈৎ঳াবয কভ মকাগন্ডয ঈ঩য প্রব঱ক্ষণ প্রদান কযা ঴য় এফং 

বৃক্ষগযা঩ণ ১২৩৪১টি, গফাবদ ঩শু ঑ ঴াঁ঳ মুযগীয টিকাদান ২৫৪২৯টি, ঈন্নত 

চুল্লী ৩২২টি, ভৎে চাল ০.২০ সভ. টন, স্বাস্থে ঳ম্মত ঩ায়খানা স্থা঩ন ৯০১টি। 
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ক্র. নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

৩) ঈন্নত চুল্লী স্থা঩ন 

৪) ভৎে চাল 

৫)স্বাস্থে঳ম্মত ঩ায়খানা স্থা঩ন 

স঳ফা প্রাবপ্তগত ঳঴গমাবগতা কযা ঴য়। 

২৭ 

 

 

঄ফলুপ্ত কভ মসূবচ ঳মুগ঴য ঄বডট অ঩বত্ত 

বনষ্পবত্তকযণ 

 

ব্রড঱ীট জফাফ প্রস্তুত পূফ মক প্রভাণক ঳঴ ডাকগমাগগ ঄বডট ঄বধদপ্তগয সপ্রযণ কযা ঴য়। 

 

ব্রড঱ীট জফাফ প্রস্তুত পূফ মক প্রভাণক ঳঴ ঄ফলুপ্ত কভ মসূবচ ঳মুগ঴য ঄বডট অ঩বত্ত 

বনষ্পবত্ত কযা ঴গফ। 

 
২৮ বফঅযবডবফ’য ঄ফ঳যপ্রাপ্ত কভ মকতমা/ 

কভ মচাযীগদয দায়গদনা ঳ংক্রান্ত তথ্য 

প্রদান। 

১) প্র঱া঳ন বফবাগ ঴গত আ-পাআগরয ভাধ্যগভ তথ্য সপ্রযগণয অগরাগক দায়গদনায তথ্য মাচাআয়াগন্ত 

বফগ঱ল প্রকল্প ঱াখায ঳ংযবক্ষত সযকড ম ঄নুমায়ী তথ্য সপ্রযণ ঑ ভতাভত ঈ঩স্থা঩ন 

খ) ঳াধাযণ বনয়গভ঑ ঄ফ঳যপ্রাপ্তগদয দায়-সদনা বনষ্পবত্ত কযা ঴য় 

বফঅযবডবফ’য ০৩জন ঄ফ঳যপ্রাপ্ত কভ মকতমা/কভ মচাযীয দায়গদনা ঳ংক্রান্ত তথ্য 

প্রদান কযা ঴গয়গছ। 

২৯ স঳ানারী ব্যাংক ঴গত ভব঴রা 

সুপরগবাগীগদয ঋণ প্রাবপ্তগত ঳঴ায়তা 

ভব঴রা ঈন্নয়ন ঄নুবফবাগভূক্ত ঈ঩গজরা঳মূগ঴য চাব঴দা ঄নুমায়ী সজরা দপ্তগযয সু঩াবযগ঱য 

সপ্রবক্ষগত বফঅযবডবফ ঳দয দপ্তগযয ভাধ্যগভ  স঳ানারী ব্যাংগক ফযাে প্রস্তাফ সপ্রযণ, ব্যাংক কর্তমক 

঳ংবিষ্ট আঈব঳ব঳এ’সত  ঋণ ফযাে প্রদান, ব্যাংবকং োন ঄নুমায়ী আঈব঳ব঳এ ঑ স঳ানারী ব্যাংক 

঱াখায ঋণ চুবক্ত ঳ম্পাদন, প্রাথবভক ঳ভফায় ঳বভবতয ভাধ্যগভ ঳দেগদয ঋণ বফতযণ। 

 

২০২২-২৩ ঄থ মফছগয ৫৯৭.০০ রক্ষ টাকা ঋণ ফযাে ঩া঑য়া সগগছ। সভাট 

঳বভবতয ঳ংখ্যা ৬৮৮৮টি, ঳দে ঳ংখ্যা ২৫৩৬৭১ জন।  

৩০ বনজস্ব ত঴বফর ঴গত ঋণ ভঞ্জুযীগত 

঳঴ায়তা 

ভব঴রা ঈন্নয়ন ঄নুবফবাগভূক্ত সজরা঳মূগ঴য চাব঴দায সপ্রবক্ষগত ত঴বফগরয ঈৎ঳ ঄নুমায়ী 

কর্তম঩গক্ষয ঄নুগভাদনক্রগভ ঋণ ভঞ্জুযী প্রদান। 

২০২২-২৩ ঄থ মফছগয ৬৫০০.০০ রক্ষ টাকা ঋণ ফযাে ঩া঑য়া সগগছ। ঋণ 

বফতযণ কযা ঴গয়গছ ৪৬৩.৯৫ রক্ষ টাকা। 

৩১ কভ মকতমা/ কভ মচাযীগদয চূড়ান্ত সফতন 

বনধ মাযণ 

প্র঱া঳ন বফবাগ ঴গত প্রাপ্ত নবথ মাচাআ-ফাছাআ কগয চুড়ান্ত সফতন ঈ঩঩বযচারক (বনযীক্ষা), 

মৄগ্ম঩বযচারক (বনযীক্ষা) ঑ ঩বযচারক (঄থ ম) কর্তমক ঄নুগভাবদত ঴গর তা সফতন বনধ মাযণী পগভ ম 

পূযণ পূফ মক প্র঱া঳ন ঱াখায় সপ্রযণ কযা ঴য়। 

 

৬৮ জন কভ মকতমা/ কভ মচাযীয চূড়ান্ত সফতন বনধ মাযণ কযা ঴গয়গছ। 

৩২ স঩ন঱নাযগদয চূড়ান্ত দায়-সদনা বনধ মাযণ প্র঱া঳ন বফবাগ ঴গত প্রাপ্ত নবথ মাচাআ-ফাছাআ কগয দায়গদনা বনধ মাযণপূফ মক চূড়ান্ত দায়-সদনা ঳নদ 

আসুেয রগক্ষে ব঴঳াফ ঱াখায় সপ্রযণ কযা ঴য়। 

 

২১ জন কভ মকতমা/ কভ মচাযীয চূড়ান্ত দায়-সদনা বনধ মাযণ কযা ঴গয়গছ। 

৩৩ ঄বনষ্পন্ন বনযীক্ষা অ঩বত্তয তাবরকা 

প্রণয়ন ঑ ঴ারনাগাদ এফং তথ্য 

঳যফযা঴ 

বনযীক্ষা প্রবতগফদগনয অগরাগক বনযীক্ষা অ঩বত্ত ঳মূ঴ বনবদ মষ্ট সযবজষ্টাগয বরব঩ফদ্ধ কযা, ঳ভগয় 

঳ভগয় তা ঴ারনাগাদ কযা এফং চাব঴দা ঳াগ঩গক্ষ কভ মকতমা/ কভ মচাযীগদয তথ্য ঳যফযা঴ কযা ঴য়। 

঄বনষ্পন্ন বনযীক্ষা অ঩বত্তয তাবরকা প্রণয়ন ঑ ঴ারনাগাদ এফং তথ্য 

঳যফযাগ঴য কাম মক্রভ চরভান অগছ। 

৩৪ সজরায ঈ঩঩বচারকবৃগেয ভাব঳ক 

ভ্রভণ বফফযণী ঑ বফর ঄নুগভাদন। 

 ঈ঩঩বযচারক কর্তমক ভ্রভণ বফফযণী ঑ বফর ঩বযচারক (঳গযজবভন) ফযাফয সপ্রযণ 

 ভ্রভণ বফফযনী ঑ বফর ঄নুগভাদগনয জন্য ঩বযচারক (঳গযজবভন) ফযাফয ঈ঩স্থা঩ন 

 ঄নুগভাবদত ভ্রভণ বফফযণী ঑ বফর মাচাআ-ফাছাআ কযায জন্য ঈ঩঩বচারক (ব঴঳াফ) ফযাফয 

সপ্রযণ 

 ঄নুগভাবদত ভ্রভণ বফফযণী ঑ বফর ঑ সজরায ঈ঩঩বযচারগকয বনকট সপ্রযণ 

 

সজরায ঈ঩঩বচারকবৃগেয ভাব঳ক ভ্রভণ বফফযণী ঑ বফর ঄নুগভাদগনয কাম মক্রভ 

চরভান। 

৩৫ ঳দযদপ্তগযয বফববন্ন বফবাগ/ ঱াখায 

চাব঴দা সভাতাগফক স঩াস্টায, ঳নদ, 

ব্যানায, প্রেদ আতোবদয বডজাআন 

ত্রতযী। 

চাব঴দায সপ্রবক্ষগত বচৈ ব঱ল্পীয ভাধ্যগভ বডজাআন প্রস্তুত কগয ঳ংবিষ্টগদয ঳যা঳বয ঳যফযা঴। ঳দযদপ্তগযয বফববন্ন বফবাগ/ ঱াখায চাব঴দা না থাকায় স঩াস্টায, ঳নদ, ব্যানায, 

প্রেদ আতোবদয বডজাআন ত্রতযী ঴য়বন, চাব঴দায বববত্তগত কযা ঴গফ। 

৩৬ ঑গয়ফগভআর 

঄নরাআন 

সজরা, ঈ঩গজরা ঑ ঳দয দপ্তগযয বফববন্ন ঱াখায চাব঴দা সভাতাগফক ১৫০ টি 

(প্রায়) ঑গয়ফগভআগরয ঳ভো ঳ভাধান কযা ঴গয়গছ। 
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ক্র. নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

৩৭ আ-নবথ ব্যফস্থা঩না 

঄নরাআন 

঳দয দপ্তগযয ১৫ জন কভ মকতমা/কভ মচাযীয আ-নবথ অআবড ত্রতযী কযা ঴গয়গছ। 

এছাড়া঑ ঳ভগয় ঳ভগয় বফববন্ন ঳ভো ঳ভাধান কযা ঴গয়গছ। 

 

৩৮ বববড঑ কনপাগযন্স 
঄নরাআন 

বফববন্ন ঱াখায চাব঴দা সভাতাগফক ১০ টি বববড঑ কনপাগযগন্সয অগয়াজন কযা 

঴গয়গছ। 

৩৯ ব঩বডএ঳ 

(কাবযগবয স঳ফা) 
঄নরাআন 

কর্তম঩গক্ষয বনগদ ম঱নায় ফদরী অগদ঱ প্রাপ্ত ৪০ (চবল্ল঱) জন কভ মকতমা/কভ মচাযীয 

ব঩বডএ঳ ঴ারনাগাদ কযা ঴গয়গছ। 

৪০ আিাযগনট স঳ফা 
঄পরাআন 

঳঴কাযী ঩বযচারক ঩ম মাগয়য প্রায় ২০(বফ঱) জন কভ মকতমাগক কোফগরয ভাধ্যগভ 

আিাযগনট ঳ংগমাগ প্রদান কযা ঴গয়গছ। 

৪১ অআটি ঳াবব ম঳ ঑ ঳াগ঩াট ম ঄পরাআন বফববন্ন ঱াখায চাব঴দা সভাতাগফক ২৫০ টি ঳ভোয ঳ভাধান কযা ঴গয়গছ। 

৪২ স঳াোর বভবডয়া ঄নরাআন ঳ভগয় ঳ভগয় কর্তম঩গক্ষয বনগদ ম঱না সভাতাগফক দাপ্তবযক বচঠি বফঅযবডবফ’য 

সপ঳বুক স঩আগজ অ঩গরাড কযা ঴গয়গছ। 
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ফাংরাগদ঱ ঩ল্লী ঈন্নয়ন একাগডবভ (ফাড ম) 

সকাটফাড়ী, কুবভল্লা 

 

স঳ফা প্রদান প্রবতশ্রুবত ১ভ ত্রৈভাব঳ক (জুরাআ,২০২২-স঳গেম্বয,২০২২) ঩বযফীক্ষণ প্রবতগফদন 

প্রাবতিাবনক স঳ফাঃ 

ক্রবভক নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

১. ১৪৯তভ বুবনয়াবদ প্রব঱ক্ষণ সকা঳ ম, ১৫০তভ বফগ঱ল 

বুবনয়াবদ প্রব঱ক্ষণ সকা঳ ম, ১৫১তভ বফগ঱ল বুবনয়াবদ 

প্রব঱ক্ষণ সকা঳ ম, ১৫২তভ বফগ঱ল বুবনয়াবদ প্রব঱ক্ষণ সকা঳ ম, 

“঄ববগমাবজত কৃবল ঈৎ঩াদন এফং অয়ফধ মনমূরক 

কাম মক্রভ” বফলয়ক প্রব঱ক্ষণ সকা঳ ম, এ঳এভআ পাঈগন্ড঱গনয 

কভ মকতমাগদয জন্য ফাগড ময স্ব-ঈগদ্যাগগ প্রব঱ক্ষণ 

‘Development Management’ বফলয়ক সকা঳ ম, 

“প্র঱া঳বনক কাঠাগভা, নগয ঩বযকল্পনা ঑ ঈন্নয়ন প্রকল্প 

এফং অবথ মক ব্যফস্থা঩না” বফলয়ক প্রব঱ক্ষণ সকা঳ ম, তথ্য 

স঳ফা কভ মকতমা ঑ তথ্য স঳ফা ঳঴কাযীগদয ‘বযগে঱া঳ ম’ 

প্রব঱ক্ষণ সকা঳ ম (১ভ-১০ভ ব্যাচ), রাআবস্টক ঳াবব ম঳ 

সপ্রাবাআডায (এরএ঳ব঩)-সদয জন্য এপএপএ঳ এফং 

঄ন্যান্য ঳ম্প্র঳াযণ ঩দ্ধবতয ঈ঩য ‘প্রব঱ক্ষক প্রব঱ক্ষণ 

(টি঑টি)’ বফলয়ক প্রব঱ক্ষণ সকা঳ ম (১ভ-২য় ব্যাচ), ফাগড ময 

নফবনমৄক্ত কভ মকতমাগদয Induction Training 

Course, ফাগড ময কভ মকতমা কভ মচাযীগদয জন্য ‘শুদ্ধাচায’ 

বফলয়ক প্রব঱ক্ষণ কভ ম঱ারা (১ভ-২য় ব্যাচ), কুবভল্লা 

বফশ্ববফদ্যারগয়য ছাৈছাৈীগদয জন্য ‘঩ল্লী ঈন্নয়ন’ বফলয়ক 

঳ংমৄবক্ত প্রব঱ক্ষণ সকা঳ ম, ঳যকাযী ঱াযীবযক ব঱ক্ষা কগরজ, 

সভা঴াম্মদপুয, ঢাকা-এয ২০২১ ব঱ক্ষাফগল ময বফব঩এড 

ব঱ক্ষাথীগদয ফাড ম ঩বযদ঱ মন ঑ ঩ল্লী ঈন্নয়ন বফলয়ক 

঄ফব঴তকযণ কভ মসূবচ, সনায়াখারী বফজ্ঞান ঑ প্রমৄবক্ত 

বফশ্ববফদ্যারয়, সনায়াখারী-এয ম্যাগনজগভি আনপযগভ঱ন 

ব঳গস্টভ঳ (এভঅআএ঳) বফবাগগয ২য় ফগল ময ব঱ক্ষাথীগদয 

ফাড ম ঩বযদ঱ মন ঑ ঩ল্লী ঈন্নয়ন বফলয়ক ঄ফব঴তকযণ 

কভ মসূবচ, সরাক প্র঱া঳ন বফবাগ, জগন্নাথ বফশ্ববফদ্যারয়, 

ঢাকা-এয  

২০১৮-১৯ ব঱ক্ষাফগল ময (৩য় ফল ম) ছাৈছাৈীগদয জন্য 

Rural Development in Bangladesh ঩াঠ্যক্রভ-

ব্যাচ ঳ংখ্যা পুরুল ভব঴রা   

৩১ ৯৫১ ৮১৯ ঳ংবিষ্ট প্রবতিাগনয কভ মকতমাগদয কর্তমক ঄নুগভাবদত 

ফাগজট ঑ প্রব঱ক্ষণ সূবচ ঄নুমায়ী প্রব঱ক্ষণ প্রদান কযা 

঴য়। 

঳ংবিষ্ট প্রবতিাগনয কভ মকতমাগদয 

প্রতেক্ষ ঑ ঩গযাক্ষ তেফধায়গন 

঄নুবিত ঴গে এফং ঳ংবিষ্ট কর্তম঩ক্ষ 

঳গন্তালজনক ভগভ ম ভন্তব্য কগযগছন। 
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ক্রবভক নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

এয অ঑তায় ফাগড ময কাম মক্রভ ঄ফব঴তকযণ কভ মসূবচ, 

ফাবল মক কভ ম঳ম্পাদন চুবক্ত ঄ফব঴তকযণ বফলয়ক কভ ম঱ারা, 

‘ড. অখতায ঴াবভদ খাঁন: তাঁয জীফন, কভ ম, ঩ল্লী ঈন্নয়ন 

দ঱ মন ঑ ফতমভান প্রা঳বঙ্গকতা’ ঱ীল মক স঳বভনায, মুবজফ’঳ 

ফাংরাগদ঱ঃ ঩ল্লী ঈন্নয়গন গ্রাভীণ ঩ম মটগনয ভূবভকা”  ঱ীল মক 

স঳বভনায, কুবভল্লা আন্ডাবিয়ার সকা঄঩াগযটিব স঳া঳াআটি 

(ব঳অআব঳এ঳)-এয বক্রভাবয কাযখানা অধুবনকায়ন বফলয়ক 

স঳বভনায ঑ ফাবল মক ঩বযকল্পনা ঳গম্মরন ২০২২-২০২৩। 

 

নাগবযক স঳ফাঃ 
 

ক্রবভক নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

১. প্রব঱ক্ষণ  অগ্র঴ী প্রবতিাগনয ঳ংগগ অগরাচনায বববত্তগত 

বনধ মাবযত ঴য় 

 

 একাগডবভয বনজস্ব ঈগদ্যাগগ অগয়াবজত দক্ষতা ঑ 

঳গচতনতামূরক প্রব঱ক্ষগণ প্রব঱ক্ষণাথীগদয বনকট 

঴গত প্রব঱ক্ষণ ফাফদ সকান মূে সন঑য়া ঴য়না। 

 

঳ফ মগভাট ১৫৯৩ জন (পুরুল + ভব঴রা) প্রব঱ক্ষণাথী 

(জুরাআ-স঳গেম্বয, ২০২২) ঳ভগয় ফাংরাগদ঱ ঩ল্লী 

ঈন্নয়ন একাগডবভ (ফাড ম), কুবভল্লায় প্রব঱ক্ষণ গ্র঴ণ 

কগযগছন এফং প্রব঱ক্ষণ ঳ভাবপ্তয ঩গয ঳গন্তালজনক 

ভন্তব্য কগযগছন। ঩যফতীগত প্রাপ্ত প্রব঱ক্ষণরব্দ জ্ঞান 

বনগজয কভ ম জীফগন প্রগয়াগ কযগফন ভগভ ম আো 

প্রকা঱ কগযগছন। 

 প্রব঱ক্ষগণয ধযণ ব্যাচ ঳ংখ্যা পুরুল ভব঴রা 

 অয়ফধ মনমূরক প্রব঱ক্ষণ ১ ১৩ ১৭ 

 ঈদ্বুদ্ধকযণ প্রব঱ক্ষণ ২১ ৩২৫ ৬৪৪ 

 স঳বভনায/঑য়াকম঳঩ ৫ ৪৯৪ ১০০ 

 সভাট ২৭ ৮৩২ ৭৬১   

২. অফা঳ন স঴াগস্টর অন্তজমাবতক স঴াগস্টর কর্তম঩ক্ষ কর্তমক বনধ মাবযত মূে  

বফস্তাবযত তগথ্যয জন্য: 

www.bard.gov.bd 

প্রব঱ক্ষণাথী঳঴ বফববন্ন ঩ম মাগয় 

঑য়াকম঳঩/স঳বভনায঳঴ ঄বেন্তবযণ ঑ ঄ন্যান্য 

প্রবতিাগনয চাব঴দা সভাতাগফক স঴াগস্টর 

ম্যাগনজগভি অফা঳গনয ব্যফস্থা কগয থাগক, মা 

স঳ফাগ্র঴ীতাযা ঳গন্তালজনক ফগর জাবনগয়গয়ছন। 

 জুরাআ ২০২২ ৩৪০ - 

 অগস্ট ২০২২ ৮৫০ - 

 স঳গেম্বয ২০২২ ৭৮০ - 

 ঳ফ মগভাট= ১৯৭০    

 

৩. অ঴ায/কোগপগটবযয়া কর্তম঩ক্ষ কর্তমক বনধ মাবযত মূে  

বফস্তাবযত তগথ্যয জন্য: 

www.bard.gov.bd 

প্রব঱ক্ষণাথী঳঴ বফববন্ন ঩ম মাগয় 

঑য়াকম঳঩/স঳বভনায঳঴ ঄বেন্তবযণ ঑ ঄ন্যান্য 

প্রবতিাগনয চাব঴দা সভাতাগফক কোগপগটবযয়া 

ম্যাগনজগভি অ঴াগযয ব্যফস্থা কগয থাগক, মা 

স঳ফাগ্র঴ীতাযা ঳গন্তালজনক ফগর জাবনগয়গয়ছন। 

 জুরাআ ২০২২ ১৬৫০০ জন 

 অগস্ট ২০২২ ১৫০০০ জন 

 স঳গেম্বয ২০২২ ১৫২০০ জন 

 ঳ফ মগভাট= ৪৬৭০০ জন   
 

  

http://www.bard.gov.bd/
http://www.bard.gov.bd/
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঄বেন্তযীণ স঳ফাঃ  

ক্রবভক নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

(১) (২) (৩) (৪) 

১। বচত্ত বফগনাদন ছুটি, ১১ (এগাগযা) জন 

 

 

অগফদন ঩া঑য়ায ঩য বচত্ত বফগনাদনবাতা বফবধভারা, 

১৯৭৯ ঄নুমায়ী বনষ্পবত্ত কগয অগদ঱ জাবয কযা ঴য়। 

জুরাআ-স঳গেম্বয, ২০২২ ঩ম মন্ত সভাট ১১ (এগাগযা) জন 

কভ মকতমা/কভ মচাযীয বচত্ত বফগনাদনবাতা বফবধভারা, ১৯৭৯ 

঄নুমায়ী মথা঳ভগয় োবন্ত বফগনাদন ছুটি ঑ বাতা ভঞ্জুয কযা 

঴গয়গছ। 

২। ঄বজমত ছুটি, ১২ (ফাগযা) জন 

 

 

অগফদ ঩া঑য়ায ঩য বনধ মাবযত ছুটি বফবধভারা, ১৯৭৯ 

঄নুমায়ী ঈ঩মৄক্ত কর্তম঩গক্ষয (অবথ মক ঑ প্র঱া঳বনক 

ক্ষভতা ঄নুমায়ী) বনষ্পবত্ত কগয অগদ঱ জাবয কযা ঴য়। 

১২ (ফাগযা) জন কভ মচাযীগক তাগদয অগফদগনয ঩বযগপ্রবক্ষগত 

বনধ মাবযত ছুটি বফবধভারা, ১৯৫৯ ঄নুমায়ী মথা঳ভগয় ঄বজমত 

ছুটি ভঞ্জুয কযা ঴গয়গছ।  

৩। ঄বজমত ছুটি (ফব঴ঃ ফাংরাগদ঱) ০৪ (চায) জন 

 

 

অগফদন ঩া঑য়ায ঩য 

(ক) বনধ মাবযত ছুটি বফবধভারা, ১৯৫৯ ঄নুমায়ী বনষ্পবত্ত 

কগয অগদ঱ জাবয কযা ঴য়। 

(খ) ঳যকায কর্তমক ঳ভগয় ঳ভগয় জাবযকৃত বফগদ঱ 

ভ্রভগণয ঄নুভবত ঑ অনুলবঙ্গক বনগদ ম঱না ঄নু঳যণীয় 

জুরাআ-স঳গেম্বয, ২০২২ ঩ম মন্ত ০৪ (চায) জন কভ মকতমাগক 

঄বজমত ছুটি (ফব঴ঃ ফাংরাগদ঱)  ভঞ্জুয কযা ঴গয়গছ।  

৪। ঳াধাযণ ববফষ্য ত঴বফর ঴গত ঄বগ্রভ ভঞ্জুবয, ৪২ (বফয়াবল্ল঱) জন  

 

 

অগফদন ঩া঑য়ায ঩য বনধ মাবযত ছুটি বফবধভারা, ১৯৭৯ 

঄নুমায়ী ঈ঩মৄক্ত কর্তম঩গক্ষয (অবথ মক ঑ প্র঱া঳বনক 

ক্ষভতা ঄নুমায়ী) বনষ্পবত্ত কগয অগদ঱ জাবয কযা ঴য়।  

 

জুরাআ ২০২২ ঴গত স঳গেম্বয ২০২২ ঩ম মন্ত ৪২ (বফয়াবল্ল঱) 

জন কভ মকতমা/কভ মচাযীগক ঳াধাযণ ববফষ্য ত঴বফর বফবধভারা, 

১৯৭৯ ঄নুমায়ী ৪২ (বফয়াবল্ল঱) জন কভ মকতমা/কভ মচাযীয 

঳াধাযণ ববফষ্য ত঴বফর ঴গত ঄বগ্রভ ভঞ্জুয কযা ঴গয়গছ।   
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঩ল্লী ঈন্নয়ন একাগডভী (অযবডএ), ফগুড়া 

 

ব঳টিগজন চাট মায ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত প্রবতগফদন (জুরাআ–স঳গেম্বয, ১ভ সকায়াট মায ২০২২-২৩) 

প্রাবতিাবনক স঳ফাঃ 

ক্রঃ নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

১. 

বফব঳এ঳ (স্বাস্থে) কোডায কভ মকতমাগদয ০২ 

ভা঳ সভয়াদী ৬৯তভ বুবনয়াবদ প্রব঱ক্ষণ 

সকা঳ ম (৩১ জুরাআ-২৮ স঳গেম্বয, ২০২২) 

ব্যাচ ঳ংখা পুরুল  ভব঴রা স্বাস্থে ঄বধদপ্তয, ঢাকা কর্তমক ঄নুগভাবদনত 

ফাগজট ঑ প্রব঱ক্ষণ সূবচ ঄নুমায়ী প্রব঱ক্ষণ 

প্রদান কযা ঴য়।  

স্বাস্থে ঄বধদপ্তয, ঢাকা কভ মকতমাগদয প্রতেক্ষ ঑ 

঩গযাক্ষ তত্বাফধায়গন ঄নুবিত ঴গে এফং স্বাস্থে 

঄বধদপ্তয, ঢাকা কতম঩ক্ষ ঳গন্তালজনক ভগভ ম ভন্তব্য 

কগযগছন।  

০১ ২৫ ১৫ 

২.  

বফব঳এ঳ (স্বাস্থে) কোডায কভ মকতমাগদয ০২ 

ভা঳ সভয়াদী ৭০তভ বুবনয়াবদ প্রব঱ক্ষণ 

সকা঳ ম (৩১ জুরাআ-২৮ স঳গেম্বয, ২০২২) 

০১ ২৮ ১২ 

 সভাট ০২ ৫৩ ২৭ 
 

নাগবযক স঳ফাঃ 
 

ক্রঃ নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

১. প্রব঱ক্ষণ  অগ্র঴ী প্রবতিাগনয ঳গঙ্গ অগরাচনায 

বববত্তগত বনধ মাবযত ঴য় 

 একাগডভীয বনজস্ব ঈগদ্যাগগ অগয়াবজত 

দক্ষতা ঑ ঳গচতনতামূরক প্রব঱ক্ষগণ 

প্রব঱ক্ষণাথীগদয বনকট ঴গত প্রব঱ক্ষণ 

ফাফদ সকান মূে সন঑য়া ঴য় না।  

঳ফ মগভাট ২৯০৮ জন (পুরুল+ভব঴রা) প্রব঱ক্ষণাথী 

(জুরাআ-স঳গেম্বয, ২০২২) ঩ল্লী ঈন্নয়ন একাগডভী, 

ফগুড়া সথগক প্রব঱ক্ষণ গ্র঴ণ কগযগছন এফং প্রব঱ক্ষণ 

঳ভাবপ্তয ঩গয প্রব঱ক্ষণ ঳ম্পগকম ঳গন্তালজনক ভন্তব্য 

কগযগছন। ঩যফতীগত প্রাপ্ত প্রব঱ক্ষণরব্ধ জ্ঞান 

বনগজয কভ ম জীফগন প্রগয়াগ কযগফন ভগভ ম আো 

প্রকা঱ কগযগছন।  

প্রব঱ক্ষগণয ধযণ ব্যাচ ঳ংখ্যা পুরুল ভব঴রা 

অয়ফধ মনমূরক প্রব঱ক্ষণ গ্র঴ণকাযীয 

঳ংখ্যা  
০৭ ১৪৬ ১৬ 

ঈদ্বুদ্ধকযণ প্রব঱ক্ষণ  ২৭ ৮৮৮ ৫২৩ 

স঳বভনায/঑য়াকম঳঩ ০৮ ৪৭১ ১৫২ 

প্রব঱ক্ষণ গ্র঴ণকাযী কভ মকতমা, 

জনপ্রবতবনবধ এফং এনবজ঑কভী 
১৬ ১৬৮ ৫৪৪ 

 সভাট ৫৮ ১৬৭৩ ১২৩৫ 

২. অফা঳ন/স঴াগস্টর  পুরুল ভব঴রা সভাট কর্তম঩ক্ষ কর্তমক বনধ মাবযত মূে  

বফস্তাবযত তগথ্যয জন্য: 

www.rda.gov.bd 

প্রব঱ক্ষণাথী঳঴ বফববন্ন ঩ম মাগয় ঑য়াকম঳঩/ 

স঳বভনায঳঴ অবেন্তযীণ ঑ ঄ন্যান্য প্রবতিাগনয 

চাব঴দা সভাতাগফক স঴াগস্টর ম্যাগনজগভি 

অফা঳গনয ব্যফস্থা কগয থাগক, মা স঳ফাগ্র঴ীতাযা 

঳গন্তালজনক ফগর জাবনগয়গছন।   

জুরাআ-২০২২ ৪৫৪ ৩১০ ৭৬৪ 

অগস্ট-২০২২ ৮৯৮ ৪৭২ ১৩৭০ 

স঳গেম্বয-২০২২ ২৩২ ১৫৮ ৩৯০ 

 ঳ফ মগভাট= ১৫৮৪ ৯৪০ ২৫২৪   

৩. অ঴ায/কোগপগটবযয়া কর্তম঩ক্ষ কর্তমক বনধ মাবযত মূে  প্রব঱ক্ষণাথী঳঴ বফববন্ন ঩ম মাগয় ঑য়াকম঳঩/ 

http://www.rda.gov.bd/
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জুরাআ-২০২২ ১১৪১৩ জন বফস্তাবযত তগথ্যয জন্য: 

www.rda.gov.bd 

স঳বভনায঳঴ অবেন্তযীণ ঑ ঄ন্যান্য প্রবতিাগনয 

চাব঴দা সভাতাগফক কোগপগটবযয়া ম্যাগনজগভি 

অ঴াগযয ব্যফস্থা কগয থাগক, মা স঳ফাগ্র঴ীতাযা 

঳গন্তালজনক ফগর জাবনগয়গছন।   

অগস্ট-২০২২ ২৭৪৩৩ জন 

স঳গেম্বয-২০২২ ১৬৭৭৮ জন 

 ঳ফ মগভাট= ৫৫৬২৪ জন 

বফঃদ্রঃ অ঴ায ফরগত ঳কাগরয নাস্তা, কভ মঈেী঩ক চা, ভধ্যাি অ঴ায, যাৈীকারীন অ঴ায ঑ দ঱ মণাথীগদয খাদ্য গ্র঴ণগক বুঝাগনা ঴গয়গছ। 

 

঄বেন্তযীণ স঳ফাঃ জুরাআ–স঳গেম্বয, ১ভ সকায়াট মায ২০২২-২৩ (বনগম্নাক্ত তথ্য঳মূ঴) 

 

ক্রঃ নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

(১) (২) (৩) (৪) 

১। বচত্ত বফগনাদন ছুটি, ৪৯ 

(ঈন঩ঞ্চা঱) জন 

অগফদন ঩া঑য়ায ঩য বচত্ত বফগনাদনবাতা বফবধভারা, 

১৯৭৯ ঄নুমায়ী বনষ্পবত্ত কগয অগদ঱ জাবয কযা ঴য়। 

জুরাআ, ২০২২–স঳গেম্বয, ২০২২ ঩ম মন্ত সভাট ৪৯ (ঈন঩ঞ্চা঱)  জন 

কভ মকতমা/কভ মচাযীয বচত্ত বফগনাদনবাতা বফবধভারা, ১৯৭৯ ঄নুমায়ী 

মথা঳ভগয় োবন্ত বফগনাদন ছুটি ঑ বাতা ভঞ্জুয কযা ঴গয়গছ। 

২। ঄বজমত ছুটি, ০৫ (঩াঁচ) জন অগফদন ঩া঑য়ায ঩য বনধ মাবযত ছুটি বফবধভারা, ১৯৭৯ 

঄নুমায়ী ঈ঩মৄক্ত কর্তম঩গক্ষয (অবথ মক ঑ প্র঱া঳বনক 

ক্ষভতা ঄নুমায়ী) বনষ্পবত্ত কগয অগদ঱ জাবয কযা ঴য়। 

০৫ (঩াঁচ) জন কভ মচাযীগক঑ তাগদয অগফদগনয ঩বযগপ্রবক্ষগত বনধ মাবযত 

ছুটি বফবধভারা, ১৯৫৯ ঄নুমায়ী মথা঳ভগয় ঄বজমত ছুটি ভঞ্জুয কযা ঴গয়গছ। 

৩। ঄বজমত ছুটি (ফব঴ঃ 

ফাংরাগদ঱)  ০৯ (নয়) জন 

অগফদন ঩া঑য়ায ঩য 

(ক) বনধ মাবযত ছুটি বফবধভারা, ১৯৫৯ ঄নুমায়ী বনষ্পবত্ত 

কগয অগদ঱ জাবয কযা ঴য়। 

(খ) ঳যকায কর্তমক ঳ভগয় ঳ভগয় জাবযকৃত বফগদ঱ 

ভ্রভগনয ঄নুভবত ঑ অনুলবঙ্গক বনগদ ম঱না ঄নু঳যণীয় 

জুরাআ, ২০২২–স঳গেম্বয, ২০২২ ঩ম মন্ত ০৯ (নয়) জন কভ মকতমা/কভ মচাযীগক 

঄বজমত ছুটি (ফব঴ঃ ফাংরাগদ঱) ভঞ্জুয কযা ঴গয়গছ। 

৪। ঳াধাযণ ববফষ্য ত঴বফর ঴গত 

঄বগ্রভ ভঞ্জুবয, ২২ (ফাআ঱) 

জন 

অগফদন ঩া঑য়ায ঩য বনধ মাবযত ছুটি বফবধভারা, ১৯৭৯ 

঄নুমায়ী ঈ঩মৄক্ত কর্তম঩গক্ষয (অবথ মক ঑ প্র঱া঳বনক 

ক্ষভতা ঄নুমায়ী) অগদ঱ জাবয কযা ঴য়। 

জুরাআ, ২০২২–স঳গেম্বয, ২০২২ ঩ম মন্ত ২২ (ফাআ঱) জন কভ মচাযীগক 

঳াধাযণ ববফষ্য ত঴বফর বফবধভারা, ১৯৭৯ ঄নুমায়ী  ঳াধাযণ ববফষ্য 

ত঴বফর ঴গত ঄বগ্রভ ভঞ্জুয কযা ঴গয়গছ। 
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ফঙ্গফন্ধু দাবযদ্রে বফগভাচন ঑ ঩ল্লী ঈন্নয়ন একাগডবভ )ফা঩াড ম(  

ব঳টিগজন চাট মায ঩বযফীক্ষণ প্রবতগফদন (জুরাআ-স঳গেম্বয, ২০২২)  

 নাগবযক স঳ফা  

ক্রবভক নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

(১) (২) (৩) (৪) 

১. ঩ল্লী ঈন্নয়ন ঑ দাবযদ্রে বফগভাচগন 

গগফলণায জন্য Centre of 

Excellence এফং ঳যকাগযয 

঄ন্যতভ Focal Point ব঴গ঳গফ 

কাজ কযা; 

ক) ঩ল্লী ঈন্নয়ন ঑ দাবযদ্রে বফগভাচগনয জন্য ঳যকাবয ঑ সফ঳যকাবয  

কভ মকতমা/কভ মচাযীগদয প্রব঱ক্ষণ, কভ ম঱ারা/ স঳বভনায আতোবদ অগয়াজন । 

 

খ) দাবযদ্রে বফগভাচগন বফববন্ন ভগডর ঈদ্ভাফগন চাব঴দা ঄নুমায়ী ঳যকাবয 

঄থফা সম সকান ঳ংস্থাগক ঳঴ায়তা প্রদান। 

ক) ঩ল্লী ঈন্নয়ন ঑ দাবযদ্রে বফগভাচগনয জন্য ঳যকাবয ঑ সফ঳যকাবয  সভাট 

৭১১ জন কভ মকতমা-কভ মচাযী ঑ সুপরগবাগীগদয ঄ং঱গ্র঴গণ প্রব঱ক্ষণ ঑ 

কভ ম঱ারা/ স঳বভনায ঳ম্পন্ন ঴য়। 

 

 

২. প্রব঱ক্ষণ ক) একাগডবভয বনজস্ব প্রব঱ক্ষণ। 

খ) একাগডবভ ঑ অগয়াজক ঳ংস্থা঳঴ সমৌথবাগফ প্রব঱ক্ষণ। 

গ) একাগডবভয প্রকল্প ঳঴ায়তায় প্রব঱ক্ষণ । 

ঘ) বফববন্ন ঳যকাবয, সফ঳যকাবয ঑ প্রকগল্পয চাব঴দা ঄নুমায়ী প্রব঱ক্ষণ । 

ক) একাগডবভয বনজস্ব ঄থ মায়গন সভাট ৯১ জনগক প্রব঱ক্ষণ প্রদান কযা ঴য়। 

খ) একাগডবভ ঑ অগয়াজক ঳ংস্থা঳঴ সমৌথবাগফ সভাট ৯৪ জনগক বফববন্ন 

বফলগয় প্রব঱ক্ষণ সদ঑য়া ঴য়। 

গ) - 

ঘ) স্থানীয় ঳যকায বফবাগগয স্থানীয় ঳যকায প্রগকৌ঱র ঄বধদপ্তয, 

বফঅযবডবফ এয ঩ল্লী জীবফকায়ন প্রকল্প, জাতীয় স্থানীয় ঳যকায 

আনবস্টটিঈট, ব঩বডবফএপ, আ঳রাবভক পাঈগন্ড঱ন এফং সদ঱ীয় ঳ংস্থা স঴রথ 

সকয়ায ঑ ঑য়াল্ড বব঱ন প্রকগল্পয ঄থ মায়গণ ৬৬৭ জন সুপরগবাগীগক  

বফববন্ন সভয়াগদ প্রব঱ক্ষণ প্রদান কযা ঴গয়গছ। 

    ৩. গগফলণা ক) ঩ল্লী ঈন্নয়গনয ভগডর ঈদ্ভাফগনয জগন্য ঳যকাবয ঄থফা সফ঳যকাবয 

঄থফা দাতা ঳ংস্থায ঳঴ায়তায় গগফলণা ঩বযচারনা। 

খ) বফববন্ন ঳ংস্থায চাব঴দা ভাবপক বফববন্ন প্রকগল্পয প্রবাফ বনরূ঩গন 

঳ভীক্ষা ঩বযচারনা। 

গ) নাযী পুরুগলয ত্রফলম্য দূযীকযণ, নাযীয ক্ষভতায়ন, সজন্ডায 

বফবাজনবববত্তক বফগিলণ, ঄টিজভ ঑ প্রবতফন্ধীতায কাযণ বফগিলণ। 

ঘ) ঈ঩কুরীয় সজায়াযবাটা ঑ জরফায়ু প্রবাফ বফগফচনায় গগফলণা। 

ঙ) ঩ল্লী ঈন্নয়ন ঑ দাবযদ্রে বফগভাচগনয বফলয় সদব঱ বফগদব঱ ব঱ক্ষাথীগদয 

গগফলণা কাম ম ঩বযচারনা ঑ তোফধান। 

- 

 

৪. প্রাগয়াবগক গগফলণা ক) ঩ল্লী ঈন্নয়ন ঑ দাবযদ্রে বফগভাচগনয রগক্ষে কৃবল, ব঱ক্ষা, ঈ঩কূরীয় ঑ 

সজায়াযবাটা এরাকায অথ ম-঳াভাবজক ঈন্নয়গনয বফলগয় প্রাগয়াবগক 

গগফলণা ঩বযচারনা কযা 

খ) ঩ল্লী ঈন্নয়ন ঑ দাবযদ্রে বফগভাচগনয সটক঳আ ভগডর ঈদ্ভাফন এফং তা 

সদ঱ব্যা঩ী ফাস্তফায়গনয জন্য ঈ঩স্থা঩ন। 

গ) বফববন্ন বফশ্ববফদ্যারগয়য ঩ল্লী ঈন্নয়ন ফা কৃবল ফা ঳ংবিষ্ট বফবাগগয 

স্দাতগকাত্তয ঩ম মাগয়য ছাৈ-ছাৈীগদয গগফলণায় সকা-সু঩াযবাআজায 

- 
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ক্রবভক নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

ব঴গ঳গফ কাগজ ঳঴ায়তা প্রদান। 

ঘ) বফববন্ন বফগদ঱ী বফশ্ববফদ্যারগয়  ঳ংবিষ্ট বফবাগগয স্দাতগকাত্তয 

঩ম মাগয়য ছাৈ-ছাৈীগদয ঳঴ায়তা প্রদান। 

৫. স঴াগস্টর ক) সুপরগবাগীগদয প্রব঱ক্ষণকাগর ঄ফস্থাগনয জন্য ঈন্নতভাগনয 

অফা঳গনয ব্যফস্থা; 

খ) ঳যকাবয/গফ঳যকাবয কভ মকতমা/কভ মচাযীগদয প্রব঱ক্ষণকাগর সু঳বিত 

঑ স্বাস্থে঳ম্মত স঴াগস্টর ব্যফস্থা; 

গ) বফগদ঱ী প্রব঱ক্ষণাথীগদয অন্তজমাবতক ভাগনয অফা঳ন ব্যফস্থা; 

ঘ) প্রব঱ক্ষণ, স঳বভনায ঑ কভ ম঱ারায় ঄ং঱গ্র঴গণয জন্য অগত সদব঱ ঑ 

বফগদব঱ ঄বতবথগদয অন্তজমাবতক ভাগনয সুেগটয ব্যফস্থা; 

ক) ৫৮১ জন সুপরগবাগীয প্রব঱ক্ষণকাগর ঄ফস্থাগনয জন্য ঈন্নতভাগনয 

অফা঳গনয ব্যফস্থা কযা ঴য়; 

খ) ১০১২ জন ঳যকাবয/গফ঳যকাবয কভ মকতমা/কভ মচাযীগদয প্রব঱ক্ষণকাগর 

সু঳বিত ঑ স্বাস্থে঳ম্মত স঴াগস্টর স঳ফা প্রদান কযা ঴গয়গছ; 

 

 

৬. রাআগব্রযী স঳ফা ফা঩াড ম রাআগব্রযীগত ঩ল্লী ঈন্নয়ন ঑ দাবযদ্রে বফগভাচন, নাযীয ক্ষভতায়ন, 

঄টিজভ, জরফায়ু বফলয়ক প্রায় ১৬০০০ গ্রন্থ ঑ গগফলণা প্রবতগফদন 

যগয়গছ। এখান সথগক প্রব঱ক্ষণাথীযা ফবণ মত বফলগয় জ্ঞান অ঴যগণ সুগয়াগ 

঩াগফন। 

ফা঩াড ম রাআগব্রযী সথগক ঩ল্লী ঈন্নয়ন ঑ দাবযদ্রে বফগভাচন ঳ংক্রান্ত বফববন্ন 

সিড ঑ কোটাগবযয প্রব঱ক্ষণাথীয এফং প্রবতিাগনয বনজস্ব কভ মকতমা-

কভ মচাযীগদয রাআগব্রবয ব্যফ঴ায, ঩বৈকা ঩াঠ, পুস্তক সরনগদন ঳ংক্রান্ত স঳ফা 

প্রদান কযা ঴গে। 

৭. ব঱ক্ষা প্রবতিানবববত্তক স঳ফা ফা঩াড ম-এ ফা঩াড ম োফগযটবয স্কুর নাগভ একটি ব঱ক্ষা প্রবতিান যগয়গছ। 

সমখান সথগক এরাকায ছাৈ/ছাৈীবৃেগক ঈন্নত ঩বযগফগ঱ ভান঳ম্মত 

ব঱ক্ষা প্রদান কযা ঴গয় থাগক। 

২০২২ ব঱ক্ষাফগল ম ব঱শু-঩ঞ্চভ সেণী ঩ম মন্ত ২৬৫ জন ব঱ক্ষাৈীগক বনগয় 

ফা঩াড ম োফগযটবয স্কুগরয  কাম মক্রভ চরভান যগয়গছ।  

৮. একাগডবভয কোগটর বয঳াচ ম 

স঳িাগযয অ঑তায় 

খাভাযী/কৃলকগদয গাবীয কৃবত্তভ 

প্রজনন স঳ফা 

খাভাযী/কৃলকগদয  চাব঴দা ঄নুমায়ী স঳ফা প্রদান কযা ঴য় - 

৯. একাগডবভয না঳ মাবযগত ঈৎ঩াবদত 

গুণগত ভান঳ম্পন্ন পর ঑ বৃগক্ষয 

চাযা ঳যফযা঴ 

জন঳াধাযগণয চাব঴দা ঄নুমায়ী স঳ফা প্রদান কযা ঴য় একাগডবভয না঳ মাযী সথগক ২০০ টি  গুণগত ভান঳ম্পন্ন পরদ ঑ ফনজ চাযা 

বফতযণ কযা ঴গয়গছ। 

১০. বপ঳ বডবজজ বিবনগকয ভাধ্যগভ ভাছ 

চাল বফলয়ক স঳ফা 

ভৎে চালীগদয ঳যা঳বয স঳ফা প্রদান - 

১১. োি বডবজজ বিবনগকয  ভাধ্যগভ 

চালীগদয কৃবল   বফলয়ক স঳ফা প্রদান 

কৃলকগদয ঳যা঳বয স঳ফা প্রদান  ২০২২-২০২৩ ঄থ ম ফছগযয জুরাআ-স঳গেম্বয/২০২২ ঩ম মন্ত োি বডবজজ 

বিবনগকয  ভাধ্যগভ ৪ জন চালীগক কৃবল স঳ফা প্রদান কযা ঴গয়গছ।  

১২. ফা঩াড ম কৃবল ঩যাভ঱ ম সকগন্দ্রয 

ভাধ্যগভ চালীগদয কৃবল কাজ 

঳঴জীকযণ বফলয়ক স঳ফা 

কৃলকগদয ঳যা঳বয স঳ফা প্রদান 

 

 

ফা঩াড ম কৃবল ঩যাভ঱ ম সকগন্দ্রয ভাধ্যগভ জুরাআ-স঳গেম্বয/২০২২ ঩ম মন্ত ৪ জন 

প্রাবন্তক চালীগক কৃবল কাজ ঳঴জীকযণ বফলয়ক স঳ফা প্রদান কযা ঴গয়গছ।  

১৩. স্বল্প খযগচ আনবকঈগফটগযয ভাধ্যগভ 

বডভ ঴গত ফাচ্চা ঈৎ঩াদন 

খাভাবয/জন঳াধাযগণয চাব঴দা ঄নুমায়ী স঳ফা প্রদান কযা ঴য় প্রাবণ঳ম্পদ বফবাগগয আনবকঈগফটগয ভাধ্যগভ সদব঱ মুযবগয বডগভয ফাচ্চা 

সপাটাগনায প্রবক্রয়া চরভান যগয়গছ। 
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প্রাবতিাবনক স঳ফা 

ক্রবভক নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

(১) (২) (৩) (৪) 

১. কৃবল, ভৎে, প্রাবণ঳ম্পদ এফং ঩ল্লী 

ঈন্নয়ন বফলয়ক সম সকান ঩যভ঱ ম 

প্রদান 

঳ংবিষ্ট প্রবতিান ফা ব্যবক্তয চাব঴দা ঄নুমায়ী স঳ফা প্রদান কযা ঴য় কৃবল, ভৎে, প্রাবণ঳ম্পদ এফং ঩ল্লী ঈন্নয়ন বফলয়ক ৬টি কোটাগবযগত 

঩যাভ঱ ম প্রদান কযা ঴গয়গছ। 

 

২. কোগপগটবযয়া স঳ফা ফা঩াড ম-এ ১৮০ অ঳নবফব঱ষ্ট ববঅআব঩ ঑ ২০০ অ঳নবফব঱ষ্ট  ঳াধাযন 

চাযটি কোগপগটবযয়া ঴গত স্বাস্থে঳ম্মত খাফায বনধ মাবযত মূগে প্রব঱ক্ষণাথী 

঑ ঄বতবথবৃেগক ঩বযগফ঱ন কযা ঴য় 

ফা঩াড ম কোগপগটবযয়া সথগক ২০২২-২০২৩ ঄থ ম ফছগযয জুরাআ-

স঳গেম্বয/২০২২ ঩ম মন্ত বফববন্ন সিড ঑ কোটাগবযয ১০১২ জন 

প্রব঱ক্ষণাথীগদয স্বাস্থে঳ম্মত খাফায বনধ মাবযত মূগে ঩বযগফ঱ন কযা ঴গয়গছ। 

 

৩. ঄বডটবযয়াভ স঳ফা ফা঩াগড ময ২৭০ অ঳নবফব঱ষ্ট সু঳বিত ঄বডটবযয়াভ যগয়গছ। এ 

঄বডটবযয়াভ সথগক ঳বা, স঳বভনায, কভ ম঱ারা অগয়াজগনয স঳ফা প্রদান 

কযা ঴য় 

২০২২-২০২৩ ঄থ ম ফছগযয জুরাআ-স঳গেম্বয/২০২২ ঩ম মন্ত ২৮০ জন 

প্রব঱ক্ষণাথীয ঄ং঱গ্র঴গণ ১টি প্রব঱ক্ষণ অগয়াজগনয বনবভত্ত ঄বডটবযয়াভ 

স঳ফা সদ঑য়া ঴গয়গছ।  

৪. অফা঳ন, অ঴ায ঑ রবজবস্টক স঳ফা ঳ংবিষ্ট প্রবতিান ফা ব্যবক্তয চাব঴দা ঄নুমায়ী স঳ফা প্রদান কযা ঴য় ২০২২-২০২৩ ঄থ ম ফছগযয জুরাআ-স঳গেম্বয/২০২২ ঩ম মন্ত ১০১২ জন 

প্রব঱ক্ষণাথীগদয অফা঳ন, অ঴ায ঑ রবজবস্টক স঳ফা সদ঑য়া ঴গয়গছ।  

 

 

 

 

  

  

঄বেন্তযীণ স঳ফা 

ক্রবভক নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

(১) (২) (৩) (৪) 

১. রবজবস্টক ঳঴ায়তা প্রদান বফবধ সভাতাগফক - 

২. বফববন্ন প্রকায ছুটি বফবধ সভাতাগফক ২০২২-২০২৩ ঄থ ম ফছগযয জুরাআ-স঳গেম্বয/২০২২ ঩ম মন্ত  ফা঩াগড ময 

কভ মকতমা-কভ মচাযীগদয ঄বেন্তযীণ ছুটি বফবধ সভাতাগফক প্রদান কযা ঴গয়গছ। 

৩. সদ঱ এফং বফগদগ঱ প্রব঱ক্ষগণ 

঄ং঱গ্র঴ণ 

ভগনানয়ন প্রদান - 

 

 

৪. কভ মকতমা ঑ কভ মচাযীগদয 

দক্ষতাবৃবদ্ধয রগক্ষে প্রব঱ক্ষণ 

তেীয় ঑ ব্যফ঴াবযক ৬৪ জন কভ মকতমা ঑ কভ মচাযীগক দক্ষতাবৃবদ্ধয রগক্ষে প্রব঱ক্ষণ প্রদান কযা 

঴গয়গছ। 
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঩ল্লী দাবযদ্রে বফগভাচন পাঈগন্ড঱ন (ব঩বডবফএপ) 

প্রধান কাম মারয়, ঢাকা। 

স঳ফা প্রদান প্রবতশ্রুবত ১ভ ত্রৈভাব঳ক (জুরাআ,২০২২-স঳গেম্বয,২০২২) ঩বযফীক্ষণ প্রবতগফদন 

 (১) নাগবযক স঳ফা: 
 

ক্রভ স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

১ ২ ৩ ৪ 

১ ঄ববি জনগগািীগদয বনগয় ঳বভবত গঠন ১) ঩ল্লী ঄ঞ্চগরয সকান বনবদ মষ্ট এরাকায ঄ববি জনগগািীয 

তথ্য ঳ংগ্র঴; 

২)  ঳বভবতয ঳াবফ মক কাম মক্রভ ঳ম্পগকম তাগদযগক ঳ম্যক  

     ধাযনা প্রদান; 

৩)  ঳দে ঩দ প্রাবপ্তয জন্য তথ্য পযভ/অগফদন঩ৈ পূযণ; 

৪)  অগফদন঩ৈ জভা; 

৫)  প্রাথবভকবাগফ  কভ঩গক্ষ ১৫ জন ঳দে ঳ংগ্র঴; 

৬)  ঈ঩গজরা দাবযদ্রে বফগভাচন কভ মকতমা (আঈবডবফ঑)কর্তমক  

     স্বীকৃবত  প্রদান। 

১ভ ত্রৈভাব঳গক (জুরাআ ২০২২- 

স঳গেম্বয ২০২২) ঄ববি জনগগািীগদয 

বনগয় ৭৮টি ঳বভবত গঠন কযা ঴গয়গছ। 

২ ঳বভবতয ঳দে ব঴গ঳গফ ঄ন্তভূক্তমকযণ ১)  ঳ংবিষ্ট ঳বভবতয ঄ববি জনগগািীয তথ্য ঳ংগ্র঴ ঑  

     মাচাআ; 

২)  ঳বভবতয দরগনৈী ঑ ঳বাগনৈীয সু঩াবয঱ গ্র঴ণ;  

৩)  ঳বভবত ঩ম মাগয় ঳দে ঩দ প্রাবপ্তয জন্য তথ্য  

     পযভ/অগফদন঩ৈ পূযণ; 

৪)  ঳বভবতয ঳বায় অগফদন঩ৈ জভা; 

৫)  আঈবডবফ঑ কর্তমক ঳দে ব঴গ঳গফ স্বীকৃবত প্রদান; 

৬) ঳বভবতগত ঳দে ববতম বপ ঑ প্রাথবভক ঳ঞ্চয় জভা। 

জুরাআ ২০২২ - স঳গেম্বয ২০২২ ঩ম মন্ত 

৩১,৩৯৪ জন নতুন ঳দেগক 

ব঩বডবফএপ-এ ঳দে ব঴গ঳গফ ঄ন্তভূ মক্ত 

কযা ঴গয়গছ।  

৩  জাভানত বফ঴ীন  

   ক্ষুদ্র ঋণ প্রদান 

 

১) ঳বভবতয ঳বায় ঋগণয অগফদন঩ৈ পূযণ ঑ জভা; 

২) অয়ফধ মণমূরক কভ মকাগন্ড (অআবজএ) জাভানত বফ঴ীন  

    ঋণ প্রদান 

৩) ঋগণয চাব঴দা মাচাআ; 

৪) ঳বভবতয দরগনতা/঳বা঩বত কর্তমক ঋগণয সু঩াবয঱; 

৫) ঋগণয ঳ীভা: ঳ফ মবনম্ন-১০,০০০/-঑ ঳গফ মাচ্চ-১,০০,০০০/-    

    টাকা (঩ম মায়ক্রগভ); 

৬) ঳বভবত সথগক ঋগণয বকবস্ত ঳ংগ্র঴; 

৭) ঋগণয সভয়াদ-০১ ফছয। 

জুরাআ ২০২২ - স঳গেম্বয ২০২২ ঩ম মন্ত 

সুপরগবাগী ঳দেগদযগক বফববন্ন অয় 

ঈৎ঳াবয কাম মক্রভ গ্র঴ণ কযায রগক্ষে 

২২৭.১৩ সকাটি টাকা জাভানতবফ঴ীন 

ক্ষুদ্র ঋণ প্রদান কযা ঴গয়গছ।  
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ক্রভ স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

৪ ক্ষুদ্র ঈগদ্যাক্তা সৃবষ্টয রগক্ষে ক্ষুদ্র ঈগদ্যাক্তা ঋণ প্রদান ১)  ক্ষুদ্র ঈগদ্যাক্তা ঋগণয অগফদন঩ৈ পূযণ ঑ জভা; 

২)  ঋগণয চাব঴দা মাচাআ ঋণ প্রদান; 

৩)  ব঱ল্প/ব্যফ঳া প্রবতিান ঳গযজবভগন ঩বযদ঱ মন; 

৪)  ঋগণয ঳ীভা: ঳ফ মবনম্ন-৫০,০০০/- ঑ ঳গফ মাচ্চ-১০,০০,০০০/-  

      টাকা ঩ম মায়ক্রগভ); 

৫)  ঋগণয বকবস্ত ভাব঳ক বকবস্ত ঳ংগ্র঴ কযা ঴য়; 

৬)  ঋগণয সভয়াদ:১২-১৮ ভা঳। 

জুরাআ ২০২২ - স঳গেম্বয ২০২২ ঩ম মন্ত 

ক্ষুদ্র ঈগদ্যাক্তা সৃবষ্টয রগক্ষে ক্ষুদ্র ঈগদ্যাক্তা 

ঋণ ১১০.৫২ সকাটি  টাকা ঋণ প্রদান 

কযা ঴য়।  

৫ নাযী ঈগদ্যাক্তা ঈেী঩ন ঑ ঈগদ্যাক্তা সৃবষ্টয রগক্ষে নাযী ঈগদ্যাক্তা ঋণ প্রদান  ১)   ঳বভবত ঳বায় ঋগণয অগফদন঩ৈ পূযণ ঑ জভা; 

২)  অয়ফধ মণমূরক কভ মকান্ড (অআবজএ) বববত্তক জাভানত বফ঴ীন  

     ঋণ প্রদান; 

৩)  ঋগণয চাব঴দা মাচাআ; 

৪)  ঋগণয ঳ীভা: ঳ফ মবনম্ন-৫০,০০০/- ঑ ঳গফ মাচ্চ-১,৫০,০০০/-  

      টাকা ঩ম মায়ক্রগভ); 

৫)  ঳বভবতয ঳বায় ঋগণয ভাব঳ক বকবস্ত ঳ংগ্র঴; 

ঋগণয সভয়াদ-০১ ফছয।  

জুরাআ ২০২২ - স঳গেম্বয ২০২২ ঩ম মন্ত 

঳ভগয়  সুপরগবাগী ঳দেগদযগক  

বফববন্ন অয়ফধ মনমূরক কাম মক্রভ গ্র঴ণ 

কযায রগক্ষে ৮০.৯৪ সকাটি টাকা 

জাভানত বফ঴ীন ক্ষুদ্র ঋণ প্রদান কযা 

঴গয়গছ।  

 

৬ ব঩বডবফএপ সকাববড-১৯ প্রগণাদনা ঋণ কভ মসূবচ ১)  ঈগদ্যাক্তায ঋগণয অগফদন঩ৈ পূযণ ঑ জভা; 

২)  ঋগণয চাব঴দা মাচাআ ঋণ প্রদান; 

৩)  কুটিয, ক্ষুদ্র ঑ ভাঝাবয ব঱ল্প প্রবতিান ঳গযজবভগন ঩বযদ঱ মন; 

৪)  ঋগণয ঳ীভা: ঳ফ মবনম্ন-৫০,০০০/- ঑ ঳গফ মাচ্চ-২৫,০০,০০০/-  

      টাকা ঩ম মায়ক্রগভ); 

৫)  ঋগণয বকবস্ত ভাব঳ক বকবস্ত ঳ংগ্র঴ কযা ঴য়; 

৬)  ঋগণয সভয়াদ-২৪ ভা঳ (০৬ ভা঳ সগ্র঳ ব঩বযয়ড)। 

জুরাআ ২০২২ - স঳গেম্বয ২০২২ ঩ম মন্ত 

ব঩বডবফএপ সকাববড-১৯ প্রগণাদনা ঋণ 

কভ মসূবচয অ঑তায় ৪৩.৭৭ সকাটি  টাকা 

ঋণ অদায় ঴গয়গছ।  

 

৭ 

 

সুপরগবাগীগদয  ক্ষুদ্র ঳ঞ্চয় জভা-কযণ 
১)  ঳বভবতয ঳ভভনা ঳দেগদয ঈদু্বদ্ধকযগণয ভাধ্যগভ প্রবত ০৫ জন 

঳দে বনগয় ০১টি দর গঠন কযা ঴য়; 

২) বফববন্ন ধযগনয ঳ঞ্চয় স্কীভ (঳া:঳ঞ্চয়, স঳ানারী ঳ঞ্চয়, সভয়াদী 

঳ঞ্চয়, রাখ঩বত ঳ঞ্চয়, বনযা঩ত্তা ঳ঞ্চয় আতোবদ) ঳ম্পগকম 

঳দেগদযগক ধাযনা প্রদান;  

৩)  ঳বভবত ঳বাস্থগরআ বফববন্ন ধযগনয ঳ঞ্চয় কভ মসূবচ গ্র঴গণয  

     জন্য অগফদন঩ৈ পূযণ;  

৪)  ঳বভবত ঳বায় অগফদন঩ৈ জভা;  

৫)   ঳বভবত সথগক সুপরগবাগী ঳দেগদয বনকট সথগক  

     ঳াপ্তাব঴ক ঳ঞ্চয় ঳ংগ্র঴; 

জুরাআ ২০২২ - স঳গেম্বয ২০২২ ঩ম মন্ত 

১১.৮২ সকাটি টাকা ঳ঞ্চয় জভা কযা 

঴গয়গছ। 
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ক্রভ স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

৮ 

অয় ঈৎ঳াযী প্রব঱ক্ষণ কাম মক্রভ অগয়াজন সুপরগবাগী ঳দেগদয দক্ষ ভানফ ঳ম্পগদ রূ঩ান্তগযয জন্য বফববন্ন 

ধযগনয প্রব঱ক্ষণ প্রদান। সমভন- 

১)  অয় ঈৎ঳াযী বফববন্ন কভ মকাগন্ড দক্ষতা ঈন্নয়ন প্রব঱ক্ষণ; 

২) সনর্তত্ব বফকা঱ ঑ ঳াভাবজক ঈন্নয়নমূরক ঈদু্বদ্ধকযণ প্রব঱ক্ষণ; 

৩)  ঳াপ্তাব঴ক প্রব঱ক্ষণ সপাযাভ; 

৪)  ভ্রাম্যভাণ প্রব঱ক্ষণ দগরয কাম মক্রভ 

সুপরগবাগী ঳দেগদয প্রব঱ক্ষণ প্রবক্রয়া- 

১) অআবজএ বববত্তক ঳দে ফাছাআ; 

২) বনফ মাবচত ঳দেগদয তাবরকা প্রস্তুত; 

৩) প্রব঱ক্ষগণয বনধ মাবযত বদগন প্রব঱ক্ষণ ঴গর প্রব঱ক্ষণাথীগদয   

৪) ঄বেথ মনা প্রদান ঑ সযবজগে঱ন; 

৫) অআবজএ বববত্তক ঄ববজ্ঞ প্রব঱ক্ষক দ্বাযা প্রব঱ক্ষণ প্রদান; 

৬) প্রব঱ক্ষণাথীগদয অপ্যায়ন; 

৭) প্রব঱ক্ষণাথীগদয প্রব঱ক্ষণ বাতা ঑ মাতায়াত খযচ প্রদান । 

জুরাআ ২০২২ - স঳গেম্বয ২০২২ ঩ম মন্ত 

঳ভগয় ২৩৪১ জন সুপরগবাগী ঳দেগক 

বফববন্ন কভ মকাগন্ড অয় ঈৎ঳াযী প্রব঱ক্ষণ 

প্রদান কযা ঴গয়গছ। 

৯ 

঳বভবতয সুপরগবাগী ঳দেগদয ঈদ্বুদ্ধকযণ প্রব঱ক্ষণ  সুপরগবাগী ঳দেগদযগক ঳াভাবজক ঳গচতনতামূরক ঈদু্বদ্ধকযণ 

বফববন্ন ধযগণয প্রব঱ক্ষণ প্রদান। সমভন: 

১) সনর্তত্ব বফকা঱ ঑ ঳াভাবজক ঈন্নয়নমূরক ঈদু্বদ্ধকযণ প্রব঱ক্ষণ; 

২) ঳াপ্তাব঴ক প্রব঱ক্ষণ সপাযাভ; 

৩) ভ্রাম্যভাণ প্রব঱ক্ষণ দগরয কাম মক্রভ 

সুপরগবাগী ঳দেগদয প্রব঱ক্ষণ প্রবক্রয়া- 

১) ঳দে ফাছাআ; 

২) বনফ মাবচত ঳দেগদয তাবরকা প্রস্তুত; 

৩) প্রব঱ক্ষগণয বনধ মাবযত বদগন প্রব঱ক্ষণ ঴গর প্রব঱ক্ষণাথীগদয   

৪) ঄বেথ মনা প্রদান ঑ সযবজগে঱ন; 

৫) প্রব঱ক্ষণ প্রাপ্ত প্রব঱ক্ষক দ্বাযা প্রব঱ক্ষণ প্রদান; 

৬) প্রব঱ক্ষণাথীগদয অপ্যায়ন; 

৭) প্রব঱ক্ষণাথীগদয প্রব঱ক্ষণ বাতা ঑ মাতায়াত খযচ প্রদান। 

জুরাআ ২০২২ - স঳গেম্বয ২০২২ ঩ম মন্ত 

঳ভগয় ২৪৪৮ জন সুপরগবাগী ঳দেগক 

ঈদ্বুদ্ধকযণ প্রব঱ক্ষণ প্রদান কযা ঴গয়গছ। 

১০ স঳ারায স঴াভ ব঳গস্টভ বফতযগণয ভাধ্যগভ অগরাবকত ঩ল্লী সৃজন স঳ৌয ঱বক্ত (স঳ারায) প্রকল্প /কভ মসূবচয অ঑তায় ০২ (দুআ) ধযগনয 

সুবফধা প্রদান কযা ঴য়। সমভন- 

 

১) বনজস্ব কভ মসূবচ 
 

২)঳যকাবয প্রকল্প (এবডব঩ ঑ বফব঳ব঳টি’য ঄থ মায়গন) 
 

 

জুরাআ ২০২২ - স঳গেম্বয ২০২২ ঩ম মন্ত 

঳ভগয় বফব঳ব঳টি’য ঄থ মায়গন ব঩বডবফএপ 

কর্তমক ফাস্তফাবয়ত প্রকল্প঳মূগ঴ ১০১টি 

স঳ারায েীট রাআট স্থা঩ন কযা ঴গয়গছ।  
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ক্রভ স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত:  

১) গ্রাগভ ঱঴গযয সুবফধা বপ্রদাগণয রগক্ষে ঑ ঩ল্লীয জন঩দগক 

অগরাবকত কযায রগক্ষে স঳ারায বেট রাআট স্থা঩ন; 

২) সুপরগবাগী জনগগািীগক স঳ারায স঴াভ ব঳গস্টভ ঳যফযা঴ ঑ 

স্থা঩গন ঳঴ায়তা প্রদান;  

৩) ধভীয় প্রবতিাগন স঳ারায ব঳গস্টভ স্থা঩ন; 

৪) গুে গ্রাগভ স঳ারায স঴াভ ব঳গস্টভ স্থা঩ন; 

৫) কৃবল কাগজ স঳ারায স঳চ ব঳গস্টভ স্থা঩ন। 

   

 (০২ ) প্রাবতিাবনক স঳ফা: 
 

ক্র. নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

(১) (২) (৩) (৪) 

১ ব঩বডবফএপ এ নতুন ঩দ সৃজন পাঈগন্ড঱গনয সফাড ম ঳বায় ঩দ সৃজগনয জন্য প্রস্তাফ স঩঱ কযা 

঴য়। ঩বযচারনা ঩ল মগদয (গফাড ম) ঄নুগভাদগনয ঩য ঩দ সৃজগনয 

অগদ঱ পাঈগন্ড঱গনয কভ মচাযী চাকুযী প্রবফধানভারায় ঄ন্তভূ মক্ত 

কযা ঴য়। 

ব঩বডবফএপ-এয ঩বযচারনা ঩ম মগদয ব঳দ্ধান্ত 

঄নুমায়ী এ সক্ষগৈ বস্থতাফস্থা যক্ষা কযা 

঴গয়গছ।  

 

(০৩) ঄বেন্তযীণ স঳ফা: 

 

ক্র. নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

(১) (২) (৩) (৪) 

১ ব঳ব঩এপ  ঋণ ঄বগ্রভ প্রদান ঩বযফাগযয সকান ঳দগেয-  

১)  বচবকৎ঳ায জন্য ঄থফা  

২) বফফাগ঴য ব্যয় বনফ মাগ঴য জন্য ঄থফা 

৩) ব঱ক্ষায ব্যয় বনফ মাগ঴য জন্য ঄থফা  

৪)  বনজস্ব ফা঳গৃগ঴য জবভ ক্রগয়য জন্য ঄থফা  

৫) বনজস্ব ফা঳গৃ঴ ঳ংস্কায/বনভ মাগণয জন্য। বনধ মাবযত পযভ  

    পূযণ কগয ব্যফস্থা঩না ঩বযচারক ফযাফগয অগফদন 

    কযগত ঴য়। 

জুরাআ ২০২২ - স঳গেম্বয ২০২২ ঩ম মন্ত 

৫১ জন কভ মকতমা/কভ মচাযীগক ১৫৯.৫৫ 

রক্ষ  টাকা ব঳ব঩এপ ত঴বফর সথগক ঋণ 

প্রদান কযা ঴গয়গছ। 
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ক্র. নং স঳ফায নাভ স঳ফা প্রদান ঩দ্ধবত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগবত 

(১) (২) (৩) (৪) 

২ প্রধান কাম মারয় ঴গত ভাঠ ঩ম মাগয় ত঴বফর  সপ্রযণ ১) ঈ঩গজরা সথগক ত঴বফগরয চাব঴দা ঈ঩঩বযচারগকয কাম মারগয় 

সপ্রযণ; 

২) ঈ঩঩বযচারক ঈ঩গজরায সথগক ত঴বফগরয প্রাপ্ত চাব঴দা 

সু঩াবয঱঳঴ প্রধান কাম মারগয় সপ্রযণ; 

৩) প্রধান কাম মারয় ঈ঩঩বযচারগকয কাম মারয় সথগক ত঴বফগরয প্রাপ্ত 

চাব঴দা সভাতাগফক কাম মারয়বববত্তক তাবরকা প্রস্তুত; 

৪) ত঴বফর চাব঴দায প্রস্তুতকৃত তাবরকা কর্তম঩গক্ষয ঄নুগভাদগনয 

জন্য ঈ঩স্থা঩ন; 

৫) কর্তম঩ক্ষ কর্তমক মাচাআ - ফাছাআ পূফ মক কাম মারয়বববত্তক ত঴বফগরয 

চাব঴দা ঄নুগভাদন; 

৬) ঄নুগভাবদত ত঴বফগরয চাব঴দাবয তাবরকা কাম মারয়বববত্তক 

সপ্রযগণয জন্য বনধ মাবযত ব্যাংগক সপ্রযণ; 

৭) ব্যাংক কর্তমক কাম মারয়বববত্তক ঄নুগভাবদত ত঴বফর ঳ংবিষ্ট 

কাম মারগয় সপ্রযণ কযা ঴য় । 

জুরাআ ২০২২ - স঳গেম্বয ২০২২ ঩ম মন্ত 

২.০৯ সকাটি টাকা ভাঠ ঩ম মাগয় ত঴বফর  

সপ্রযণ কযা ঴গয়গছ।  

 

৩ ব঩বডবফএপ-এয ঄বেন্তযীণ বনযীক্ষা ফাস্তফায়ন  ১) ফাবল মক ঄বেন্তযীণ বনযীক্ষা সূবচ প্রণয়ন; 

২) প্রবণত ঄ঞ্চরবববত্তক  বনযীক্ষা সূবচ ঳ংবিষ্ট ঄ঞ্চগরয বনযীক্ষা 

দরগক ঄ফব঴তকযণ; 

৩) প্রণীত বনযীক্ষা সূবচ ঄নুমায়ী বফববন্ন কাম মারগয়য বনযীক্ষা ঳ম্পন্ন 

এফং প্রবতগফদন প্রস্তুত; 

৪) ঳ম্পাবদত বনযীক্ষা প্রবতগফদন প্রধান কাম মারগয়য বনযীক্ষা ঱াখায় 

সপ্রযণ; 

৫) বনযীক্ষা ঱াখা কর্তমক প্রাপ্ত বনযীক্ষা প্রবতগফদন ব্যফস্থা঩না 

঩বযচারক ভগ঴াদগয়য বনকট দাবখর; 

৬) প্রাপ্ত পাআবন্ডংগ঳য বববত্তগত ব্রড঳ীট জফাফ প্রদাগনয জন্য ঄বডট 

প্রবতগফদন ঳ংবিষ্ট কাম মারগয় সপ্রযণ। 

 

জুরাআ ২০২২ - স঳গেম্বয ২০২২ ঩ম মন্ত 

঳ভগয় ৪৮টি পূণ মাঙ্গ ঄বেন্তযীণ বনযীক্ষা 

঳ম্পাদন কযা ঴গয়গছ।  

 

 

৪ 

ব঩বডবফএপ-এয কাম মারয়঳মূগ঴ স্ব-বনযীক্ষা ফাস্তফায়ন    ১) ফাবল মক স্ব-বনযীক্ষা সূবচ প্রণয়ন; 

২) প্রবণত ঄ঞ্চরবববত্তক  স্ব-বনযীক্ষা সূবচ ঳ংবিষ্ট কাম মারয়গক 

঄ফব঴তকযণ; 

৩) প্রণীত বনযীক্ষা সূবচ ঄নুমায়ী বফববন্ন কাম মারগয়য স্ব-বনযীক্ষা 

঳ম্পন্ন এফং প্রবতগফদন প্রস্তুত; 

৪) ঳ম্পাবদত স্ব-বনযীক্ষা প্রবতগফদন ব্যফস্থা঩না ঩বযচারক ভগ঴াদয় 

ফযাফয সপ্রযণ; 

৫) বনযীক্ষা ঱াখা কর্তমক প্রাপ্ত বনযীক্ষা প্রবতগফদন ব্যফস্থা঩না 

঩বযচারক ভগ঴াদগয়য বনকট দাবখর; 

৬) প্রাপ্ত পাআবন্ডংগ঳য বববত্তগত ঳ংবিষ্ট বফবাগ/঱াখা কর্তমক 

প্রগয়াজনীয় ব্যফস্থা গ্র঴ণ। 

জুরাআ ২০২২ - স঳গেম্বয ২০২২ ঩ম মন্ত 

঳ভগয় ৩১২টি স্ব-বনযীক্ষা  বনযীক্ষা 

঳ম্পাদন কযা ঴গয়গছ।  
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ক্ষুদ্র কৃলক উন্নয়ন পাউদে঱ন 

প্রধান কাম িারয় 

 

গ্র঳ফা প্রোন প্ররতশ্রুরত (র঳টিদজন চাট িায) এয ১ভ ত্রত্রভার঳ক (জুরাই-গ্র঳দেম্বয,২০২২) ঩রযফীেি প্ররতদফেন 

  

২.১) নাগরযক গ্র঳ফা 

ক্র. নং গ্র঳ফায নাভ গ্র঳ফা প্রোন ঩দ্ধরত ফাস্তফায়ন অেগরত 

(১) (২) (৩) (৪) 

১ ঳যকাবয ঄থ ম 

বফবনগয়াগগয ভাধ্যগভ 

ক্ষুদ্র কৃলক ঩বযফায 

঑ দবযদ্র ভানুলগক 

কভ ম঳ংস্থাগনয জন্য 

অবথ মক ঋণ সুবফধা 

প্রদান 

পাঈগন্ড঱গনয কভ মকতমাগণ সস্বোগ঳ফী ভগনাবাফ বনগয় দবযদ্র ভানুলগক ঳ংগঠিত কগয 

঳বভবত/সকন্দ্র গঠন কগযন। ঳বভবতয ঳দেগদয বফববন্ন স঩঱া ঑ কাগজয দক্ষতা বফগফচনা 

কগয তাগদয বফববন্ন সিগড ঋণ প্রদাগনয জন্য ফাছাআ কগযন এফং স্বল্পতভ ঳ভগয়য ভাধ্যগভ 

ঋণ সুবফধা প্রদান কগয থাগকন। এজন্য পাঈগন্ড঱গনয কভ মকতমাগদয সকান ধযগনয অবথ মক 

সুবফধা গ্র঴গণয সুগমাগ সনআ। কাঈগক ঋণ গ্র঴গণ পাঈগন্ড঱গনয সকান কভ মকতমাগক সকান যকগভয ঄থ ম 

বদগত ঴য় না। দাবযদ্রে বফগভাচন ঑ ঩ল্লী ঈন্নয়গন এটি ঳যকাবয কাম মক্রগভয ঄ং঱। 

১ জুরাই,২০২২ - ৩০ গ্র঳দেম্বয,২০২২ ঳ভদয় সুপরদবাগীদেয 

ভাদে ক্ষুদ্র ঋি ও ক্ষুদ্র উদযাক্তা ঋি ফাফে 58 গ্রকাটি 39 রে 

টাকা ঋি রফতযি কযা ঴দয়দে। 

২ ঳দে ববতম ঳ংবিষ্ট এরাকায স্থায়ী ফাব঳ো ঴গত ঴গফ এফং কৃবল ঑ ঈৎ঩াদন কাগজ ঳ম্পৃক্ত ঩বযফাগযয 

঳দেগদয বফগ঱ল কগয নাযীগদয ঄গ্রাবধকায সদয়া ঴গফ। এছাড়া জাতীয় ঩বযচয়঩ৈ ঑ 

সভাফাআর নম্বয থাকগত ঴গফ। ঳দেগদয ফয়঳ ১৮ সথগক ৬০ ফছগযয ভগধ্য ঴গত ঴গফ। 

১ জুরাই,২০২২ - ৩০ গ্র঳দেম্বয,২০২২ ঳ভদয় 3500 জনদক 

নতুন কদয ঳েস্যভূক্ত কযা ঴দয়দে।  

৩ সকন্দ্র গঠন ঈ঩গজরায ভূবভ঴ীন, প্রাবন্তক চাবল ঑ ক্ষুদ্র কৃলকগদয ২০-৩০ জন ঳দেগক বনগয় সকন্দ্র গঠন 

কযা। ঳ঞ্চয় জভায় ঈদ্ধুদ্ধ কগয ঳দেগদয বনজস্ব পুবিঁগঠন এফং ক্ষুদ্র ঋণ সুবফধা প্রদান। 

১ জুরাই,২০২২ - ৩০ গ্র঳দেম্বয,২০২২ ঳ভদয় 100টি নতুন গ্রকন্দ্র 

গঠন কযা ঴দয়দে।  

4 জাভানতবফ঴ীন 

 ক্ষুদ্র ঋণ 

প্রাথবভক ঩ম মাগয় ২০ ঴াজায সথগক শুরু কগয ঩ম মায়ক্রগভ   ৬০ ঴াজায টাকা ঩ম মন্ত বফববন্ন 

অয়ফধ মক কাম মক্রগভ জাভানতবফ঴ীন ক্ষুদ্র ঋণ প্রদান। ১১% ঴াগয স঳ফামূে঳঴ এ ঋণ 

঳াপ্তাব঴ক বকবস্তগত ঩বযগ঱াধগমাগ্য।ঋণ ঩বযগ঱াগধয ঳গফ মাচ্চ সভয়াদ ১ ফছয। ঋণগ্র঴ীতা 

঳দগেয বনগজয মৃত্যেয সক্ষগৈ ঋণ ঄ফগরা঩ন কযা ঴য়। এজন্য ১% ঝুঁবকবাতা সনয়া ঴য়। 

এছাড়া ঳দে ববতম বপ ৩০ টাকা এফং ঩া঱ ফআ ফাফদ ১০ টাকা সনয়া ঴য়। 

১ জুরাই,২০২২ - ৩০ গ্র঳দেম্বয,২০২২ ঳ভদয় সুপরদবাগী 

঳েস্যদেযদক রফরবন্ন আয়ফধ িনমূরক কাম িক্রভ ে঴ি কযায রদেে 

37 গ্রকাটি 47 রে টাকা জাভানতরফ঴ীন ক্ষুদ্র ঋি প্রোন কযা 

঴দয়দে। এ ঳ভদয় ঝুঁরক ত঴রফর,  ঳েস্য বরতি রপ এফং ঩া঱ ফই 

রফরক্র ফাফে টাকাও আোয় ঴দয়দে। 
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ক্র. নং গ্র঳ফায নাভ গ্র঳ফা প্রোন ঩দ্ধরত ফাস্তফায়ন অেগরত 

(১) (২) (৩) (৪) 

৫ ক্ষুদ্র ঈগদ্যাক্তা ঋণ ক্ষুদ্র ঈগদ্যাক্তা ঋণ নীবতভারা ঄নুমায়ী পূগফ ময গ্রাজুগয়ট ঳দেগণ এফং ক্ষুদ্র 

ঈগদ্যাক্তা/ব্যফ঳ায়ীযা এ঳এপবডএপ -এয ঳দেভূবক্তয ঩য ৫০ ঴াজায ঴গত ২ রাখ 

টাকা ঩ম মন্ত বফববন্ন প্রকগল্প ঋণ বনগত ঩াযগফন। ১১% ঴াগয স঳ফামূে঳঴ ভাব঳ক 

বকবস্তগত এ ঋণ ঩বযগ঱াধগমাগ্য। ঋণ ঩বযগ঱াগধয ঳গফ মাচ্চ ভয়াদ ২ ফছয, ঋণ 

অগফদন঩ৈ মূে ২০ টাকা, অগফদন঩ৈ মাচাআ খযচ ১০০ টাকা এফং মূোয়ন বপ 

ভঞ্জুযীকৃত ঋগণয ০.৫% সনয়া ঴য়। ঋগণয সক্ষগৈ নীবতভারা ঄নুমায়ী জাভানত প্রগয়াজন। 

১ জুরাই,২০২২ - ৩০ গ্র঳দেম্বয,২০২২ ঳ভদয় 20 গ্রকাটি 92 

রে টাকা ক্ষুদ্র ঈগদ্যাক্তা ঋণ রফতযি ঴দয়দে। 

৬ ঳ঞ্চয় জভা ঳ঞ্চয় জভায ঈ঩য ঳দেগণ কর্তম঩ক্ষ কর্তমক বনধ মাবযত ঴াগয মুনাপা স঩গয় থাগকন এফং তা 

ঈগত্তারন কযগত ঩াগযন। প্রথগভ ঋগণয বফ঩যীগত ৫% ঴াগয এফং ধাগ঩ ধাগ঩ ফবধ মত ঋগণয 

বফ঩যীগত ১০%সথগক ১৫% ঩ম মন্ত ঳ঞ্চয় জভা যাখগত ঴য়। 

১ জুরাই,২০২২ - ৩০ গ্র঳দেম্বয,২০২২ ঳ভদয় ৫ গ্রকাটি 44 রে 

টাকা ঳ঞ্চয় আোয় ঴দয়দে।  

7 প্রব঱ক্ষণ সুপরগবাগী ঳দেগদয অধুবনক চালাফাদ ঑ ঈৎ঩াদন প্রমৄবক্তগত দক্ষতা বৃবদ্ধয জন্য 

অয়বৃবদ্ধমূরক কাম মক্রভ সমভনঃ কৃবল, ঱াক ঳ফবজ চাল, ভৎে চাল, ঴াঁ঳-মুযগীয খাভায, 

গফাবদ ঩শু প্রবত঩ারন, ঈন্নত কৃবল প্রমৄবক্তয ব্যফ঴ায, স্বাস্থে, ব঱ক্ষা ঑ পুবষ্ট ঳গচতনতা, ফাে 

বফফা঴ সযাধ এফং ঩বযকবল্পত ঩বযফায গঠন঳঴ বফববন্ন ঳াভাবজক ঑ ঄থ মননবত ঈন্নয়ন ঑ 

কাম মক্রগভয ঑঩য প্রব঱ক্ষণ সদয়া ঴য়। 

১ জুরাই,২০২২ - ৩০ গ্র঳দেম্বয,২০২২ ঳ভদয় সুপরদবাগীদেয 

আয়ফধ িিমূরক       ৫০০ জন, উদ্ধুদ্ধকযি       ৪২০০ জন 

এফং ২২ জন কভ িকতিাদক এর঩এ ঳পটওয়োয রফলয়ক প্রর঱েি 

প্রোন কযা ঴দয়দে। 

 

 

৮ ঄নরাআন 

঄গটাগভ঱ন স঳ফা 

তাৎক্ষবনকবাগফ ঳দেগণ বনজ বনজ ঳ঞ্চয় ঑ ঋগণয বকবস্ত ফগকয়া ঋগণয ঩বযভাণ ঑ 

঄ন্যান্য ঳কর তথ্য ঄নরাআন সদখগত ঑ প্রগয়াজগন ব্যফ঴ায কযগত ঩াযগফন। 

এছাড়া ঄নরাআগন এ঳এপবডএপ-এয ঳কর ঳দগেয নাভ, অআবড নম্বয, সভাফাআর নম্বয, 

স্থায়ী ঠিকানা, ঋণ গ্র঴গণয ঩বযভাণ, বকবস্ত ঩বযগ঱াগধয তথ্য ঑ ঄নাদায়ী বকবস্ত সখরাব঩ ঑ 

তাভাবদ সখরাব঩য ঳কর তথ্য তাৎক্ষবনকবাগফ জানায সুগমাগ যগয়গছ। 

পাউদে঱দনয ১৭৩টি উ঩দজরায  কাম িক্রভ অনরাইদনয আওতায় 

আনা ঴দয়দে। অনরাইন প্ররতদফেদনয ভাধ্যদভ ভাঠ কাম িক্রভ 

ভরনটরযং কযা ঴য়। অদটাদভদ঱নয তদেয ঳াদর্ ম্যানুদয়র তে 

ক্র঳ গ্রচরকং কদয প্রধান কাম িারদয়য ভরনটরযং টিদভয ভাধ্যদভ  

ভাঠ ঩ম িাদয় প্রদয়াজনীয় রনদে ি঱না প্রোন কযা ঴দয় র্াদক। 

তাোড়া উ঩দজরা অদটাদভ঱দন এরিকৃত তে রফদেলদিয 

ভাধ্যদভ উ঩দজরায অরনয়ভ রচরিত কদয তোনুমায়ী ব্যফস্থা ে঴ি 

কযা ঴য়। 

৯ এ঳এভএ঳ ঳াবব ম঳ 

সভাফাআর নম্বয 

পাউদে঱দনয অদটাদভ঱দন সুপরদবাগীদেয ঳ঞ্চয় ও ঋি ঳ংক্রান্ত তোরে঳঴ অন্যান্য 

মাফতীয় ডাটাদফদজয ঳াদর্ ঳েস্যদেয গ্রভাফাইর নম্বয ঳ংদমারজত ঴য়। ঳েস্যদেয ত্রেরনক 

঳ঞ্চয় ও ঋদিয ঳কর ধযদনয গ্ররনদেদনয এ঳এভএ঳ ঳েস্যদেয গ্রভাফাইর নম্বদয অদটা 

গ্রপ্রযি কযা ঴য়। পদর ঳েস্যগি রেদনয ভদধ্যই তাদেয ঳ঞ্চয় ও ঋদিয ঳কর তোরে 

১ জুরাই,২০২২ - ৩০ গ্র঳দেম্বয,২০২২ ঳ভদয় ৭৫% ফাস্তফায়ন 

঴দয়দে। 
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ক্র. নং গ্র঳ফায নাভ গ্র঳ফা প্রোন ঩দ্ধরত ফাস্তফায়ন অেগরত 

(১) (২) (৩) (৪) 

এ঳এভএ঳ এয ভাধ্যদভ অফর঴ত ঴দত ঩াদযন। 

১০ ঄গটাগভ঱ন 

ফাগয়াগভবিক ঩দ্ধবত  

একারধক ঋি ে঴ি ও ভূয়া ঋি ে঴ি ঳ংক্রান্ত অরনয়ভ গ্রযাধ কযায জন্য ঳েস্যদেয 

আঙ্গুদরয ো঩ ঳ংযেদিয রদেে ফাদয়াদভরিক গ্রভর঱ন অদটাদভ঱ন ঳পটওয়োদযয ঳াদর্ 

঳ংদমাগ স্থা঩দনয ঳ম্পন্ন কযা ঴দে। ঋি রফতযদিয ঳ভয় ফাদয়াদভরিক গ্রভর঱দনয ভাধ্যদভ 

঳েস্যদেয আঙ্গুদরয ো঩ অদটাদভ঱ন ঳পটওয়োদয ঳ংযেি কযা ঴য়। পদর একজন ঳েস্য 

অন্য নাদভ ফা রনজ নাদভ রনজ উ঩দজরা ফা পাউদে঱দনয আওতাধীন অন্য গ্রকান 

উ঩দজরায় ঋি ে঴ি কযদত গ্রগদর অদটাদভ঱ন ঳পটওয়োয গ্রনাটিরপদক঱ন রেদফ। পদর 

এক঳াদর্ ফা রবন্ননাদভ একারধক ঋি রনদত ঳েভ ঴দফন না। ঩া঱া঩ার঱ এনআইরডদত প্রেত্ত 

আঙ্গুদরয ো঩ ও স্বােদযয ঳াদর্ও তা গ্রচক কযায ব্যফস্থাও প্ররক্রয়াধীন যদয়দে।  

১ জুরাই,২০২২ - ৩০ গ্র঳দেম্বয,২০২২ ঳ভদয় ৪৫% ফাস্তফায়ন 

঴দয়দে। 

১১ ঄ববগমাগ ঑ 

঩যাভ঱ ম 

এ঳এপবডএপ-এয সকান কভ মকতমা স঳ফা প্রদাগন, ঋণ সুবফধা প্রদাগন, বকবস্ত অদাগয়, 

঳ঞ্চগয়য ঈ঩য মুনাপা সুবফধা প্রদাগন, পুবিঁ ঈগত্তারন ফা ঄ন্য সম সকান স঳ফায সক্ষগৈ সকান 

অবথ মক সুবফধা গ্র঴ণ কযগত ঩াযগফন না। এ ধযগনয সকান ঘটনা ঘটগর তা প্রবতকাগযয জন্য 

঳াগথ ঳াগথ ভ঴াব্যফস্থা঩ক, ব্যফস্থা঩না ঩বযচারকগক সপাগন ফা বরবখতবাগফ ঄ববগমাগ 

কযা মাগফ। এছাড়া এ঳এপবডএপ-এয কাম মক্রভ ঈন্নয়গনয জন্য সকান ঩যাভ঱ ম থাকগর তা 

প্রধান কাম মারগয় বরবখতবাগফ জানাগনা মাগফ। 

অরবদমাগ প্রোদনয সুরফধাদর্ ি প্রধান কাম িারয়঳঴ ভাঠ ঩ম িাদয় 

঳কর কাম িারদয় অরবদমাগ ফাক্স স্থা঩ন কযা ঴দয়দে। এোড়া ভাঠ 

঩ম িাদয়য কাম িারয়঳মূদ঴ অরবদমাগ ে঴ি গ্রযরজষ্টায চালুয ভাধ্যদভ 

প্রাপ্ত অরবদমাদগয রবরত্তদত ব্যফস্থা ে঴ি কযা ঴দয় র্াদক। তদফ 

অরবদমাগ প্রারপ্তয ঳ংখ্যা খুফই নগন্য। ১ জুরাই,২০২২ - ৩০ 

গ্র঳দেম্বয,২০২২ ঳ভদয় ভাঠ ঩ম িায় গ্রর্দক    ন অরবদমাগ ঩াওয়া 

    ন   

  

 

 

 

২.২) প্রারতষ্ঠারনক গ্র঳ফা 

ক্র. নং গ্র঳ফায নাভ গ্র঳ফা প্রোন ঩দ্ধরত ফাস্তফায়ন অেগরত 

(১) (২) (৩) (৪) 

১ ক্ষুদ্র কৃলক উন্নয়ন পাউদে঱দনয ঩ে সৃজন পাউদে঱দনয ঩রযচারনা ঩ল িদেয ঳বায় ঩ে সৃজদনয জন্য প্রস্তাফ যািা ঴য়। ঩রযচারনা 

঩ল িদেয অনুদভােদনয ঩য ঩ে সৃজদনয আদে঱ পাউদে঱দনয কভ িচাযী চাকুযী 

প্ররফধানভারায় অন্তভূ িক্ত কযা ঴য়। 

এ ঳ভদয় ৩টি কোটাগরযদত ১০৫টি 

নতুন ঩ে সৃজন ঴দয়দে।   

 

২.৩) অবেন্তযীি গ্র঳ফা 
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ক্র. নং গ্র঳ফায নাভ গ্র঳ফা প্রোন ঩দ্ধরত ফাস্তফায়ন অেগরত 

(১) (২) (৩) (৪) 

১ র঳র঩এপ অরেভ ঩রযফাদযয গ্রকান ঳েদস্যয  

১)  রচরকৎ঳ায জন্য অর্ফা  

২) রফফাদ঴য ব্যয় রনফ িাদ঴য জন্য অর্ফা 

৩) র঱োয ব্যয় রনফ িাদ঴য জন্য অর্ফা  

৪)  রনজস্ব ফা঳গৃদ঴য জরভ ক্রদয়য জন্য অর্ফা  

৫) রনজস্ব ফা঳গৃ঴ ঳ংোয/রনভ িাদিয জন্য। রনধ িারযত পযভ পূযি কদয ব্যফস্থা঩না 

঩রযচারক ফযাফদয আদফেন কযদত ঴য়। 

১ জুরাই,২০২২-৩০ গ্র঳দেম্বয,২০২২ 

঳ভদয় ১৩ জন কভ িকতিা/ 

কভ িচাযীদক ৭ রে ৫০ ঴াজায টাকা 

র঳র঩এপ ত঴রফর গ্রর্দক ঋি প্রোন 

কযা ঴দয়দে। 

২ ক্ষুদ্র কৃলক উন্নয়ন পাউদে঱দনয জনফর রনদয়াগ পাউদে঱দনয ঳কর ঩ম িাদয়য জনফর রনদয়াদগয জন্য পাউদে঱ন কর্তিক গঠিত  

রনদয়াগ/঩দোন্নরত করভটি যদয়দে।  জনফদরয শূন্য ঩ে মাচাই  ঳াদ঩দে রনদয়াগ 

রফজ্ঞরপ্ত প্রচায কযা ঴দয় র্াদক। প্রাপ্ত আদফেন঩ত্র঳মূ঴ 'আদফেন঩ত্র ফাোই করভটি' 

গঠদনয ভাধ্যদভ আদফেন঩ত্র মাচাই ফাোইদয়য ঩য প্রদফ঱঩ত্র ইসুে কযা ঴য়। 

঩যফতীদত রররিত/দভৌরিক/ ব্যফ঴ারযক ঩যীো  ে঴দিয ভাধ্যদভ রনদয়াগ করভটি 

কর্তিক রনদয়াদগয সু঩ারয঱ কযা ঴য়। 

১ জুরাই,২০২২ - ৩০ 

গ্র঳দেম্বয,২০২২ ঳ভদয় পাউদে঱দন 

গ্রকান রনদয়াগ প্ররক্রয়া ঳ম্পােন 

঴য়রন।  

৩ র঳যডা঩, ফাড ি ও এআযরডও ইতোরে আন্তজিারতক 

঳ংস্থা঳মূদ঴য প্রর঱েিার্ী ভদনানয়ন 

঩ল্লী উন্নয়ন ও ঳ভফায় রফবাগ ঴দত ২নং ফাোই করভটিয পযভ ২০১৪ প্রারপ্তয ঩য 

প্রর঱েিার্ী ভদনানয়নপূফ িক উক্ত পযভ ঩ল্লী উন্নয়ন ও ঳ভফায় রফবাদগ গ্রপ্রযি কযা ঴য়। 

঩ল্লী উন্নয়ন ও ঳ভফায় রফবাগ ঴দত  

১ জুরাই,২০২২ - ৩০ গ্র঳দেম্বয, 

২০২২ ঳ভদয় এ ব্যা঩াদয গ্রকান ঩ত্র 

ফা রনদে ি঱না না ঩াওয়াদত গ্রকান  

ভদনানয়ন প্রোন কযা ঳ম্ভফ ঴য়রন। 
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ফাংরাগদ঱ দুগ্ধ ঈৎ঩াদনকাযী ঳ভফায় আঈবনয়ন বরবভগটড 

 

                 (             )  ১ম   ম   ক (    -      -২০২২)           গ           

 

 

ক)   গ  ক     : 

           ম                            গ   

(১) (২) (৩) (৪) 

১     মক          ক     ম      ম   গঠ  ক        ম        ক     ম   

গঠ  ক   

    ’২০২২    ক       ’২০২২     -  ম   ০৯   

    মক   ম   গঠ  ক        । 

২     মক          ক     ম      ম                  

       ক  ; 

              ম              

ক              ক   

    ’২০২২    ক       ’২০২২      ৪.০       ৪৫.২৫ 

  ক       ম   ৭৫,০৫,০৩২             ক        । 

৩     মক          ক     ম      ম           গ    ক 

           ম      ক   

                  ক       

               ক   

    ’২০২২    ক       ’২০২২      ১৮,০০০ ( ঠ     

     ) গ    ক    ম                ক        । 

৪     মক          ক     ম      ম           গ    ক 

           ক     ক  ও ঔষ       ক  ; 

                   

   ক  ক              ক   

    ’২০২২    ক       ’২০২২      ২৫,০০০    

গ    ক    ক              ক        । 

৫     মক          ক     ম      ম           ম       

  -   ও                    গ -খ         ক  ; 

              ক  খ     

         গ -খ          ক   

    ’২০২২    ক       ’২০২২      ৩১.৮০  ম ক 

            গ -খ     ম           ম         ক   

     । 

৬     মক          ক     ম      ম           ম   

                   গ            ক  ; 

         /               

ম            ক  ; 

    ’২০২২    ক       ’২০২২       

গ             ক       । 

৭     মক          ক     ম      ম           ম   

                   ঘ                 ক  ; 

       ম   ম        ম   

ঘ               ক  ; 

    ’২০২২    ক       ’২০২২      ঘ            

ক          ক       । 

৮     মক          ক     ম      ম           গ    ক 

         ক       ক  ; 

                      ক  ক 

ও     ক             ক       

ক  ; 

    ’২০২২    ক       ’২০২২      ২,০০০   গ    ক 

         ক       ক        । 

৯         ক    ম  ক           /        ক       ক  

              ও              ক  ; 

ম  ক           /      ক 

ক   গ                   

          ক              

ক  ; 

    ’২০২২    ক       ’২০২২       

৭২,৪৬,৮৯,৮০২.৯০   ক            /     ক   

     । 
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খ)             : 

           ম                            গ   

(১) (২) (৩) (৪) 

১                  ম ম   ক  ;         ও                      

      ম     ক                 ম 

ম   ক  ; 

    ’২০২২    ক       ’২০২২       ম  

         ৩২৪    কম  ক    ও   মক কম       ক 

                ম ম   ক        । 

২     /                ও              ও           /             

   ও          ম   , ১৯৭৯        

      ক        ক           ক  ; 

    ’২০২২    ক        ’২০২২      -  ম  

         ১৭ (    )    কম  ক    ও   মক 

কম       ক     /                ও           ক   

     । 

৩         ম           ও                   

    ম   , ১৯৫৯             

ক       (    ক ও       ক  ম   

      )       ক        ক      

     ক  ; 

    ’২০২২    ক       ’২০২২       ম  

         ০৩ (   )    কম  ক    ও   মক কম       ক 

         ম        ক        । 

৪    ম  ক    ম               ম       ক        

      ক    ম           ম   ম 

   ম  ক    ম   ক  ; 

    ’২০২২    ক       ’২০২২             

 ম     ক কম  ক    ও   মক কম             ম  ক    

     ক        ;     গ   ও ক  খ         গ  

   ম    ক     । 

৫ ম   ক                ও                

ম   ক            ম           

     ক          ম           

      ক        ক           ক  ; 

    ’২০২২    ক       ’২০২২       ক   কম  ক    

ও   মক কম        ম   ক                    । 

৬     ক                ও                

    ক            ম           

     ক          ম           

      ক        ক           ক  ;  

    ’২০২২    ক       ’২০২২       ক   কম  ক    

ও   মক কম            ক                    । 

৭    ক       ম           ও                   ক    

       ম                ক       

   ম                 ক        ক 

          ক  ;  

    ’২০২২    ক       ’২০২২       ম  

         ১২৪  (এক       )    কম  ক    ও   মক 

কম       ক    ক            ক        । 

৮         ম           ও                     

        ম                ক       

   ম                 ক        ক 

          ক  ;  

    ’২০২২    ক       ’২০২২       ম  

         ০১  (এক)   কম  ক    ক              

ক        । 
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           ম                            গ   

(১) (২) (৩) (৪) 

৯         ম   (             )         ও                     

        ম                ক       

   ম                 ক        ক 

          ক  ;  

    ’২০২২    ক       ’২০২২       ম  

          ক   কম  ক    ও   মক কম             

   (             )      ক       । 

১০    ক                   ও                   ক    

           ম                ক       

(    ক ও       ক  ম         ) 

   ম                 ক        ক 

          ক  ;  

    ’২০২২    ক       ’২০২২       ম  

         ০১  (এক)     মক কম       ক    ক    

            ক        । 

১১     ক                       ও                   

    ম                ক       

(    ক ও       ক  ম         ) 

   ম                 ক        ক 

          ক  ;  

    ’২০২২    ক       ’২০২২       ম  

         ০৭  (   )    কম  ক    ও   মক কম        

    ক                    ক        । 

১২       (    /      ) ক          ম     ম     ক ম       

     

    ’২০২২    ক       ’২০২২       ম  

         ১৪০ (এক       )    কম  ক    ক       

(    )      ক        । 

 

গ)         ক     : 

           ম                            গ   

(১) (২) (৩) (৪) 

১ ম   ম         ক                           

       ক  ; 

             ক   ক       

   ম                       

ক   

 ম                  গ ক  ক      ’২০২২    ক 

      ’২০২২      ম   ম         ক     ৪৩      

                              ক          ম    

    ক        । 

২ ম   ম         ক                       ক  ; 

১।                     , 

২।           : 

 

             ক   ক       

   ম                       

ক   

 ম                   গ      ’২০২২    ক 

      ’২০২২      ম   ম         ক     ৪৩      

                              ক          ম    

    ক        । 

৩ ম   ম         ক                        ক  ;  গ  /   ক  ম   ম  ম                  গ ক  ক      ’২০২২    ক 

      ’২০২২              গ  ম   ম         ক     

৪৩                     ক        । 

 

 
 


